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1.  Общие положения 

1.1. Цели и задачи дисциплины 

Цель дисциплины -формирование комплекса знаний, умений и навыков разработ-

ки интегрированных систем управления производством с  применением методов 

организационно-экономического управления в   области менеджмента, маркетин-

га, экономики предприятия и организации  производства.  

Задачи дисциплины сводятся к:  

• изучение основ менеджмента, экономики, маркетинга и организации производ-

ства на промышленном предприятии как элементов единой системы;  

• формирование умения определять виды потенциальных эффектов, получаемых 

при организационно-экономическом проектировании хозяйственных процессов; 

• формирование умения обосновывать решения в сфере целесообразности 

коммерциализации проектов. 

1.2. Изучаемые объекты дисциплины 

• система управления и производственная структура предприятия;  

• система управления качеством на предприятии;  

• методы управления персоналом и мотивации трудового коллектива;  

• система технико-экономических показателей деятельности предприятия и сис-

тема основных показателей эффективности проектов;  

• бизнес - процессы предприятия;  

• информационная система предприятия. 

1.3. Входные требования 

Не предусмотрены 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине  

Компетенция Индекс инди-

катора 

Планируе-

мые результаты 

обучения по  

дисциплине 

(знать, уметь,  

владеть) 

Индика-

тор достижения ком-

петенции, с которым 

соотнесе-

ны планируемые ре-

зультаты обучения 

Средства оценки 

УК-2. 

 

ИД-1 УК-2 

 
Знать: 
- методы пред-
ставления и опи-
сания результатов 
проектной дея-
тельности; 
- методы, крите-
рии и параметры 
оценки результа-
тов выполнения 
проекта; 
- принципы, ме-

тоды и требова-

Знает методы пред-

ставления и описа-

ния результатов про-

ектной деятельности; 

методы, критерии и 

параметры оценки 

результатов выпол-

нения проекта; прин-

ципы, методы и тре-

бования, предъяв-

ляемые к проектной 

работе. 

Опрос. 

Контрольная рабо-

та. 

Теоретические во-

просы зачета 
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ния, предъявляе-

мые к проектной 

работе.  

ИД-2 УК-2 

 
Уметь: 

- формировать 

план-график реа-

лизации проекта в 

целом и план кон-

троля его выпол-

нения;  

- организовывать 

и координировать 

работу участни-

ков проекта,  

- обеспечивать 

работу команды 

необходимыми 

ресурсами. 

Умеет формировать 

план-график реали-

зации проекта в це-

лом и план контроля 

его выполнения; ор-

ганизовывать и ко-

ординировать работу 

участников проекта, 

обеспечивать работу 

команды необходи-

мыми ресурсами. 

Защита практиче-

ского занятия. 

Практические за-

дания зачета. 

ИД-3 УК-2 

 
Владеть навы-

ками представле-

ния публично ре-

зультатов проекта 

(или отдельных 

его этапов) в 

форме отчетов, 

статей, выступле-

ний на научно-

практических 

конференциях. 

. Владеет навыками 

представления пуб-

лично результатов 

проекта (или отдель-

ных его этапов) в 

форме отчетов, ста-

тей, выступлений на 

научно-практических 

конференциях. 

Защита практиче-

ского занятия. 

Практические за-

дания зачета. 

ПК-4. 

 

 

 

ИД-1 ПК-4 

 

Знать: современ-

ное состояние и 

перспективные 

направления раз-

вития производ-

ственно-

экономических 

процессов, соот-

ветствующих 

преподаваемым 

учебным курсам, 

дисциплинам 

(модулям), про-

фессионального 

обучения, ВО, 

СПО, ДПП. 
 

Знает современное 

состояние и перспек-

тивные направления 

развития области 

знаний, профессио-

нальной деятельно-

сти и (или) произ-

водственно-

экономических про-

цессов, соответст-

вующих преподавае-

мым учебным кур-

сам, дисциплинам 

(модулям), профес-

сионального обуче-

ния, ВО, СПО, ДПП. 

 

Опрос. 

Контрольная рабо-

та. 

Теоретические во-

просы зачета 

ИД-2 ПК-4 

 
Уметь: 

на основе знаний 

производственно-

экономических 

процессов, соот-

ветствующих 

преподаваемым 

учебным курсам 

Умеет на основе со-

временных требова-

ний, разрабатывать 

(обновлять) подходы 

и методические ре-

шения в области 

проектирования и 

реализации программ 

Защита практиче-

ского занятия. 

Практические за-

дания зачета. 
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разрабатывать 

(обновлять) под-

ходы и методиче-

ские решения в 

области проекти-

рования и реали-

зации программ 

профессиональ-

ного обучения, 

СПО и(или) ДПП;  

стандарты, при-

мерные или типо-

вые образова-

тельные про-

граммы, пример-

ные рабочие про-

граммы учебных 

предметов, кур-

сов, дисциплин, 

(модулей); учеб-

ники и пособия, 

включая элек-

тронные, и(или) 

учебно-

лабораторное 

оборудование 

и(или) учебные 

тренажеры  

профессионального 

обучения, СПО 

и(или) ДПП; стан-

дарты, примерные 

или типовые образо-

вательные програм-

мы, примерные ра-

бочие программы 

учебных предметов, 

курсов, дисциплин, 

(модулей); учебники 

и пособия, включая 

электронные, и(или) 

учебно-лабораторное 

оборудование и(или) 

учебные тренажеры  

 

ИД-3 ПК-4 

 
Владеть: 
способностью 
анализировать 
содержание науч-
но-методических 
и учебно-
методических 
материалов на 
соответствие со-
временному со-
стоянию области 
знаний и (или) 
профессиональ-
ной деятельности, 
соответствующей 
преподаваемым 
учебным курсам, 
дисциплинам 
(модулям), оце-
нивать их качест-
во и готовить за-
ключения новые 
подходы и мето-
дические реше-
ния в области 
проектирования и 
реализации про-
грамм профес-
сионального обу-

Владеет методами 

анализа ФГОС СПО, 

примерных или ти-

повых образователь-

ных программ и 

(или) рабочих про-

грамм и иных мето-

дических и учебных 

материалов, в том 

числе учебников и 

пособий, включая 

электронные, учеб-

но-лабораторное 

оборудование и 

учебные тренажеры 

на соответствие нор-

мативным требова-

ниям; способностью 

анализировать со-

держание научно-

методических и 

учебно-

методических мате-

риалов на соответст-

вие современному 

состоянию области 

Защита практиче-

ского занятия. 

Практические за-

дания зачета. 
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чения, СПО и 
(или) ДПП. 

знаний и (или) про-

фессиональной дея-

тельности, соответ-

ствующей препода-

ваемым учебным 

курсам, дисциплинам 

(модулям), оценивать 

их качество и гото-

вить заключения но-

вые подходы и мето-

дические решения в 

области проектиро-

вания и реализации 

программ профес-

сионального обуче-

ния, СПО и (или) 

ДПП. 

3. Объем и виды учебной работы очная форма обучения
1
 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Распределение  

по семестрам в часах 

Номер семестра 

3    

1. Проведение учебных занятий (включая проведе-

ние текущего контроля успеваемости) в форме:  

1.1. Контактная аудиторная работа, из них:  

28 28    

- лекции (Л) 8 8    

- лабораторные работы (ЛР)      

- практические занятия, семинары и (или) дру-

гие виды занятий семинарского типа (ПЗ) 
18 18    

- контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2    

- контрольная работа      

1.2. Самостоятельная работа студентов (СРС) 42 42    

2. Промежуточная аттестация      

Экзамен      

Дифференцированный зачет      

Зачет +(2) +(2)    

Курсовой проект (КП)      

Курсовая работа (КР)      

Общая трудоемкость дисциплины  72 72    

                                           

 
1
 раздел 3 Объем и виды учебной работы очная форма обучения с 01.09.2024 изложен в новой ре-

дакции,  в связи с переутверждением в учебного плана проректором по образовательной деятельности 

А.Б.Петроченковым 29.02.2024  

 



7 

 

4. Содержание дисциплины очная форма обучения
2
 

Наименование разделов дисциплины с кратким со-

держанием 

Объем аудиторных за-

нятий  

по видам в часах 

Объем внеау-

диторных за-

нятий  

по видам в ча-

сах 

Л ЛР ПЗ СРС 

3-й семестр 

Модуль 1. Предприятие как субъект организаци-

онно-экономического проектирования 

4  9 20 

Тема 1. Предприятие как информационная, произ-

водственно-техническая и организационно-

экономическая система. 

1  2 5 

Тема 2. Структурное обеспечение инновационной и 

производственной деятельности предприятия: поня-

тие структуры управления и структуры производст-

ва; основные типы структур управления. 

1  2 5 

Тема 3. Маркетинговые исследования как способ 

формирования инновационной среды предприятия: 

анализ состояния и динамики рынков; сегментация 

и определение емкости рынка; исследование конку-

рентов; анализ сильных и слабых сторон предпри-

ятия. 

1  2 5 

Тема 4. Подсистема технической подготовки произ-

водства (ТПП) как основа организационно-

экономического проектирования инновационных 

процессов на 

1  3 5 

Модуль 2. Предприятие как объект организаци-

онно-экономического проектирования 

4  9 22 

Тема 5. Конкурентоспособность предприятия, про-

дукции, персонала как единое информационное 

пространство. Управление конкурентоспособно-

стью. 

1  2 5 

Тема 6. Подсистема «Организации производства» 

как объект организационно-экономического проек-

тирования инновационных процессов: классифика-

ция производственных процессов; производствен-

ный процесс и его структура; научные принципы 

организации производства, длительность цикла. 

1  2 5 

Тема 7. Интеграция стратегического и проектного 

управления на предприятии: система планов пред-

приятия; структура бизнес – плана. 

1  3 6 

Тема 8. Методы управления персоналом как спосо-

бы формирования инновационной активности на 

всех уровнях управления предприятием: кадровая 

политика предприятия; методы управления персо-

налом; мотивационные теории; влияние корпора-

1  2 6 

                                           

 
2
 раздел 4 Содержание дисциплины очная форма обучения с 01.09.2024 изложен в новой редакции, 

в связи с переутверждением в учебного плана проректором по образовательной деятельности А.Б.Петроченковым 

29.02.2024  
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Наименование разделов дисциплины с кратким со-

держанием 

Объем аудиторных за-

нятий  

по видам в часах 

Объем внеау-

диторных за-

нятий  

по видам в ча-

сах 

тивной культуры на эффективность инновационной 

деятельности предприятия. 

ИТОГО по 3-му семестру 8  18 42 

ИТОГО по дисциплине 8  18 42 

 

Тематика примерных практических занятий 
 

№ 

п.п. 
Наименование темы практического (семинарского) занятия 

1.  Практикум по постановке целей деятельности предприятия 
2.  Основные типы структур управления предприятием. 
3.  Маркетинговые исследования. Анализ состояния и динамики рынков. 
4.  Подсистема подготовки производства. 
5.  Управление конкурентоспособностью предприятия. 
6.  Производственный цикл и его структура. Расчет длительности цикла. 
7.  Бизнес-планирование. Основы разработки бизнес-планов. 
8.  Расчет фонда оплаты труда и заработной платы. 

3. Объем и виды учебной работы очная форма обучения
3
 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Распределение  

по семестрам в часах 

Номер семестра 

3    

1. Проведение учебных занятий (включая проведе-

ние текущего контроля успеваемости) в форме:  

1.1. Контактная аудиторная работа, из них:  

29 29    

- лекции (Л) 9 9    

- лабораторные работы (ЛР)      

- практические занятия, семинары и (или) дру-

гие виды занятий семинарского типа (ПЗ) 
18 18    

- контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2    

- контрольная работа      

1.2. Самостоятельная работа студентов (СРС) 43 43    

2. Промежуточная аттестация      

Экзамен      

Дифференцированный зачет      

Зачет + +    

Курсовой проект (КП)      

Курсовая работа (КР)      

Общая трудоемкость дисциплины  72 72    

                                           

 
3
 раздел 3 Объем и виды учебной работы по очной форме обучения в данном изложении применялся 

до 01.09.2024  
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4. Содержание дисциплины очная форма обучения
4
 

Наименование разделов дисциплины с кратким со-

держанием 

Объем аудиторных за-

нятий  

по видам в часах 

Объем внеау-

диторных за-

нятий  

по видам в ча-

сах 

Л ЛР ПЗ СРС 

3-й семестр 

Модуль 1. Предприятие как субъект организаци-

онно-экономического проектирования 

4  9 21 

Тема 1. Предприятие как информационная, произ-

водственно-техническая и организационно-

экономическая система. 

1  2 5 

Тема 2. Структурное обеспечение инновационной и 

производственной деятельности предприятия: поня-

тие структуры управления и структуры производст-

ва; основные типы структур управления. 

1  2 5 

Тема 3. Маркетинговые исследования как способ 

формирования инновационной среды предприятия: 

анализ состояния и динамики рынков; сегментация 

и определение емкости рынка; исследование конку-

рентов; анализ сильных и слабых сторон предпри-

ятия. 

1  2 5 

Тема 4. Подсистема технической подготовки произ-

водства (ТПП) как основа организационно-

экономического проектирования инновационных 

процессов на 

1  3 6 

Модуль 2. Предприятие как объект организаци-

онно-экономического проектирования 

5  9 22 

Тема 5. Конкурентоспособность предприятия, про-

дукции, персонала как единое информационное 

пространство. Управление конкурентоспособно-

стью. 

1  2 5 

Тема 6. Подсистема «Организации производства» 

как объект организационно-экономического проек-

тирования инновационных процессов: классифика-

ция производственных процессов; производствен-

ный процесс и его структура; научные принципы 

организации производства, длительность цикла. 

1  2 5 

Тема 7. Интеграция стратегического и проектного 

управления на предприятии: система планов пред-

приятия; структура бизнес – плана. 

1  3 6 

Тема 8. Методы управления персоналом как спосо-

бы формирования инновационной активности на 

всех уровнях управления предприятием: кадровая 

политика предприятия; методы управления персо-

налом; мотивационные теории; влияние корпора-

тивной культуры на эффективность инновационной 

2  2 6 

                                           

 
4
 раздел 4 Содержание дисциплины очная форма обучения в данном изложении применялся до 

01.09.2024  
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Наименование разделов дисциплины с кратким со-

держанием 

Объем аудиторных за-

нятий  

по видам в часах 

Объем внеау-

диторных за-

нятий  

по видам в ча-

сах 

деятельности предприятия. 

ИТОГО по 3-му семестру 9  18 43 

ИТОГО по дисциплине 9  18 43 

 

Тематика примерных практических занятий 
 

№ 

п.п. 
Наименование темы практического (семинарского) занятия 

1.  Практикум по постановке целей деятельности предприятия 
2.  Основные типы структур управления предприятием. 
3.  Маркетинговые исследования. Анализ состояния и динамики рынков. 
4.  Подсистема подготовки производства. 
5.  Управление конкурентоспособностью предприятия. 
6.  Производственный цикл и его структура. Расчет длительности цикла. 
7.  Бизнес-планирование. Основы разработки бизнес-планов. 
8.  Расчет фонда оплаты труда и заработной платы. 

 

5. Организационно-педагогические условия 

5.1. Образовательные технологии, используемые для формирования 

компетенций 

Проведение лекционных занятий по дисциплине основывается на активном методе обуче-

ния, при котором учащиеся не пассивные слушатели, а активные участники занятия, отвечаю-

щие на вопросы преподавателя. Вопросы преподавателя нацелены на активизацию процессов 

усвоения материала, а также на развитие логического мышления. Преподаватель заранее наме-

чает список вопросов, стимулирующих ассоциативное мышление и установление связей с ранее 

освоенным материалом. 

Практические занятия проводятся на основе реализации метода обучения действием: оп-

ределяются проблемные области, формируются группы. При проведении практических занятий 

преследуются следующие цели: применение знаний отдельных дисциплин и креативных мето-

дов для решения проблем; отработка у обучающихся навыков взаимодействия в составе кол-

лектива; закрепление основ теоретических знаний. 

При проведении учебных занятий используются интерактивные лекции, групповые дис-

куссии, ролевые игры, тренинги и анализ ситуаций и имитационных моделей. 

5.2. Методические указания для обучающихся по изучению дисциплины 

При изучении дисциплины обучающимся целесообразно выполнять следующие рекомендации:  

1. Изучение учебной дисциплины должно вестись систематически.  

2. После изучения какого-либо раздела по учебнику или конспектным материалам 

рекомендуется по памяти воспроизвести основные термины, определения, понятия раздела.  

3. Особое внимание следует уделить выполнению отчетов по практическим занятиям и на 

самостоятельную работу.  
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4. Вся тематика вопросов, изучаемых самостоятельно, задается на лекциях преподавателем. Им 

же даются источники (в первую очередь вновь изданные в периодической научной литературе) 

для более детального понимания вопросов, озвученных на лекции. 

6. Перечень учебно-методического и информационного обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

6.1. Печатная учебно-методическая литература 

№ п/п 

Библиографическое описание 

(автор, заглавие, вид издания, место, издательство, 

год издания, количество страниц) 

Количество 
экземпляров в 

библиотеке 

1. Основная литература 

1 

Баскакова, О.В. Экономика предприятия (организации) [Текст] : 

учебник / О.В. Баскакова, Л.Ф. Сейко. - М. : Издательско-

торговая корпорация "Дашков и Ко", 2013. - 372 с. : ил. - (Учеб-

ные издания для бакалавров).  - 10 экз. 

10 

2 

Карпов, Э.А. Организация производства и менеджмент : учеб. 

пособие / Э.А. Карпов. - 4-е изд., стер. - Старый Оскол : ТНТ, 

2010. - 768 с. – 5 экз. 

5 

3 
Коротков, Э.М. Менеджмент : учебник / Э.М. Коротков. - М. 

:Юрайт, 2010. - 640 с. - (Университеты России). – 10 экз. 
10 

4 
Менеджмент : учеб. пособие / под ред. Н.Ю. Чаусова, А.О. Калу-

гина. - М. : КНОРУС, 2010. - 496 с. – 5 экз. 
5 

5 

Управление организацией : учебник / под ред. А.Г. Поршнева, 

З.П. Румянцевой, Н.А. Соломатина. - 4-е изд., перераб. и доп. - 

М. : ИНФРА- М, 2010. - 735 с. – 11 экз. 

11 

6 

Кузнецов, Ю.В. Теория организации : учебник для бакалавров / 

Ю.В. Кузнецов, Е.В. Мелякова. - М. :Юрайт, 2013. - 365 с. - (Ба-

калавр. Базовый курс). – 14 экз. 

14 

7 

Горемыкин, В.А. Планирование на предприятии : учебник / В.А. 

Горемыкин. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : Высшее образова-

ние, 2007. - 609 с. -20 экз. 

20 

8 

Ильин, А.И. Планирование на предприятии [Текст] : учебное 

пособие / А.И. Ильин. - 9-е изд., стер. - М. : ИНФРА-М, 2014. - 

668 с. : ил. - (Высшее образование: Бакалавриат). – 5 экз. 

5 

9 

Фатхутдинов Р.А. Управление конкурентоспособностью органи-

зации. Эксклюзивные технологии формирования  стратегии по-

вышения конкурентоспособности организации: теория, методи-

ка, практика. Учебник длят ВУЗов РМО РФ, - М. Эксмо, 2004 – 

21 экз. 

21 

2. Дополнительная литература 

2.1. Учебные и научные издания 

1 

Грибов, В.Д. Экономика организации (предприятия) : учеб. по-

собие для СПО / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко. - 

4-е изд., стер. - М. : КНОРУС, 2011. - 408 с. – 10 экз. 

10 

2 

Управление инновациями: В 3-кн. Кн. 3. Базовые компоненты 

управления инновационными процессами : учеб. пособие / А.А. 

Харин, И.Л. Коленский, Н. Пущенко ; под ред. Ю.В. Шленова. - 

М. : Высшая школа, 2003. - 240 с. : ил. – 5  экз. 

5 

10 Управление персоналом организации : учебник / под ред. А.Я. 25 
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№ п/п 

Библиографическое описание 

(автор, заглавие, вид издания, место, издательство, 

год издания, количество страниц) 

Количество 
экземпляров в 

библиотеке 

Кибанова. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : ИНФРА- М, 2009. - 

638 с. – 25 экз. 

 2.2. Периодические издания  

 Не используются  

2.3. Нормативно-технические издания 

 Не используются  

3. Методические указания для студентов по освоению дисциплины 

 Не используется  

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента 

 
Не используются  

6.2. Электронная учебно-методическая литература 

Вид ли-

тературы 

Наименование  

разработки 

Ссылка на информа-

ционный ресурс 

Доступность ЭБС 

(сеть Интернет / ло-

кальная сеть; автори-

зованный / свободный 

доступ) 

Основная Лобова, Е.С. Управление качест-

вом на промышленном предпри-

ятии: организация, экономика и 

управление затратами : учеб. по-

со¬бие / Е.С. Лобова, Н.Н. Шуби-

на, Л.В. Оборина; Перм. нац. ис-

след. политехн. ун-т. - Пермь : изд-

во ПНИПУ, 2017. - 103 с.  

https://elib.pstu.ru/docvi

ew3589    

Сеть Интернет 

/авторизованный 

Основная Моисеева, Е. Г. Управление персо-

налом. Современные методы и 

технологии : учебное пособие / Е. 

Г. Моисеева. — Саратов : Вузов-

ское образование, 2017. — 139 c. — 

ISBN 978-5-4487-0039-2.  

http://www.iprbookshop

.ru/68732.html 

Сеть Интернет 

/авторизованный 

Основная Мазилкина, Е. И. Управление кон-

курентоспособностью : учебное 

пособие / Е. И. Мазилкина, Г. Г. 

Паничкина. — 2-е изд. — Саратов : 

Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 397 c. — 

ISBN 978-5-4486-0458-4.  

http://www.iprbookshop

.ru/79818.html     

Сеть Интернет 

/авторизованный 

Основная Хазанова, Д. Л. Бизнес-

ориентированное управление пер-

соналом : учебное пособие / Д. Л. 

Хазанова. — Тамбов : Тамбовский 

государственный технический 

университет, ЭБС АСВ, 2017. — 

101 c. — ISBN 978-5-8265-1725-3. 

https://www.iprbooksho

p.ru/85953.html 

Сеть Интернет 

/авторизованный 

Дополни-

тельная 

Бюджетирование и программно-

целевое проектирование развития 

экономических систем: теория и 

https://www.iprbooksho

p.ru/92327.html 

Сеть Интернет 

/авторизованный 

https://elib.pstu.ru/docview3589
https://elib.pstu.ru/docview3589
http://www.iprbookshop.ru/68732.html
http://www.iprbookshop.ru/68732.html
http://www.iprbookshop.ru/79818.html
http://www.iprbookshop.ru/79818.html
https://www.iprbookshop.ru/85953.html
https://www.iprbookshop.ru/85953.html
https://www.iprbookshop.ru/92327.html
https://www.iprbookshop.ru/92327.html
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практика : монография / В. Г. Сев-

ка, С. В. Захаров, В. Н. Гончаров [и 

др.]. — Новочеркасск : Лик, 2019. 

— 203 c. 

Дополни-

тельная 

Этапы инновационного проекти-

рования : учебное пособие / соста-

вители Е. С. Горевая [и др.]. — 

Новосибирск : Новосибирский го-

сударственный технический уни-

верситет, 2015. — 87 c 

https://www.iprbooksho

p.ru/91598.html 

Сеть Интернет 

/авторизованный 

Методи-

ческие 

указания 

для сту-

дентов по 

освоению 

дисцип-

лины 

Учебно-методический комплекс 

дисциплины «Организационно-

экономическое проектирование» 

основной профессиональной обра-

зовательной программы 

подготовки магистров по направ-

лению «44.04.04 Профессиональ-

ное обучение (Инженерная педаго-

гика)» Методические указания 

по организации практических за-

нятий, Лысьва,2019 

\\mserv\elcat\Электрон

ные пособия\ 
Локальная 

сеть/свободный 

Учебно-

методи-

ческое 

обеспе-

чение 

само-

стоятель-

ной рабо-

ты сту-

дента 

Учебно-методический комплекс 

дисциплины «Организационно-

экономическое проектирование» 

основной профессиональной обра-

зовательной программы 

подготовки магистров по направ-

лению «44.04.04 Профессиональ-

ное обучение (Инженерная педаго-

гика)» Методические указания 

по организации, выполнению и 

контролю самостоятельной работы 

студентов, Лысьва,2019 

\\mserv\elcat\Электрон

ные пособия\ 
Локальная 

сеть/свободный 

6.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, 

используемое при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

 

  

Вид ПО Наименование ПО 

Операционные системы  ОС Windows 7 (Лицензия MicrosoftDreamSpark,  договор 

№54088/ЕКТ3830 от 12.01.2016) 

Офисные приложения Программный комплекс – MicrosoftOffice (авторизационный 

номер 62640737ZZE0908, номер лицензии 42661567, от 

03.09.2007 г.) 

Программный комплекс – Dr. Web (лицензионный сертификат, 

серийный номер HP7K-X4G8-84US-2V4J)  

Браузер Chrome (adware-лицензия) 

https://www.iprbookshop.ru/91598.html
https://www.iprbookshop.ru/91598.html
file:\\mserv\elcat\�����������%20�������\
file:\\mserv\elcat\�����������%20�������\
file:\\mserv\elcat\�����������%20�������\
file:\\mserv\elcat\�����������%20�������\
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6.4. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы, используемые при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине  

7. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине 

Вид занятий 
Наименование необходимого основного 

оборудования и технических средств обучения 

Количество единиц 

Лекция, практиче-

ское занятие 

доска аудиторная для написания мелом 

парты учащихся 

рабочее место преподавателя 

видеокамера 

ноутбук 

экран настенный 

монитор 

телевизор  

камера для видеоконференций 

проектор 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

8. Фонд оценочных средств дисциплины  

Описан в отдельном документе 

 

  

Наименование БД 
Ссылка на информационный 

ресурс 

Научная библиотека Пермского национального исследова-

тельского политехнического университет 
http://lib.pstu.ru/ 

Электронно-библиотечная система Лань http://e.lanbook.ru/ 

Электронно-библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru/ 

Информационные ресурсы Сети КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/ 
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Приложение 1 

3. Объем и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Распределение  

по семестрам в часах 

Номер семестра 

1    

1. Проведение учебных занятий (включая проведе-

ние текущего контроля успеваемости) в форме:  

1.1. Контактная аудиторная работа, из них:  

8 8    

- лекции (Л) 2 2    

- лабораторные работы (ЛР)      

- практические занятия, семинары и (или) дру-

гие виды занятий семинарского типа (ПЗ) 
4 4    

- контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2    

- контрольная работа + +    

1.2. Самостоятельная работа студентов (СРС) 60 60    

2. Промежуточная аттестация      

Экзамен      

Дифференцированный зачет      

Зачет 4 4    

Курсовой проект (КП)      

Курсовая работа (КР)      

Общая трудоемкость дисциплины  72 72    

4. Содержание дисциплины (заочная форма обучения) 

Наименование разделов дисциплины с кратким со-

держанием 

Объем аудиторных за-

нятий  

по видам в часах 

Объем внеау-

диторных за-

нятий  

по видам в ча-

сах 

Л ЛР ПЗ СРС 

1-й семестр 

Модуль 1. Предприятие как субъект организаци-

онно-экономического проектирования 

1  2 30 

Тема 1. Предприятие как информационная, произ-

водственно-техническая и организационно-

экономическая система. 

0,5   7 

Тема 2. Структурное обеспечение инновационной и 

производственной деятельности предприятия: поня-

тие структуры управления и структуры производст-

ва; основные типы структур управления. 

0,5   8 

Тема 3. Маркетинговые исследования как способ 

формирования инновационной среды предприятия: 

анализ состояния и динамики рынков; сегментация 

и определение емкости рынка; исследование конку-

рентов; анализ сильных и слабых сторон предпри-

ятия. 

  2 7 

Тема 4. Подсистема технической подготовки произ-

водства (ТПП) как основа организационно-

   8 
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Наименование разделов дисциплины с кратким со-

держанием 

Объем аудиторных за-

нятий  

по видам в часах 

Объем внеау-

диторных за-

нятий  

по видам в ча-

сах 

экономического проектирования инновационных 

процессов на 

Модуль 2. Предприятие как объект организаци-

онно-экономического проектирования 

1  2 30 

Тема 5. Конкурентоспособность предприятия, про-

дукции, персонала как единое информационное 

пространство. Управление конкурентоспособно-

стью. 

0,5   7 

Тема 6. Подсистема «Организации производства» 

как объект организационно-экономического проек-

тирования инновационных процессов: классифика-

ция производственных процессов; производствен-

ный процесс и его структура; научные принципы 

организации производства, длительность цикла. 

0,5  2 8 

Тема 7. Интеграция стратегического и проектного 

управления на предприятии: система планов пред-

приятия; структура бизнес – плана. 

   7 

Тема 8. Методы управления персоналом как спосо-

бы формирования инновационной активности на 

всех уровнях управления предприятием: кадровая 

политика предприятия; методы управления персо-

налом; мотивационные теории; влияние корпора-

тивной культуры на эффективность инновационной 

деятельности предприятия. 

   8 

ИТОГО по 1-му семестру 2  4 60 

ИТОГО по дисциплине 2  4 60 

 

Тематика примерных практических занятий 
 

№ 

п.п. 
Наименование темы практического (семинарского) занятия 

1.  Маркетинговые исследования. Анализ состояния и динамики рынков 

2.  Производственный цикл и его структура. Расчет длительности цикла 

 



































Приложение 6 
6 Перечень учебно-методического и информационного обеспечения для 
самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 
 
6.1 Печатная учебно-методическая литература 

№ п/п 
Библиографическое описание 

(автор, заглавие, вид издания, место, издательство, 
год издания, количество страниц) 

Количество 
экземпляров в 

библиотеке 

1. Основная литература 

1 

Баскакова, О.В. Экономика предприятия (организации) [Текст] : 
учебник / О.В. Баскакова, Л.Ф. Сейко. - М. : Издательско-
торговая корпорация "Дашков и Ко", 2013. - 372 с. : ил. - 
(Учебные издания для бакалавров).  - 10 экз. 

10 

2 
Карпов, Э.А. Организация производства и менеджмент : учеб. 
пособие / Э.А. Карпов. - 4-е изд., стер. - Старый Оскол : ТНТ, 
2010. - 768 с. – 5 экз. 

5 

3 
Коротков, Э.М. Менеджмент : учебник / Э.М. Коротков. - М. 
:Юрайт, 2010. - 640 с. - (Университеты России). – 10 экз. 

10 

4 
Менеджмент : учеб. пособие / под ред. Н.Ю. Чаусова, А.О. 
Калугина. - М. : КНОРУС, 2010. - 496 с. – 5 экз. 

5 

5 
Управление организацией : учебник / под ред. А.Г. Поршнева, 
З.П. Румянцевой, Н.А. Соломатина. - 4-е изд., перераб. и доп. - 
М. : ИНФРА- М, 2010. - 735 с. – 11 экз. 

11 

6 
Кузнецов, Ю.В. Теория организации : учебник для бакалавров / 
Ю.В. Кузнецов, Е.В. Мелякова. - М. :Юрайт, 2013. - 365 с. - 
(Бакалавр. Базовый курс). – 14 экз. 

14 

7 
Горемыкин, В.А. Планирование на предприятии : учебник / В.А. 
Горемыкин. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : Высшее 
образование, 2007. - 609 с. -20 экз. 

20 

8 
Ильин, А.И. Планирование на предприятии [Текст] : учебное 
пособие / А.И. Ильин. - 9-е изд., стер. - М. : ИНФРА-М, 2014. - 
668 с. : ил. - (Высшее образование: Бакалавриат). – 5 экз. 

5 

9 

Фатхутдинов Р.А. Управление конкурентоспособностью 
организации. Эксклюзивные технологии формирования  
стратегии повышения конкурентоспособности организации: 
теория, методика, практика. Учебник длят ВУЗов РМО РФ, - М. 
Эксмо, 2004 – 21 экз. 

21 

2. Дополнительная литература 
2.1. Учебные и научные издания 

1 
Грибов, В.Д. Экономика организации (предприятия) : учеб. 
пособие для СПО / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко. 
- 4-е изд., стер. - М. : КНОРУС, 2011. - 408 с. – 10 экз. 

10 

2 

Управление инновациями: В 3-кн. Кн. 3. Базовые компоненты 
управления инновационными процессами : учеб. пособие / А.А. 
Харин, И.Л. Коленский, Н. Пущенко ; под ред. Ю.В. Шленова. - 
М. : Высшая школа, 2003. - 240 с. : ил. – 5  экз. 

5 

10 

Управление персоналом организации : учебник / под ред. А.Я. 
Кибанова. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : ИНФРА- М, 2009. - 
638 с. – 25 экз. 
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№ п/п 
Библиографическое описание 

(автор, заглавие, вид издания, место, издательство, 
год издания, количество страниц) 

Количество 
экземпляров в 

библиотеке 

 2.2. Периодические издания  
 Не используются  

2.3. Нормативно-технические издания 
 Не используются  

3. Методические указания для студентов по освоению дисциплины 
 Не предусмотрено  

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента 

 
Не используются  

6.2. Электронная учебно-методическая литература 

Вид 
литерату

ры 

Наименование  
разработки 

Ссылка на 
информационный 

ресурс 

Доступность ЭБС 
(сеть Интернет / 
локальная сеть; 

авторизованный / 
свободный доступ) 

Основная Лобова, Е.С. Управление 
качеством на промышленном 
предприятии: организация, 
экономика и управление затратами 
: учеб. посо¬бие / Е.С. Лобова, 
Н.Н. Шубина, Л.В. Оборина; Перм. 
нац. исслед. политехн. ун-т. - 
Пермь : изд-во ПНИПУ, 2017. - 103 
с.  

https://elib.pstu.ru/docvi
ew3589    

Сеть Интернет 
/авторизованный 

Основная Пятецкий, В. Е. Управление 
бизнес-процессами - BPMS : 
учебное пособие / В. Е. Пятецкий, 
А. Г. Михеев, В. В. Новичихин. 
— Москва : МИСИС, 2017. — 199 
с. — ISBN 978-5-906846-75-4.  

https://e.lanbook.com/b
ook/108089 

Сеть Интернет 
/авторизованный 

Основная Цой, М. Е. Маркетинговые 
исследования. Ч.1. Направления и 
методы маркетинговых 
исследований : учебное пособие в 
3 частях / М. Е. Цой, В. Ю. 
Щеколдин. — Новосибирск : 
Новосибирский государственный 
технический университет, 2018. — 
67 c.- 

https://www.iprbooksho
p.ru/91229.html   

Сеть Интернет 
/авторизованный 

Основная Яркина, Н. Н. Экономика 
предприятия (организации) : 
учебник / Н. Н. Яркина. — Керчь : 
КГМТУ, 2020. — 446 с. — ISBN 
978-5-6042731-7-3. — Текст : 
электронный // Лань : электронно-
библиотечная система.  

https://e.lanbook.com/b
ook/140647 

Сеть Интернет 
/авторизованный 

https://elib.pstu.ru/docview3589
https://elib.pstu.ru/docview3589
https://www.iprbookshop.ru/91229.html
https://www.iprbookshop.ru/91229.html
https://e.lanbook.com/book/140647
https://e.lanbook.com/book/140647


Основная Хазанова, Д. Л. Бизнес-
ориентированное управление 
персоналом : учебное пособие / Д. 
Л. Хазанова. — Тамбов : 
Тамбовский государственный 
технический университет, ЭБС 
АСВ, 2017. — 101 c. — ISBN 978-
5-8265-1725-3. 

https://www.iprbooksho
p.ru/85953.html 

Сеть Интернет 
/авторизованный 

Дополнит
ельная 

Маркетинговые исследования : 
учебно-методическое пособие / 
составитель А. В. Куликова. — 
Нижний Новгород : ННГУ им. Н. 
И. Лобачевского, 2017. — 70 с 

https://e.lanbook.com/b
ook/153131 

Сеть Интернет 
/авторизованный 

Дополнит
ельная 

Герасимова, О. Е. Управление 
персоналом: методы и технологии 
набора и отбора персонала. 
Практическое руководство : 
учебное пособие / О. Е. 
Герасимова, Е. А. Болдырев. — 
Казань : Поволжская ГАФКСиТ, 
2017. — 68 с.  

https://e.lanbook.com/b
ook/156413 

Сеть Интернет 
/авторизованный 

Дополнит
ельная 

Бюджетирование и программно-
целевое проектирование развития 
экономических систем: теория и 
практика : монография / В. Г. 
Севка, С. В. Захаров, В. Н. 
Гончаров [и др.]. — Новочеркасск 
: Лик, 2019. — 203 c. 

https://www.iprbooksho
p.ru/92327.html 

Сеть Интернет 
/авторизованный 

Дополнит
ельная 

Этапы инновационного 
проектирования : учебное пособие 
/ составители Е. С. Горевая [и др.]. 
— Новосибирск : Новосибирский 
государственный технический 
университет, 2015. — 87 c 

https://www.iprbooksho
p.ru/91598.html 

Сеть Интернет 
/авторизованный 

Периоди
ческие 
издания 

Вестник ПНИПУ. Социально-
экономические науки [Текст]: 
научный рецензируемый журнал. 
Архив номеров 2010-2024 гг.  

http://vestnik.pstu.ru/so
c-eco/about/inf/ 

Сеть Интернет 
/авторизованный 

Периоди
ческие 
издания 

Журнал Journalof New Economy 
Уральского государственного 
экономического университета 
Издается с 1999 г.журнал 
«Известия УрГЭУ» до 2019 г., 
Архив номеров2019 -2024 гг.  

http://jne.usue.ru/ru Сеть Интернет 
/свободный 

Периоди
ческие 
издания 

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ 
ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ 
ЭКОНОМИКИ Национальный 
исследовательский университет 
"Высшая школа экономики" 
(Москва) Арх. номеров  2007-2024 
гг.  

https://elibrary.ru/conte
nts.asp?titleid=9280 

Сеть Интернет 
/авторизованный 

Методич
еские 

Учебно-методический комплекс 
дисциплины «Организационно-

\\mserv\elcat\Электрон
ные пособия\ 

Локальная 
сеть/свободный 

https://www.iprbookshop.ru/85953.html
https://www.iprbookshop.ru/85953.html
https://e.lanbook.com/book/153131
https://e.lanbook.com/book/153131
https://e.lanbook.com/book/156413
https://e.lanbook.com/book/156413
https://www.iprbookshop.ru/92327.html
https://www.iprbookshop.ru/92327.html
https://www.iprbookshop.ru/91598.html
https://www.iprbookshop.ru/91598.html
http://vestnik.pstu.ru/soc-eco/about/inf/
http://vestnik.pstu.ru/soc-eco/about/inf/
http://jne.usue.ru/ru
https://elibrary.ru/title_about.asp?id=9280
https://elibrary.ru/title_about.asp?id=9280
https://elibrary.ru/title_about.asp?id=9280
https://elibrary.ru/org_profile.asp?id=421
https://elibrary.ru/org_profile.asp?id=421
https://elibrary.ru/org_profile.asp?id=421
https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9280
https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9280


указания 
для 
студенто
в по 
освоению 
дисципли
ны 

экономическое проектирование» 
основной профессиональной 
образовательной программы 
подготовки магистров по 
направлению «44.04.04 
Профессиональное обучение 
(Инженерная педагогика)» 
Методические указания 
по организации практических 
занятий, Лысьва,2019 

Учебно-
методиче
ское 
обеспече
ние 
самостоя
тельной 
работы 
студента 

Учебно-методический комплекс 
дисциплины «Организационно-
экономическое проектирование» 
основной профессиональной 
образовательной программы 
подготовки магистров по 
направлению «44.04.04 
Профессиональное обучение 
(Инженерная педагогика)» 
Методические указания 
по организации, выполнению и 
контролю самостоятельной работы 
студентов, Лысьва,2019 

\\mserv\elcat\Электрон
ные пособия\ 

Локальная 
сеть/свободный 

 
 

 


	RPD_Organizatsionno-ekonomicheskoe_proektirovanie_na_predpriatii_44_04_04-1.docx
	«Пермский национальный исследовательский

	политехнический университет»

	1.1. Цели и задачи дисциплины

	1.2. Изучаемые объекты дисциплины

	1.3. Входные требования

	2. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

	3. Объем и виды учебной работы очная форма обучения

	4. Содержание дисциплины очная форма обучения

	5. Организационно-педагогические условия

	5.1. Образовательные технологии, используемые для формирования компетенций

	5.2. Методические указания для обучающихся по изучению дисциплины

	6. Перечень учебно-методического и информационного обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

	6.1. Печатная учебно-методическая литература

	6.2. Электронная учебно-методическая литература

	6.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, используемое при осуществлении образовательного поцесса по дисциплине

	6.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы, используемые при осуществлении образоательного процесса по дисциплине 

	7. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине

	8. Фонд оценочных средств дисциплины 

	3. Объем и виды учебной работы (заочная форма обучения)

	4. Содержание дисциплины (заочная форма обучения)


	1+КО 44.04.04 Организационно-экономическое проектирование 2024-2025.docx.pdf
	6.2. Электронная учебно-методическая литература





