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1.  Общие положения 

 

1.1. Цели и задачи дисциплины 

 
Цель и задачи - подготовка специалиста, обладающего комплексом знаний, умений и навыков в 

области охраны труда путем использования современных технологий управления персоналом, 

анализа взаимоотношений работников и работодателей в процессе производственной и трудо-

вой деятельности, умеющего использовать организационную структуру управления предпри-

ятием для повышения уровня культуры безопасности на предприятии, владеющего навыками 

разработки предложений по использованию методов и способов мотивации работников к вы-

полнению требований безопасности. 

 

1.2. Изучаемые объекты дисциплины 

 
Трудовые отношения 

Охрана труда 

Социальное партнерство 

Мотивация 

Культура безопасности 

 

1.3. Входные требования 

 
Не предусмотрены 

 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине  
 

Компетен-

ция 

Индекс 

индика-

тора 

Планируемые 

результаты обучения 

по дисциплине (знать, 

уметь, владеть) 

Индикатор 

достижения 

компетенции, 

с которым соотнесе-

ны планируемые ре-

зультаты обучения 

Средства оценки 

ПК-1.5 

 

ИД-1ПК-1.5 Знать нормативную 

правовую базу в сфере 

социального партнер-

ства в трудовых отно-

шениях, пути (каналы) 

доведения информации 

по вопросам 

формирования и 

повышения культуры 

безопасности до 

работников и иных 

заинтересованных лиц. 

Знает основные нор-

мативные правовые 

требования трудово-

го законодательства 

Российской Федера-

ции, технического 

регулирования, зако-

нодательства Рос-

сийской Федерации в 

области охраны тру-

да, промышленной, 

пожарной и иных ви-

дов безопасности и 

иные нормативные 

технические и мето-

дические документы, 

регламентирующие 

вопросы обеспечения 

безопасности техно-

логических процессов 

Диф.зачет 
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и производств; Поря-

док разработки, 

оформления, согласо-

вания, утверждения, 

хранения и учета ло-

кальной и отчетной 

(статистической) 

документации по во-

просам охраны труда 

и промышленной 

безопасности; Поря-

док доведения ин-

формации по вопро-

сам обеспечения 

безопасности. 

ИД-2ПК-1.5 Уметь применять 

государственные 

нормативные требова-

ния по обеспечению 

социального партнер-

ства в трудовых отно-

шениях;  

подготавливать доку-

менты, содержащие 

полную и объективную 

информацию по вопро-

сам социального парт-

нерства, культуры 

безопасности, а также 

мотивации работников 

на соблюдение требо-

ваний безопасности 

Умеет идентифици-

ровать, анализиро-

вать и применять 

нормативные право-

вые требования в 

сфере охраны труда и 

промышленной безо-

пасности, требова-

ния нормативной 

технической, проект-

ной (конструктор-

ской) и эксплуатаци-

онной документации; 

Оформлять необхо-

димую документа-

цию, формировать 

отчетные докумен-

ты в соответствии с 

требованиями, поль-

зоваться информаци-

онными справочно-

правовыми система-

ми и базами данных; 

Осуществлять диалог 

и сотрудничество, 

информировать и 

консультировать по 

вопросам обеспечения 

безопасности и охра-

ны труда.  

Защита результа-

тов практических 

занятий. 

 

ИД-3ПК-1.5 

 

Владеть навыками 

разработки проектов 

локальных норматив-

ных актов;  

взаимодействия с 

представительными 

органами работников 

по вопросам социаль-

ного партнерства и 

Владеет навыками 

разработки проектов 

локальных норматив-

ных актов в области 

охраны труда и в 

сфере промышленной 

безопасности. 

 

Защита результа-

тов практических 

занятий. 
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культуры безопасно-

сти;  

информирования 

работников об обеспе-

чении социального 

партнерства в трудо-

вых отношениях, 

формирования и 

повышения культуры 

безопасности, мотива-

ции работников на со-

блюдение требований 

безопасности; 

подготовки для 

представления 

работодателем органам 

исполнительной вла-

сти, органам профсо-

юзного контроля ин-

формации и докумен-

тов, необходимых 

для осуществления ими 

своих полномочий. 

 

 

ПК-2.2 ИД-1ПК-2.2 Знать виды 

ответственности за 

нарушение требований 

по обеспечению соци-

ального партнерства, 

порядок повышения 

мотивации на 

выполнение требова-

ний безопасности, в 

том числе путем при-

влечения к ответствен-

ности. 

 

 

Знает правовые и 

организационные ос-

новы порядка прове-

дения производствен-

ного контроля за со-

стоянием условий и 

охраны труда на ра-

бочих местах, осуще-

ствления производ-

ственного контроля 

на опасном производ-

ственном объекте; 

Виды несчастных 

случаев и профессио-

нальных заболевании; 

Порядок расследова-

ния несчастных слу-

чаев 

профессиональных 

заболеваний, техни-

ческого расследова-

ния причин аварий, 

оформления мате-

риалов расследования. 

 

Диф.зачет 

ИД-2ПК-2.2 Уметь планировать 

мероприятий по 

обеспечению социаль-

ного партнерства и 

Умеет разрабаты-

вать программы 

контроля и прово-

дить комплексные и 

Защита результа-

тов практических 

занятий. 
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повышения 

уровня культуры 

безопасности;  

применять методы 

сбора информации, 

характеризующей уро-

вень культуры безо-

пасности;  

выявлять и анализиро-

вать причины невы-

полнения 

требований безопасно-

сти и обосновывать 

необходимые меро-

приятия (меры) по по-

вышению мотивации 

работников на соблю-

дение требований. 

 

целевые проверки со-

стояния условий и 

охраны труда, со-

стояния промышлен-

ной безопасности; 

Оформлять резуль-

таты контрольных 

мероприятий, выда-

вать предписания 

лицам, допустившим 

нарушения требова-

ний; Осуществлять 

сбор информации, 

выявлять и анализи-

ровать причины не-

счастных случаев на 

производстве, про-

фессиональных забо-

леваний, инцидентов 

и аварий на опасных 

производственных 

объектах; Оформ-

лять материалы рас-

следования несчаст-

ных случаев на произ-

водстве, профессио-

нальных заболеваний, 

инцидентов и аварий 

на опасных производ-

ственных объектах; 

Разрабатывать и 

обосновывать необ-

ходимые мероприя-

тия и корректирую-

щие действия по пре-

дотвращению проис-

шествий. 

ИД-3ПК-2.2 Владеть навыками 

проведением 

профилактической ра-

боты по предупрежде-

нию несчастных случа-

ев на производстве и 

профессиональных 

заболеваний, выполне-

нием мероприятий, 

направленных на 

поддержание социаль-

ного партнерства и 

повышения 

уровня культуры 

безопасности. 

 

Владеет навыками 

осуществления кон-

троля за соблюдени-

ем требований охра-

ны труда и промыш-

ленной безопасности; 

Выявления причин 

несоблюдения требо-

ваний безопасности. 

Защита результа-

тов практических 

занятий. 
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3. Объем и виды учебной работы очная форма обучения 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Распределение  

по семестрам в часах 

Номер семестра 

7 

1. Проведение учебных занятий (включая проведе-

ние текущего контроля успеваемости) в форме:  

1.1. Контактная аудиторная работа, из них:  

63 63 

- лекции (Л) 27 27 

- лабораторные работы (ЛР)   

- практические занятия, семинары и (или) другие 

виды занятий семинарского типа (ПЗ) 
34 34 

- контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2 

- контрольная работа   

1.2. Самостоятельная работа студентов (СРС) 81 81 

2. Промежуточная аттестация   

Экзамен   

Дифференцированный зачет + + 

Зачет   

Курсовой проект (КП)   

Курсовая работа (КР)   

Общая трудоемкость дисциплины  144 144 

 

4. Содержание дисциплины очная форма обучения 

 

Наименование разделов дисциплины  

с кратким содержанием 

Объем аудиторных  

занятий  

по видам в часах 

Объем  

внеаудиторных  

занятий  

по видам  

в часах 

Л ЛР ПЗ СРС 

7-й семестр 

Основные положения государственной политики 

в области охраны труда 
6 0 5 16 

Тема 1. Основные принципы государственной 

политики в области обеспечения безопасности тру-

да. 

Тема 2. Законодательные основы взаимоотношений 

работников и работодателей в области обеспечения 

безопасности труда. Трудовой кодекс. 

Тема 3. Понятие и составные части охраны труда. 

Нормативная правовая база в сфере охраны труда 

    

Социальное партнерство как основа регулирова-

ния трудовых отношений 
8 0 10 26 

Тема 4. Роль государства как гаранта обеспечения 

безопасности на производстве. 

Тема 5. Понятие социального партнерства в области 

трудовых отношений на производстве 

    

Взаимодействие службы охраны труда на 

предприятии и трудовых комитетов (комиссий) 
8 0 14 24 
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Наименование разделов дисциплины  

с кратким содержанием 

Объем аудиторных  

занятий  

по видам в часах 

Объем  

внеаудиторных  

занятий  

по видам  

в часах 

Л ЛР ПЗ СРС 

при обеспечении безопасных условий труда 

Тема 6. Комитеты (рабочие комиссии) как форма 

участия работников в управлении охраной труда и 

защитой их прав в области безопасности. 

Тема 7. Роль работников службы охраны труда в 

регулировании взаимоотношений с членами рабо-

чих комитетов при аттестации рабочих мест, 

рассмотрении несчастных случаев и в решении 

других вопросов охраны труда на предприятии 

    

Культура безопасности на предприятии 5 0 5 15 

Тема 8. Человеческий фактор и проблемы 

обеспечения безопасности на предприятии Понятие 

культуры безопасности: системный подход к 

решению проблем безопасности и охраны труда. 

Тема 9. Мотивация, ее роль в формировании 

культуры безопасности 

Тема 10. Формирование навыков правильного 

поведения в опасных ситуациях с целью 

минимизации ущерба жизни и здоровья работников. 

Роль работников службы охраны труда в повыше-

нии уровня культуры безопасности на предприятии. 

    

ИТОГО по 7-му семестру 27 0 34 81 

ИТОГО по дисциплине 27 0 34 81 

 

Тематика примерных практических занятий 

 
№ 

п.п. 
Наименование темы практического (семинарского) занятия 

1.  
Современная техника и технологии, обеспечивающие безопасность в техносфере. IT- 

технологии и человек 

2.  
Социальное партнерство: соотношение прав и обязанностей работника и работодателя 

в сфере безопасности 

3.  
Взаимодействие работников и службы охраны труда по вопросам согласования усло-

вий по обеспечению безопасности на рабочих местах 

4.  Мотивация к выполнению правил безопасности, виды мотивации 

5.  
Потребность в сохранении жизни и здоровья работников как системообразующий фак-

тор культуры безопасности 

6.  Организация обучения и повышения квалификации работников службы охраны труда 
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5. Организационно-педагогические условия 

 

5.1. Образовательные технологии, используемые для формирования 

компетенций 

 
 Проведение лекционных занятий по дисциплине основывается на активном методе обу-

чения, при котором учащиеся не пассивные слушатели, а активные участники занятия, отве-

чающие на вопросы преподавателя. Вопросы преподавателя нацелены на активизацию процес-

сов усвоения материала, а также на развитие логического мышления. Преподаватель заранее 

намечает список вопросов, стимулирующих ассоциативное мышление и установление связей с 

ранее освоенным материалом. 

Практические занятия проводятся на основе реализации метода обучения действием: оп-

ределяются проблемные области, формируются группы. При проведении практических занятий 

преследуются следующие цели: применение знаний отдельных дисциплин и креативных мето-

дов для решения проблем; отработка у обучающихся навыков взаимодействия в составе кол-

лектива; закрепление основ теоретических знаний. 

 

5.2. Методические указания для обучающихся по изучению дисциплины 

 
При изучении дисциплины обучающимся целесообразно выполнять следующие рекомендации:  

1. Изучение учебной дисциплины должно вестись систематически.  

2. После изучения какого-либо раздела по учебнику или конспектным материалам 

рекомендуется по памяти воспроизвести основные термины, определения, понятия раздела.  

3. Особое внимание следует уделить выполнению отчетов по практическим занятиям и на 

самостоятельную работу.  

4. Вся тематика вопросов, изучаемых самостоятельно, задается на лекциях преподавателем. Им 

же даются источники (в первую очередь вновь изданные в периодической научной литературе) 

для более детального понимания вопросов, озвученных на лекции. 

 

6. Перечень учебно-методического и информационного обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

 

6.1. Печатная учебно-методическая литература 

№ п/п 

Библиографическое описание 

(автор, заглавие, вид издания, место, издательство, 

год издания, количество страниц) 

Количество 
экземпляров в 

библиотеке 

1. Основная литература 

1.  

Волков, Ю.Г. Социология : учебник для студ. высш. учеб. заве-

дений / Ю.Г. Волков. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : КНОРУС, 

2011. - 320 с. 

11 

2.  

Смоленский, М.Б. Трудовое право Российской Федерации : 

учебник для вузов / М.Б. Смоленский. - 2-е изд., испр. и доп. - М. 

: Академцентр, 2012. - 384 с. 

11 

2. Дополнительная литература 

2.1. Учебные и научные издания 

1.  
Добреньков, В.И. Социология : учебник / В.И. Добреньков, А.И. 

Кравченко. - М. : ИНФРА- М, 2001. - 624 с. 
1 

2.  

Белов, П. Г. Управление рисками, системный анализ и модели-

рование. В 3 ч. [Текст] : учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры, . Ч. 1 / П.Г.Белов. - М. : Юрайт, 2016. - 211 с. : ил. 

5 
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№ п/п 

Библиографическое описание 

(автор, заглавие, вид издания, место, издательство, 

год издания, количество страниц) 

Количество 
экземпляров в 

библиотеке 

- (Бакалавр и магистр. Академический курс.).  

3.  

Белов, П. Г.Управление рисками, системный анализ и моделиро-

вание. В 3 ч. [Текст] : учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры, . Ч. 2 / П.Г.Белов. - М. : Юрайт, 2016. - 250 с. : ил. 

- (Бакалавр и магистр. Академический курс.).  

5 

4.  

Белов, П. Г.Управление рисками, системный анализ и моделиро-

вание. В 3 ч. [Текст] : учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры, . Ч. 3 / П.Г.Белов. - М. : Юрайт, 2016. - 272 с. : ил. 

- (Бакалавр и магистр. Академический курс.).  

5 

 2.2. Периодические издания  

1.  Не используются  

2.3. Нормативно-технические издания 

 Не используются  

3. Методические указания для студентов по освоению дисциплины 

 Не используются  

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента 

 Не используется  

6.2. Электронная учебно-методическая литература 

Вид  

литературы 

Наименование  

разработки 

Ссылка на информаци-

онный ресурс 

Доступность ЭБС 

(сеть Интернет / 

локальная сеть; 

авторизованный / 

свободный дос-

туп) 

основная  Социология : учебное пособие / В. 

Н. Стегний, Э. Б. Кощеев, С. П. 

Парамонова [и др.] ; под редакци-

ей В. Н. Стегния. — Пермь : 

ПНИПУ, 2014. — 179 с.  

https://e.lanbook.com/bo

ok/161010  

Сеть Интер-

нет/авторизованн

ый 

основная Шишигин, А. И. Социология : 

учебное пособие / А. И. Шиши-

гин. — Пермь : ПГГПУ, 2015. — 

172 с.   

https://e.lanbook.com/bo

ok/129549  

Сеть Интер-

нет/авторизованн

ый 

основная Трудовое право. Общая часть : 

учебное пособие / под редакцией 

А. Н. Приженниковой. — Москва 

: Финансовый университет, 2014. 

— 108 с.  

https://e.lanbook.com/bo

ok/152011   

Сеть Интер-

нет/авторизованн

ый 

дополни-

тельная 

Ефремов, С. В. Безопасность в 

чрезвычайных ситуациях : учеб-

ное пособие / С. В. Ефремов, В. В. 

Цаплин. — Санкт-Петербург : 

Санкт-Петербургский государст-

венный архитектурно-

строительный университет, ЭБС 

АСВ, 2011. — 296 c.  

https://www.iprbookshop

.ru/18988.html   

Сеть Интер-

нет/авторизованн

ый 

https://e.lanbook.com/book/161010
https://e.lanbook.com/book/161010
https://e.lanbook.com/book/129549
https://e.lanbook.com/book/129549
https://e.lanbook.com/book/152011
https://e.lanbook.com/book/152011
https://www.iprbookshop.ru/18988.html
https://www.iprbookshop.ru/18988.html
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дополни-

тельная 

Файнбург Г. З. Управление рис-

ками производственной деятель-

ности : учебное пособие / Г. З. 

Файнбург. - Пермь: Изд-во 

ПНИПУ, 2014. 

https://elib.pstu.ru/docvie

w/3290  

Сеть Интер-

нет/авторизованн

ый 

дополни-

тельная 

«Хамидуллин, Н. Р. Социология 

безопасности : учебно-

методическое пособие / Н. Р. Ха-

мидуллин. — Оренбург : ОГУ, 

2017. — 103 с.  

https://e.lanbook.com/bo

ok/110662  

Сеть Интер-

нет/авторизованн

ый 

дополни-

тельная 

Социальное взаимодействие в 

учебной и профессиональной дея-

тельности : учебное пособие / А. 

Д. Ишков, Н. Г. Милорадова, Е. В. 

Романова, Е. А. Шныренков ; под 

редакцией Н. Г. Милорадова. — 

Москва : Московский государст-

венный строительный универси-

тет, Ай Пи Эр Медиа, ЭБС АСВ, 

2017. — 129 c.  

https://www.iprbookshop

.ru/60774.html   

Сеть Интер-

нет/авторизованн

ый 

дополни-

тельная 

Филиогло Л. Д., Иванова Т. Н, 

Социальное партнѐрство : учебно-

методическое пособие / Л.Д. Фи-

лиогло. , Т. Н. Иванова. — Толь-

ятти : ТГУ, 2019. -482 с. 

https://e.lanbook.com/bo

ok/140083  

Сеть Интер-

нет/авторизованн

ый 

6.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, 

используемое при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

6.4. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы, используемые при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине  

 

Вид ПО Наименование ПО 

Операционные системы/ 

Офисные приложения 

ОС Windows 7 (Подписка Azure Tools for Teaching); 

Программный комплекс – Microsoft Office (Академическая ли-

цензия) 

Наименование БД 
Ссылка на информационный 

ресурс 

Научная библиотека Пермского национального исследова-

тельского политехнического университет 
http://lib.pstu.ru/ 

Электронно-библиотечная система Лань http://e.lanbook.ru/ 

Электронно-библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru/ 

Информационные ресурсы Сети КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/ 

https://elib.pstu.ru/docview/3290
https://elib.pstu.ru/docview/3290
https://e.lanbook.com/book/110662
https://e.lanbook.com/book/110662
https://www.iprbookshop.ru/60774.html
https://www.iprbookshop.ru/60774.html
https://e.lanbook.com/book/140083
https://e.lanbook.com/book/140083
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7. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по 

дисциплине 

 

Вид занятий 
Наименование необходимого основного 

оборудования и технических средств обучения 

Количество единиц 

Лекции и  

практические  

занятия 

Рабочее место преподавателя 

Доска интерактивная 

Рабочие места по количеству обучающихся 

Компьютеры 

Мультимедиа проектор 

1 

1 

16 

14 

1 

8. Фонд оценочных средств дисциплины  

Описан в отдельном документе 
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Приложение 1 

3. Объем и виды учебной работы заочная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Распределение  

по семестрам в часах 

Номер семестра 

7 

1. Проведение учебных занятий (включая проведе-

ние текущего контроля успеваемости) в форме:  

1.1. Контактная аудиторная работа, из них:  

16 16 

- лекции (Л) 6 6 

- лабораторные работы (ЛР)   

- практические занятия, семинары и (или) другие 

виды занятий семинарского типа (ПЗ) 
8 8 

- контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2 

- контрольная работа + + 

1.2. Самостоятельная работа студентов (СРС) 124 124 

2. Промежуточная аттестация   

Экзамен   

Дифференцированный зачет 4 4 

Зачет   

Курсовой проект (КП)   

Курсовая работа (КР)   

Общая трудоемкость дисциплины  144 144 

 

4. Содержание дисциплины заочная форма обучения  

 

Наименование разделов дисциплины  

с кратким содержанием 

Объем аудиторных  

занятий  

по видам в часах 

Объем  

внеаудиторных  

занятий  

по видам  

в часах 

Л ЛР ПЗ СРС 

7-й семестр 

Основные положения государственной политики 

в области охраны труда 
1  2 32 

Тема 1. Основные принципы государственной 

политики в области обеспечения безопасности тру-

да. 

Тема 2. Законодательные основы взаимоотношений 

работников и работодателей в области обеспечения 

безопасности труда. Трудовой кодекс. 

Тема 3. Понятие и составные части охраны труда. 

Нормативная правовая база в сфере охраны труда 

    

Социальное партнерство как основа регулирова-

ния трудовых отношений 
1  2 28 

Тема 4. Роль государства как гаранта обеспечения 

безопасности на производстве. 

Тема 5. Понятие социального партнерства в области 

трудовых отношений на производстве 

    

Взаимодействие службы охраны труда на 2  2 32 
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Наименование разделов дисциплины  

с кратким содержанием 

Объем аудиторных  

занятий  

по видам в часах 

Объем  

внеаудиторных  

занятий  

по видам  

в часах 

предприятии и трудовых комитетов (комиссий) 

при обеспечении безопасных условий труда 

Тема 6. Комитеты (рабочие комиссии) как форма 

участия работников в управлении охраной труда и 

защитой их прав в области безопасности. 

Тема 7. Роль работников службы охраны труда в 

регулировании взаимоотношений с членами рабо-

чих комитетов при аттестации рабочих мест, 

рассмотрении несчастных случаев и в решении 

других вопросов охраны труда на предприятии 

    

Культура безопасности на предприятии 2  2 32 

Тема 8. Человеческий фактор и проблемы 

обеспечения безопасности на предприятии Понятие 

культуры безопасности: системный подход к 

решению проблем безопасности и охраны труда. 

Тема 9. Мотивация, ее роль в формировании 

культуры безопасности 

Тема 10. Формирование навыков правильного 

поведения в опасных ситуациях с целью 

минимизации ущерба жизни и здоровья работников. 

Роль работников службы охраны труда в повыше-

нии уровня культуры безопасности на предприятии. 

    

ИТОГО по 7-му семестру 6  8 124 

ИТОГО по дисциплине 6  8 124 

 

Тематика примерных практических занятий заочная форма обучения 

 
№ 

п.п. 
Наименование темы практического (семинарского) занятия 

1.  
Современная техника и технологии, обеспечивающие безопасность в техносфере. IT- 

технологии и человек 

2.  
Социальное партнерство: соотношение прав и обязанностей работника и работодателя 

в сфере безопасности 

3.  
Взаимодействие работников и службы охраны труда по вопросам согласования усло-

вий по обеспечению безопасности на рабочих местах 

4.  Мотивация к выполнению правил безопасности, виды мотивации 

5.  
Потребность в сохранении жизни и здоровья работников как системообразующий фак-

тор культуры безопасности 

6.  Организация обучения и повышения квалификации работников службы охраны труда 

 

 

 

 

 





 

Лист регистрации изменений 
 

№  
п.п. 

Содержание изменений Дата, номер протокола заседания 
кафедры. 

Подпись заведующего кафедрой  

1 

 

 

Считать целесообразным 
применение данного элемента 
УМКД в 2023-2024 уч. году, в 
связи с этим на титульном листе 
строку «Лысьва 2019» изложить в 
следующей редакции  «Лысьва 
2023» 

«03» июля 2023 г., протокол № 39 

Доцент с и.о. зав. каф. ОНД 

    Е.Н. Хаматнурова 

 

2 Пункт  6.1. Печатная учебно-
методическая литература раздела  
6 Перечень учебно-методического 
и информационного обеспечения 
для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине, 
заменить на новый  
(Приложение 2)  

3 Пункт 6.2. Электронная учебно-
методическая литература  раздела 
6 Перечень учебно-методического 
и информационного обеспечения 
для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине,  
заменить на новый 

 (Приложение 2) 



6.Перечень учебно-методического и информационного обеспечения для 
самостоятельной работы обучающихся по дисциплине Социальное 
партнерство и формирование культуры безопасности 

 
6.1.Печатнаяучебно-методическаялитература 

 

№п/п 
Библиографическоеописание 

(автор,заглавие,видиздания,место,издательство, 
годиздания,количествостраниц) 

Количество 
экземпляров-
вбиблиотеке 

1.Основнаялитература 

1.  
Волков, Ю.Г. Социология : учебник для студ. высш. 
учеб.заведений / Ю.Г. Волков. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : 
КНОРУС, 2011. - 320 с. 

11 

2.  
Смоленский, М.Б. Трудовое право Российской Федерации : 
учебник для вузов / М.Б. Смоленский. - 2-е изд., испр. и доп. - М. 
: Академцентр, 2012. - 384 с. 

11 

2.Дополнительнаялитература 
2.1.Учебныеинаучныеиздания 

1.  
Добреньков, В.И. Социология : учебник / В.И. Добреньков, А.И. 
Кравченко. - М. : ИНФРА- М, 2001. - 624 с. 

1 

2.  

Белов, П. Г. Управление рисками, системный анализ и модели-
рование. В 3 ч. [Текст] : учебник и практикум для бакалавриата и 
магистратуры, . Ч. 1 / П.Г.Белов. - М. :Юрайт, 2016. - 211 с. : ил. - 
(Бакалавр и магистр.Академический курс.).  

5 

3.  

Белов, П.Г.Управление рисками, системный анализ и моделиро-
вание. В 3 ч. [Текст] : учебник и практикум для бакалавриата и 
магистратуры, . Ч. 2 / П.Г.Белов. - М. :Юрайт, 2016. - 250 с. : ил. - 
(Бакалавр и магистр.Академический курс.).  

5 

4.  

Белов, П.Г.Управление рисками, системный анализ и моделиро-
вание. В 3 ч. [Текст] : учебник и практикум для бакалавриата и 
магистратуры, . Ч. 3 / П.Г.Белов. - М. :Юрайт, 2016. - 272 с. : ил. - 
(Бакалавр и магистр.Академический курс.).  

5 

 2.2.Периодическиеиздания  
1.  Не используются  

2.3.Нормативно-техническиеиздания 
 Неиспользуются  

3.Методическиеуказаниядлястудентовпоосвоениюдисциплины 
 Неиспользуются  

4.Учебно-методическоеобеспечениесамостоятельнойработыстудента 
 Неиспользуется  

6.2.Электроннаяучебно-методическаялитература 

Вид 
литературы 

Наименование 
разработки 

Ссылканаинформаци-
онныйресурс 

ДоступностьЭБС 
(сетьИнтер-

нет/локальнаясеть;
авторизован-

ный/свободныйдо
ступ) 

основная Социология : учебное пособие / В. 
Н. Стегний, Э. Б. Кощеев, С. П. 
Парамонова [и др.] ; под редакци-
ей В. Н. Стегния. — Пермь : 

https://e.lanbook.com/bo
ok/161010 

Сеть Интер-
нет/авторизованн
ый 

Приложение 2

https://e.lanbook.com/book/161010
https://e.lanbook.com/book/161010
https://e.lanbook.com/book/161010
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ПНИПУ, 2014. — 179 с.  
основная Шишигин, А. И. Социология : 

учебное пособие / А. И. Шиши-
гин. — Пермь : ПГГПУ, 2015. — 
172 с.   

https://e.lanbook.com/bo
ok/129549 

Сеть Интер-
нет/авторизованн
ый 

основная Трудовое право. Общая часть : 
учебное пособие / под редакцией 
А. Н. Приженниковой. — Москва 
: Финансовый университет, 2014. 
— 108 с.  

https://e.lanbook.com/bo
ok/152011   

Сеть Интер-
нет/авторизованн
ый 

дополни-
тельная 

Ефремов, С. В. Безопасность в 
чрезвычайных ситуациях : учеб-
ное пособие / С. В. Ефремов, В. В. 
Цаплин. — Санкт-Петербург : 
Санкт-Петербургский государст-
венный архитектурно-
строительный университет, ЭБС 
АСВ, 2011. — 296 c.  

https://www.iprbookshop
.ru/18988.html   

Сеть Интер-
нет/авторизованн
ый 

дополни-
тельная 

Файнбург Г. З. Управление рис-
ками производственной деятель-
ности : учебное пособие / Г. З. 
Файнбург. - Пермь: Изд-во 
ПНИПУ, 2014. 

https://elib.pstu.ru/docvie
w/3290 

Сеть Интер-
нет/авторизованн
ый 

дополни-
тельная 

Хамидуллин, Н. Р. Социология 
безопасности : учебно-
методическое пособие / Н. Р. Ха-
мидуллин. — Оренбург : ОГУ, 
2017. — 103 с.  

https://e.lanbook.com/bo
ok/110662 

Сеть Интер-
нет/авторизованн
ый 

дополни-
тельная 

Социальное взаимодействие в 
учебной и профессиональной дея-
тельности : учебное пособие / А. 
Д. Ишков, Н. Г. Милорадова, Е. В. 
Романова, Е. А. Шныренков ; под 
редакцией Н. Г. Милорадова. — 
Москва : Московский государст-
венный строительный универси-
тет, Ай Пи Эр Медиа, ЭБС АСВ, 
2017. — 129 c.  

https://www.iprbookshop
.ru/60774.html   

Сеть Интер-
нет/авторизованн
ый 

дополни-
тельная 

Филиогло Л. Д., Иванова Т. Н, 
Социальное партнёрство : учебно-
методическое пособие / Л.Д. Фи-
лиогло. , Т. Н. Иванова. — Толь-
ятти : ТГУ, 2019. -482 с. 

https://e.lanbook.com/bo
ok/140083 

Сеть Интер-
нет/авторизованн
ый 

периодиче-
ские издания 

ПРОБЛЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ 
РИСКАМИ В ТЕХНОСФЕРЕ 
Санкт-Петербургский универси-
тет государственной противопо-
жарной службы МЧС России им. 
Героя Российской Федерации ге-
нерала армии Е.Н. Зиничева 
(Санкт-Петербург) Арх. номеров  
2019-2023гг. 

https://www.elibrary.ru/c
ontents.asp?titleid=25806 

Сеть Интер-
нет/авторизованн
ый 

периодиче-
ские издания 

Безопасность техногенных и при-
родных систем Донской государ-

https://www.elibrary.ru/c
ontents.asp?titleid=64096 

Сеть Интер-
нет/авторизованн

https://e.lanbook.com/book/129549
https://e.lanbook.com/book/129549
https://e.lanbook.com/book/152011
https://e.lanbook.com/book/152011
https://www.iprbookshop.ru/18988.html
https://www.iprbookshop.ru/18988.html
https://elib.pstu.ru/docview/3290
https://elib.pstu.ru/docview/3290
https://e.lanbook.com/book/110662
https://e.lanbook.com/book/110662
https://www.iprbookshop.ru/60774.html
https://www.iprbookshop.ru/60774.html
https://e.lanbook.com/book/140083
https://e.lanbook.com/book/140083
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=25806
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=25806
https://www.elibrary.ru/org_profile.asp?id=3687
https://www.elibrary.ru/org_profile.asp?id=3687
https://www.elibrary.ru/org_profile.asp?id=3687
https://www.elibrary.ru/org_profile.asp?id=3687
https://www.elibrary.ru/org_profile.asp?id=3687
https://www.elibrary.ru/contents.asp?titleid=25806
https://www.elibrary.ru/contents.asp?titleid=25806
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=64096
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