
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Лысьвенский филиал  

федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования 

«Пермский национальный исследовательский 

политехнический университет» 

 
 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

«Надзор и контроль в сфере безопасности» 

Приложение к рабочей программе дисциплины  
 

Направление подготовки:                   20.03.01 Техносферная безопасность 

  

Направленность (профиль)     

образовательной программы: 

Безопасность технологических процессов и 

производств 

  

Квалификация выпускника: «Бакалавр» 

  

Выпускающая кафедра: Общенаучных дисциплин 

  

Форма обучения: Очная, заочная 

 

Курс: 4 (5) Семестр: 8 (9) 

 

Трудоёмкость: 

       Кредитов по рабочему учебному плану:  4 ЗЕ       

       Часов по рабочему учебному плану:   144 ч. 

 

Форма промежуточной аттестации:  

       Дифференцированный зачет: 8  (9) семестр 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лысьва 2024  



 

 2 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине является частью (приложением) к рабочей программе 

дисциплины. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине разработан в соответствии с общей частью фонда 

оценочных средств для проведения промежуточной аттестации основной 

образовательной программы, которая устанавливает систему оценивания 

результатов промежуточной аттестации и критерии выставления оценок. Фонд 

оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине устанавливает формы и процедуры текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине.  

 

1. Перечень контролируемых результатов обучения по дисциплине, 

объекты оценивания и виды контроля 

 Согласно РПД освоение учебного материала дисциплины запланировано в 

течение одного семестра (8-го семестра учебного плана очной формы обучения и 9 

семестра заочной формы обучения) и разбито на 2 учебных модуля. В каждом 

модуле предусмотрены аудиторные лекционные и практические занятия, а также 

самостоятельная работа студентов. В рамках освоения учебного материала 

дисциплины формируются компоненты компетенций знать, уметь, владеть, 

указанные в РПД, которые выступают в качестве контролируемых результатов 

обучения по дисциплине (табл. 1.1). 

 Контроль уровня усвоенных знаний, освоенных умений и приобретенных 

владений осуществляется в рамках текущего, рубежного и промежуточного 

контроля при изучении теоретического материала, сдаче отчетов по практическим 

работам и дифференцированного зачета. Виды контроля сведены в таблицу 1.1.  

Таблица 1.1. Перечень контролируемых результатов обучения по дисциплине 

Контролируемые результаты обучения по 

дисциплине (ЗУВы) 

Вид контроля 

Текущий Рубежный Итоговый 

ТО ОПР Т/КР 
Диф.зачёт 

 

Усвоенные знания 

З.1 знать состав и порядок оформления отчетной 

(статистической) документации по вопросам условий и 

охраны труда. 

ТО   ТВ 

З.2 знать виды, уровни и методы контроля за 

соблюдением требований охраны труда.  

ТО   ТВ 

З.3 знать виды ответственности за нарушение 

требований охраны труда и порядок привлечения к 

ответственности. 

ТО   ТВ 

Освоенные умения 

У.1 уметь   применять нормативно-правовые акты по 

организации и осуществлению надзора и контроля в 

сфере безопасности.  
  

ОПР-

1-7 

Т1-2 ТВ 

У.2 уметь  правильно оценивать соответствие или 

несоответствие фактического состояния безопасности 

на рабочем месте или в организации с нормативными 

требованиями. 

  

ОПР-

1-7 

Т1-2 ТВ 

У.3 уметь планировать мероприятия по контролю за 

соблюдением требований охраны труда. 
  

ОПР-

1-7 

Т1-2 ТВ 

У.4 уметь анализировать причины несоблюдения 

требований охраны труда . 
  

ОПР-

1-7 

Т1-2 ТВ 

У.5 уметь оценивать и избирать адекватные меры по   ОПР-  ТВ 
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устранению выявленных нарушений. 1-7 

У.6  уметь применять методы сбора информации о 

состоянии условий труда.  
  

ОПР-

1-7 

Т1-2 ТВ 

 

В.1 владеть навыками взаимодействия с 

представительными органами работников по вопросам 

условий и охраны труда и согласования локальной 

документации по вопросам охраны труда; 

  ОПР-

1-7 

Т1-2 ТВ 

В.2 владеть навыками подготовки для представления 

работодателем органам исполнительной власти, 

органам профсоюзного контроля информации и 

документов, необходимых для осуществления ими 

своих полномочий. 

  ОПР-

1-7 

Т1-2 ТВ 

В.3 владеть навыками  осуществления контроля за 

соблюдением требований нормативных правовых 

актов и локальных нормативных актов по охране 

труда. 

  ОПР-

1-7 

Т1-2 ТВ 

В.4 владеть навыками  инспектирования различных 

производственных процессов и объектов на основе 

применения различных форм и методов надзора и 

контроля  

  ОПР-

1-7 

Т1-2 ТВ 

С – собеседование по теме; ТО – теоретический опрос; КЗ – кейс-задача (индивидуальное 

задание); ОПР – отчет по практической работе;; Т/КР – рубежное тестирование 

(контрольная работа); ТВ – теоретический вопрос; ПЗ – практическое задание. 

Итоговой оценкой достижения результатов обучения по дисциплине 

является промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета, 

проводимая с учётом результатов текущего и рубежного контроля. 

 

2. Виды контроля, типовые контрольные задания и шкалы оценивания 

результатов обучения 

Текущий контроль успеваемости имеет целью обеспечение максимальной 

эффективности учебного процесса, управление процессом формирования 

заданных компетенций обучаемых, повышение мотивации к учебе и 

предусматривает оценивание хода освоения дисциплины. В соответствии с 

Положением о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования 

– программам бакалавриата, специалитета и магистратуры в ПНИПУ 

предусмотрены следующие виды и периодичность текущего контроля 

успеваемости обучающихся:  

- входной контроль,  проверка исходного уровня подготовленности 

обучаемого и его соответствия предъявляемым требованиям для изучения данной 

дисциплины; 

- текущий контроль усвоения материала (уровня освоения компонента «знать» 

заданных компетенций) на каждом групповом занятии и контроль посещаемости 

лекционных занятий; 

- промежуточный и рубежный контроль освоения обучаемыми отдельных 

компонентов «знать», «уметь» заданных компетенций путем компьютерного или 

бланочного тестирования, контрольных опросов, контрольных работ 

(индивидуальных домашних заданий), защиты отчетов по практическим работам, 

рефератов, эссе и т.д. 



 

 4 

Рубежный контроль по дисциплине проводится на следующей неделе после 

прохождения модуля дисциплины, а промежуточный – во время каждого 

контрольного мероприятия внутри модулей дисциплины; 

- межсессионная аттестация, единовременное подведение итогов текущей 

успеваемости не менее одного раза  в семестр по всем дисциплинам для каждого 

направления подготовки (специальности), курса, группы;  

- контроль остаточных знаний.  

 2.1. Текущий контроль усвоения материала 

Текущий контроль усвоения материала в форме собеседования или 

выборочного теоретического опроса студентов проводится по каждой теме. 

Результаты по 4-балльной шкале оценивания заносятся в книжку преподавателя и 

учитываются в виде интегральной оценки при проведении промежуточной 

аттестации. 

2.2. Рубежный контроль 

Рубежный контроль для комплексного оценивания усвоенных знаний, 

освоенных умений и приобретенных владений (табл. 1.1) проводится в форме 

защиты отчетов практических занятий  и рубежного тестирования (после изучения 

каждого модуля учебной дисциплины). 

2.2.1. Защита практических работ 

Всего запланировано 7 практических занятий. Типовые темы практических 

занятий  приведены в РПД.  

Защита проводится индивидуально каждым студентом или группой 

студентов. Типовые шкала и критерии оценки приведены в общей части ФОС 

образовательной программы.  

2.2.2. Рубежное тестирование 

Запланировано рубежное тестирования (Т) после освоения студентами 

учебных модулей дисциплины.  

Типовые шкала и критерии оценки приведены в общей части ФОС 

образовательной программы. 

Типовые задания тестирования: 

Вопрос 1. Согласно утвержденному постановлением Правительства РФ от 

22.07.2004 № 370 положению Министерство природных ресурсов Российской 

Федерации (МПР России) является федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере изучения, использования, 

воспроизводства, охраны природных ресурсов, включая управление 

государственным фондом недр и лесным хозяйством, использование и охрану 

водного фонда, использование, охрану, защиту лесного фонда и воспроизводство 

лесов, эксплуатацию и обеспечение безопасности водохранилищ и 

водохозяйственных систем комплексного назначения, защитных и других 

гидротехнических сооружений (за исключением судоходных гидротехнических 

сооружений), использование объектов животного мира и среды их обитания (за 

исключением объектов животного мира, отнесенных к объектам охоты), особо 

охраняемые природные территории, а также в сфере охраны окружающей среды 

(за исключением сферы экологического надзора). 
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а) верно 

б) неверно 

 

Вопрос 2. К административной ответственности за нарушения правил пожарной 

безопасности относится: 

Выберите НЕСКОЛЬКО вариантов правильного ответа. 
а) умышленное уничтожение или повреждение имущества 

б) невыполнение в срок законного предписания (постановления, представления) 

должностного лица, осуществляющего государственный надзор 

в) нарушение правил пожарной безопасности в лесах 

г) неповиновение законного распоряжения должностного лица органа, 

осуществляющего государственный надзор 

д) нарушение правил пожарной безопасности на железнодорожном, морском, 

внутреннем водном или воздушном транспорте 

е) уничтожение или повреждение имущества по неосторожности 

 

Вопрос 3. Заказчик передает заключение экспертизы в Ростехнадзор или его 

территориальные подразделения для регистрации и утверждения. Решение об 

утверждении заключения экспертизы декларации промышленной безопасности 

принимается в центральном аппарате Ростехнадзора или его территориальном 

подразделении принимается с учетом заключения МЧС России и органа 

управления по делам ГО и ЧС субъекта РФ. 

а) верно 

б) неверно 

 

Вопрос 4. Какие типы проверок в сфере охраны труда можно выделить? 

a) плановая, внеплановая 

б) выездная, не выездная 

в) выездная, плановая, не выездная 

 

Вопрос 5. Ключевым понятием серии ISO 14000 является понятие системы 

экологической безопасности в организации (предприятии или компании). 

а) верно 

б) неверно 

 

Вопрос 6. Безопасные условия труда - это _______. 

a) условия труда, при которых воздействие на работающих вредных или опасных 

производственных факторов не превышает установленные нормативы. 

б) правила, определяющие деятельность по управлению процессом обеспечения 

безопасности труда. 

в) совокупность факторов производственной среды и трудового процесса, 

оказывающих влияние на работоспособность и здоровье работника. 

г) виды деятельности, имеющие определённую самостоятельность и направленные 

на объект управления. 
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Вопрос 7. Какие виды ответственности предусмотрены за нарушение требований 

промышленной безопасности? 

a) гражданско-правовая Материальная ответственность 

б) дисциплинарная ответственность 

в) административная ответственность 

г) все перечисленное 

 

Вопрос 8. Органы государственного надзора и контроля вправе: 

Выберите НЕСКОЛЬКО вариантов правильного ответа. 

a) выдавать сертификаты соответствия при соответствии продукции требованиям 

технических регламентов 

б) требовать от изготовителя и продавца предъявления декларации о соответствии 

или сертификата соответствия, подтверждающих соответствия продукции 

требованиям технических регламентов, или их копии, если их применение 

предусмотрено техническим регламентом 

в) выдавать предписания о приостановке или прекращении действия декларации 

соответствия лицу, принявшему декларацию и информировать об этом 

федеральный орган исполнительной власти, ведущий единый реестр деклараций о 

соответствии 

г) информировать соответствующие органы государственного надзора и контроля 

над соблюдением требований технических регламентов о продукции, поступившей 

на сертификацию, но не прошедшей ее 

 

Вопрос 9. Какие органы государственной власти вправе осуществляеть управление 

охраной труда? 

a) Президент РФ 

б) Министерство труда и социальной защиты РФ 

в) Министерство РСЧС 

г) Министерство социальной защиты РФ 

 

Вопрос 10.Расследование причин большинства аварий на производстве показывает, 

что в основном они произошли из-за неудовлетворительной организации 

производства работ на объекте, необеспеченности внутреннего контроля 

соблюдения требований промышленной безопасности, отсутствия 

эксплуатационной документации, систематического непринятия мер к 

предотвращению аварии и самовольного запуска опасного оборудования. 

а) верно 

б) неверно 

 

Вопрос 11. Государственные инспектора в области охраны окружающей среды 

обязаны: 

Выберите НЕСКОЛЬКО вариантов правильного ответа. 

а) требовать о проведении отбора проб без оформления соответствующего акта об 

отборе образцов по установленной форме 

б) предупреждать, выявлять и пресекать нарушение законодательства в области 
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охраны окружающей среды 

в) разъяснять нарушителям законодательства в области охраны окружающей среды 

их права и обязанности 

г) соблюдать требования законодательства 

д) требовать представление документов и информации, если они не являются 

объектами мероприятий по контролю и не относятся к предмету проверки, а также 

изымать оригиналы документов, относящихся к предмету проверки 

е) осуществлять плановые проверки в случае отсутствия должностных лиц или 

работников проверяемых юридических лиц или индивидуальных 

предпринимателей либо их представителей 

 

Вопрос 12. Кто имеет право штрафовать работника за нарушения на рабочем 

месте? 

а) полиция, суд и другие государственные органы надзора 

б) работодатель 

в) Федеральная налоговая служба 

 

Вопрос 13. Минимальное количество часов отсутствия сотрудника на работе без 

уважительных причин, при котором работодатель имеет право расторгнуть 

трудовой договор в одностороннем порядке. 

а) два часа 

б) четыре часа 

в) восемь часов 

 

Вопрос 14. Какие виды дисциплинарной ответственности может применять 

работодатель по отношению к своим сотрудникам? 

а) замечание, выговор, увольнение 

б) предупреждение, перевод на менее оплачиваемую должность 

в) вывешивание фото сотрудника на доске позора 

 

Вопрос 15. Как быстро решаются судом вопросы восстановления на работе 

незаконно уволенного сотрудника? 

а) в течении шести месяцев со дня поступления заявления в суд 

б) в течении двух месяцев со дня поступления заявления в суд 

в) в течении одного месяца со дня поступления заявления в суд 

 

Вопрос 16.Общий срок проведения как плановой, так и внеплановой проверки (с 

даты начала проверки и до даты составления акта по результатам проверки) не 

может превышать _____ рабочих дней. 

 

Вопрос 17. Область науки и техники, занимающаяся изучением опасностей и 

рисков, существующих в техносфере, а также разработкой методов и средств, 

обеспечивающих благоприятные для человека условия существования в 

техносфере называется ______. 
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Вопрос 18. Главным законодательным актом в области охраны труда является 

______. 

 

Вопрос 19. Максимальная сумма ущерба, которую работодатель имеет право 

удержать из зарплаты сотрудника без привлечения суда, если работник испортил 

имущество работодателя в результате несчастного случая равна _______. 

 

Вопрос 20. Периодичность плановых проверок на объектах контроля (надзора) в 

населенных пунктах устанавливается соответствующими органами 

Государственного пожарного надзора с учетом результатов анализа обстановки с 

пожарами и пожарной опасности объектов, но не чаще  ___раз (раза) в ____ года 

(лет). 

 

Ответы: 

Задание Ответ Задание Ответ Задание Ответ Задание Ответ 

1 а 6 а 11 б,в,г 16 20 

2 б,г,д,е 7 г 12 а 17 Техносферной 

безопасностью 

3 а 8 б,в 13 б 18 Трудовой 

кодекс РФ 

4 а 9 б 14 а 19 Среднему 

месячному 

заработку 

5 б 10 а 15 в 20 1,3 

 

2.3. Промежуточная аттестация (итоговый контроль) 

Допуск к промежуточной аттестации осуществляется по результатам 

текущего и рубежного контроля. Условиями допуска являются успешная сдача всех 

практических работ и положительная интегральная оценка по результатам 

текущего и рубежного контроля. 

2.3.1. Процедура промежуточной аттестации без дополнительного 

аттестационного испытания  
Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного 

зачета. Дифференцированный зачет по дисциплине основывается на результатах 

выполнения предыдущих индивидуальных заданий студента по данной 

дисциплине.  

Критерии выведения итоговой оценки за компоненты компетенций при 

проведении промежуточной аттестации в виде дифференцированного зачета 

приведены в общей части ФОС образовательной программы. 

2.3.2. Процедура промежуточной аттестации с проведением 

аттестационного испытания  
В отдельных случаях (например, в случае переаттестации дисциплины) 

промежуточная аттестация в виде дифференцированного зачета по дисциплине 
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может проводиться с проведением аттестационного испытания по билетам. Билет 

содержит теоретические вопросы (ТВ) для проверки усвоенных знаний, 

практические работы  и теоретические вопросы для проверки освоенных умений и 

теоретические вопросы для контроля уровня приобретенных владений всех 

заявленных компетенций. 

Билет формируется таким образом, чтобы в него попали вопросы, 

контролирующие уровень сформированности всех заявленных компетенций.  

2.3.2.1. Типовые вопросы и задания для дифференцированного зачета 

по дисциплине 

Типовые вопросы для контроля усвоенных знаний: 

1. Организация надзора и контроля за состоянием охраны труда (ОТ). 

2. Организация надзора и контроля за состоянием промышленной 

безопасности. 

3. Организация надзора и контроля за состоянием охраны окружающей 

среды (ООС). 

4. Организация надзора и контроля за состоянием пожарной 

безопасности (ПБ). 

5. Организация надзора и контроля за состоянием профилактики 

чрезвычайных ситуаций. 

6. Органы государственного надзора  и контроля в сфере безопасности: 

Федеральная инспекция труда, принципы деятельности и основные задачи, 

основные полномочия, права и обязанности государственных инспекторов 

труда. 

7. Государственная инспекция труда в субъекте Федерации, основные 

задачи и функции, права и обязанности должностных лиц. 

8. Действующая система нормативно-правовых актов по организации 

государственного надзора в сфере безопасности. 

9. Федеральная служба по экологическому, технологическому и 

атамному надзору (Ростехнадзор), объекты контроля. 

10. Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека (Роспотребнадзор). 

11. Главное управление Государственной противопожарной службы 

МЧС России (Госпожнадзор). 

12. Федеральная служба по техническому регулированию и метрологии 

(Ростехрегулирование). 

13. Федеральное агентство по строительству и жилищно-коммунальному 

хозяйству и др. Задачи, права и обязанности органов госнадзора в сфере 

безопасности. 

14. Ответственность за нарушение законодательных и нормативных 

требований безопасности: дисциплинарная, административная, материальная, 

уголовная. 

15. Формы общественного надзора и контроля в сфере безопасности. 

16. Формы контроля за состоянием условий и охраны труда на рабочем 

месте. 

17. Административно-общественный контроль за состоянием охраны 
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труда в организации. 

18. Задачи и функции службы ОТ по контролю требований безопасности 

в организации. 

19. Основные функции и права уполномоченных по ОТ профсоюзов по 

систематическому контролю условий и охраны труда. 

20. Комитеты (комиссии) по охране труда в организации, их роль в 

контроле и обеспечении требований безопасности на предприятии. 

21. Специальная оценка условий труда, как элемент контроля и условий 

охраны труда. 

22. Аудит – система проверки эффективности управления охраной труда 

по обеспечению безопасности и предотвращению инцидентов. 

23. Методы проведения внутренних проверок системы управления 

безопасностью в техносфере. 

 

Типовые вопросы и задания для контроля освоенных умений: 

 1. Сформулировать принципиальные отличия понятий «контроль» и 

«надзор».  

 2. Сформулировать перечень причин для осуществления контроля и 

надзора в какой-либо организации.  

 3. Сформулировать основную задачу государственной инспекции труда в 

сфере контроля и надзора за техносферной безопасностью.  

 4. Сформулировать основные задачи Федеральной службы по 

экологическому, технологическому и атомному надзору в сфере контроля и 

надзора за техносферной безопасностью.  

 5. Сформулировать основные задачи главного управления 

Государственной противопожарной службы МЧС России в сфере контроля и 

надзора за техносферной безопасностью.  

 6. Сформулировать основные задачи Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека в сфере контроля и 

надзора за техносферной безопасностью.  

 7. Сформулировать ограничения, накладываемые на проверяющих при 

проведении ведомственной проверки сфере соблюдения законодательства об 

охране труда.  

 8. Административно-общественный контроль (трѐхступенчатый) контроль 

охраны труда и безопасности в организации.  

 9. Методика оценки уровня безопасности производственного 

оборудования на участках с использованием коэффициента безопасности 

участка.  

 10. Сформулировать основные задачи уполномоченных по ОТ 

профсоюзов по систематическому контролю условий и охраны труда.  

 11. Сформулировать принципы взаимодействия Роструда с органами, 

участвующими в реализации государственной политики в сфере труда.  

 12. Права и обязанности государственных инспекторов труда при 

осуществлении надзора и контроля в сфере труда.  

 13. Права и обязанности работодателя при проведении проверок в сфере 
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безопасности.  

 14. Ответственность за невыполнение предписаний федерального 

государственного надзора (контроля) в сфере безопасности.  

 15. Основные задачи и функции государственной инспекции труда в 

субъекте Федерации.  

 16. Права и обязанности государственных инспекторов труда в субъекте 

Федерации.  

 17. Методика оценки уровня безопасности производственного 

оборудования в цехе с использованием коэффициента безопасности цеха.  

 18. Сформулировать основные функции уполномоченных по ОТ 

профсоюзов по систематическому контролю условий и охраны труда.  

 19. Сформулировать основные принципы, положенные в основу порядка 

работы комитетов (комиссий) по охране труда в организации.  

 20. Методика анализа травматизма на производстве.  

 21. Задачи и предмет федерального государственного надзора в области 

промышленной безопасности.  

 22. Виды деятельности, подлежащие федеральному государственному 

надзору в области промышленной безопасности.  

 23. Порядок организации проверок юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей государственным надзором в области промышленной 

безопасности.  

 24. Права должностных лиц федерального государственного надзора в 

области промышленной безопасности.  

 25. Полномочия федерального государственного надзора в сфере защиты 

прав потребителей и благополучия человека.  

 26. Права государственных инспекторов по пожарному надзору.  

 27. Обязанности должностных лиц органов государственного пожарного 

надзора.  

 28. Основные задачи и функции государственного метрологического 

надзора.  

 

Типовые вопросы и задания для контроля приобретенных владений: 

1. Сформулировать принципы, закладываемые в основу принятия решения о 

проведении внеплановой проверки в сфере контроля и надзора за техносферной 

безопасностью.  

 2. Сформулировать принципы, закладываемые в основу порядка организации 

и проведения проверок в сфере контроля и надзора за техносферной 

безопасностью.  

 3. Сформулировать принципы, заложенные в основу трёхступенчатого 

контроля в сфере контроля и надзора за техносферной безопасностью.  

 4. Определить состояние дел в области охраны труда на производственных 

участках и в цехах с использованием обобщенного коэффициента уровня ОТ.  

 5. Сформулировать принципы, заложенные в основу прав уполномоченных 

по охране труда профсоюзов по систематическому контролю условий и охраны 

труда.  
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 6. Сформулировать принципы, заложенные в основу прав комитетов 

(комиссий) по охране труда в организации.  

 7. Сформулировать принципы, заложенные в основу контрольно-надзорной 

деятельности.  

 8. Сформулировать принципы, заложенные в основу формирования комитета 

(комиссии) по охране труда организации.  

 9. Сформулировать принципы, формирующие полномочия государственных 

инспекторов по пожарному надзору.  

 10. Определить порядок технического расследования случаев утраты 

взрывчатых материалов промышленного назначения.  

 11. Определить порядок подготовки специалистов по вопросам 

промышленной безопасности.  

 12. Определить порядок и сроки проведения проверок безопасности труда.  

 13. Обеспечение единой государственной политики при осуществлении 

лицензирования отдельных видов деятельности.  

 14. Нормативные правовые акты, регламентирующие процедуру 

лицензирования видов деятельности.  

 15. Перечислить порядок и условия выдачи лицензии.  

 16. Перечислить порядок контроля условий действия лицензии и применение 

санкций.  

 17. Мероприятия, проводимые организацией, эксплуатирующей опасный 

производственный объект, на котором произошла авария или инцидент.  

 18. Порядок организации работ по проведению технического расследования 

причин аварии на опасном производственном объекте.  

 19. Порядок оформления, учета и анализа материалов технического 

расследования причин аварии на опасном производственном объекте.  

 20. Порядок расследования причин инцидентов на опасных 

производственных объектах.  

 21. Порядок организации работ по установлению причин нарушения 

законодательства о градостроительной деятельности.  

 22. Порядок формирования и работы технических комиссий по 

расследованию причин нарушения законодательства о градостроительной 

деятельности.  

 23. Порядок организации и проведения расследования причин аварий в 

электроэнергетике.  

 24. Виды аттестации специалистов по промышленной безопасности.  

 25. Виды аттестационных комиссий по промышленной безопасности.  

 26. Оформление результатов аттестации специалистов по промышленной 

безопасности.  

 27. Принципы, положенные в основу формирования прав комитетов 

(комиссий) по охране труда в организации.  

 28. Принципы работы комиссии по расследованию несчастных случаев на 

производстве.  

 29. Органы местного самоуправления, осуществляющие надзор и контроль в 

сфере безопасности труда.  
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 30. Полномочия органов исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации, осуществляющие надзор и контроль в сфере безопасности труда.  

 31. Общественный контроль в сфере безопасности труда.  

 32. Правовые и технические инспекции труда профессиональных союзов, их 

права на осуществление контроля в сфере безопасности труда.  

 33. Уполномоченные (доверенные) лица по охране труда, их права на 

осуществление контроля.  

 35. Система управления охраны труда и безопасности.  

 36. Порядок формирования службы охраны труда в организации.  

 37. Функции и права специалистов по охране труда в организации.  

 38. Виды инструктажей по промышленной безопасности.  

 39. Виды государственного экологического надзора.  

 40. Порядок организации и осуществления государственного экологического 

надзора.  

 41. Обязанности должностных лиц государственного экологического 

надзора.  

 42. Производственный контроль в области охраны окружающей среды.  

 43. Общественный контроль в области охраны окружающей среды. 

2.3.2.2. Шкалы оценивания результатов обучения на диф.зачете 

Оценка результатов обучения по дисциплине в форме уровня 

сформированности компонентов знать, уметь, владеть заявленных 

дисциплинарных компетенций проводится в форме дифференцированного зачета 

по 4-х бальной шкале. 

Типовые шкала и критерии оценки результатов обучения при сдаче 

дифференцированного зачёта для компонентов знать, уметь, владеть приведены в 

общей части ФОС бакалаврской программы.  

3. Критерии оценивания уровня сформированности компонентов и 

компетенций 

 3.1. Оценка уровня сформированности компонентов компетенций  

При оценке уровня сформированности компетенций в рамках выборочного 

контроля при диф.зачете считается, что полученная оценка за компонент 

проверяемой в билете компетенции обобщается на соответствующий компонент 

всех компетенций, формируемых в рамках данной учебной дисциплины.  

Общая оценка уровня сформированности всех компетенций проводится 

путем агрегирования оценок, полученных студентом за каждый компонент 

формируемых компетенций, с учетом результатов текущего и рубежного контроля 

в виде интегральной оценки по 4-х балльной шкале. Все результаты контроля 

заносятся в оценочный лист и заполняются преподавателем по итогам 

промежуточной аттестации. 

Форма оценочного листа и требования к его заполнению приведены в общей 

части ФОС образовательной программы.   

При формировании итоговой оценки промежуточной аттестации в форме 

диф.зачета используются типовые критерии, приведенные в общей части ФОС 

образовательной программы. 


