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Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-
чающихся по дисциплине является частью (приложением) к рабочей программе 
дисциплины. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттеста-
ции обучающихся по дисциплине разработан в соответствии с общей частью фон-
да оценочных средств для проведения промежуточной аттестации основной обра-
зовательной программы, которая устанавливает систему оценивания результатов 
промежуточной аттестации и критерии выставления оценок. Фонд оценочных 
средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 
устанавливает формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежу-
точной аттестации обучающихся по дисциплине. 

 
1. Перечень контролируемых результатов обучения по дисциплине, объ-

екты оценивания и виды контроля 

 Согласно РПД освоение учебного материала дисциплины запланировано в 
течение двух семестров (3 и 4-го семестра учебного плана) и разбито на 4 раздела. 
В каждом разделе предусмотрены аудиторные практические занятия, а также са-
мостоятельная работа студентов. В рамках освоения учебного материала дисцип-
лины формируются компоненты компетенций знать, уметь, владеть, указанные в 
РПД, которые выступают в качестве контролируемых результатов обучения по 
дисциплине (табл. 1.1). 

 Контроль уровня усвоенных знаний, освоенных умений и приобретенных 
владений осуществляется в рамках текущего, рубежного и промежуточного кон-
троля при изучении теоретического материала, сдаче отчетов по практическим за-
нятиям, зачета  и диф.зачета. Виды контроля сведены в таблицу 1.1.  

Таблица 1.1. Перечень контролируемых результатов обучения подисциплине 

Контролируемые результаты обучения по 
дисциплине (ЗУВы) 

Вид контроля 
Текущий Рубежный Итоговый 

С ИЗ/ОПР Т/КР 
Зачёт/ 

Диф.зачет 
Усвоенные знания 

З.1Знать как осуществлять поиск, критиче-
ский анализ и синтез отраслевой технико-
экономической информации для технико-
экономического обоснования решения по-
ставленных профессиональных задач 

С1 
С2 

 КР1 
КР2 

ТВ/ТВ 

З.2 Знать экономические, управленческие и 
рыночные подходы в постановке задач для 
достижения поставленной цели, обладает  
экономическими знаниями в выборе опти-
мальных способов их решения; 
понимает базовые принципы функциониро-
вания экономики и экономического развития 

С3 
С4 

 КР3 
КР4 

ТВ/ТВ 

Освоенные умения 
У.1Уметь применять системный подход на 
основе поиска, критического анализа и син-
теза отраслевой технико-экономической ин-
формации для решения научно-технических 
задач профессиональной области 

 

ОПЗ 1-13 КР1 
КР2 

КЗ/- 
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У.2 Уметь исходя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и ограничений, 
выбирать экономически оптимальные спосо-
бы решения научно-технических задач в про-
фессиональной области для достижения 
поставленной цели; применяет методы лич-
ного экономического и финансового 
планирования для достижения текущих и 
долго срочных финансовых целей в условиях 
сложившейся рыночной конъюнктуры 

 

ОПЗ 14-
23 

КР3 
КР4 

-/КЗ 

Приобретенные владения 

В.1 Владеть навыками поиска, синтеза и кри-
тического анализа отраслевой технико-
экономической информации в своей профес-
сиональной области; владеет системным под-
ходом для решения поставленных задач на 
отраслевом предприятии с экономической 
точки зрения 

 ОПЗ 1-13  КЗ/- 

В.2 Владеть навыками экономически обосно-
ванного определения круга профессиональ-
ных задач в рамках поставленной цели 
по коммерциализации разработок;  
выбором экономически оптимальных спосо-
бов их решения с учетом действующих пра-
вовых норм и имеющихся ресурсов, а также 
состояния рыночной среды;  
использует финансовые инструменты для 
управления личным и финансами (личным 
бюджетом), контролирует собственные эко-
номические финансовые риски 

 ОПЗ 13-
23 

 -/КЗ 

     
С – собеседование по теме; ТО –теоретический опрос; КЗ – комплексное задание (инди-

видуальное задание); ОПЗ – отчет по практическому занятию; ОЛР – отчет по лабораторной 
работе; Т/КР – рубежное тестирование (контрольная работа); ТВ – теоретический вопрос; 
ПЗ – практическое задание, КЗ – комплексное задание. 

 

Итоговой оценкой достижения результатов обучения по дисциплине явля-
ется промежуточная аттестация в форме зачета, дифференцированного зачета 
проводимая с учётом результатов текущего и рубежного контроля. 

 
2. Виды контроля, типовые контрольные задания и шкалы оценивания 

результатов обучения 
Текущий контроль успеваемости имеет целью обеспечение максимальной 

эффективности учебного процесса, управление процессом формирования задан-
ных компетенций обучаемых, повышение мотивации к учебе и предусматривает 
оценивание хода освоения дисциплины. В соответствии с Положением о прове-
дении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучаю-
щихся по образовательным программам высшего образования – программам ба-
калавриата, специалитета и магистратуры в ПНИПУ предусмотрены следующие 
виды и периодичность текущего контроля успеваемости обучающихся:  
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- входной контроль,  проверка исходного уровня подготовленности обучае-
мого и его соответствия предъявляемым требованиям для изучения данной дис-
циплины; 

- текущий контроль усвоения материала (уровня освоения компонента 
«знать» заданных компетенций) на каждом групповом занятии и контроль посе-
щаемости лекционных занятий; 

- промежуточный и рубежный контроль освоения обучаемыми отдельных 
компонентов «знать», «уметь» заданных компетенций путем компьютерного или 
бланочного тестирования, контрольных опросов, контрольных работ (индивиду-
альных домашних заданий), защиты отчетов по лабораторным и практическим 
работам, рефератов, эссе и т.д. 

Рубежный контроль по дисциплине проводится на следующей неделе после 
прохождения модуля дисциплины, а промежуточный – во время каждого кон-
трольного мероприятия внутри модулей дисциплины; 

- межсессионная аттестация, единовременное подведение итогов текущей ус-
певаемости не менее одного раза  в семестр по всем дисциплинам для каждого 
направления подготовки (специальности), курса, группы;  

- контроль остаточных знаний. 
 
2.1. Текущий контроль усвоения материала 
Текущий контроль усвоения материала в форме собеседования или выбо-

рочного теоретического опроса студентов проводится по каждой теме. Результаты 
по 4-балльной шкале оценивания заносятся в книжку преподавателя и учитыва-
ются в виде интегральной оценки при проведении промежуточной аттестации. 

 
2.2. Рубежный контроль 
Рубежный контроль для комплексного оценивания усвоенных знаний, осво-

енных умений и приобретенных владений (табл. 1.1) в форме защиты отчетов по 
практическим занятиям и рубежных контрольных работ. 

2.2.1. Защита отчетов по практическим занятиям 
Всего запланировано 23 практических занятия. Типовые темы практиче-

ских занятий приведены в РПД.  
Защита заданий практических занятий проводится индивидуально каждым 

студентом или группой студентов. Типовые шкала и критерии оценки приведены в 
общей части ФОС образовательной программы. 

 
2.2.2. Рубежная контрольная работа  
Запланировано 4 рубежные контрольные работы (КР) после освоения сту-

дентами учебных модулей дисциплины. Первая КР по разделу 1 «Нормирование и 
оценка эффективности использования ресурсов отраслевого предприятия», вторая 
КР – по разделу 2 «Основы экономического анализа на отраслевом предприятии», 
третья КР – по разделу 3 «Планирование хозяйственной деятельности на отрасле-
вом предприятии и технологическое предпринимательство», четвертая КР – по 
разделу 4 «Управление отраслевым предприятием».  

Типовые задания первой КР:  
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1. Отраслевая специфика классификации основного капитала.  
2. Отраслевые показатели производительности труда.  
 
Типовые задания второй КР:  
1. Расчет себестоимости по статьям калькуляции.  
2. Показатели финансовой устойчивости.  
 
Типовые задания третья КР:  
1. Принципы и методы формирования инвестиционного проекта для от-

раслевого производства.  
2. Особенности содержания разделов бизнес-плана при коммерциализации 

научно-технических разработок.  
 
Типовые задания четвертая КР:  
1. Типы организационно-управленческих структур.  
2. Методы исследования спроса на рынке.  
 
Типовые шкала и критерии оценки результатов рубежной контрольной ра-

боты приведены в общей части ФОС образовательной программы. 
 

2.3. Промежуточная аттестация (итоговый контроль) 
Допуск к промежуточной аттестации осуществляется по результатам те-

кущего и рубежного контроля. Условиями допуска являются успешная сдача всех 
отчетов по практическим занятиям и положительная интегральная оценка по ре-
зультатам текущего и рубежного контроля. 

 
2.3.1. Процедура промежуточной аттестации без дополнительного атте-

стационного испытания 
Промежуточная аттестация проводится в форме зачета в 3 семестре и диф-

ференцированного зачета в 4 семестре. Зачет и дифференцированный зачет по 
дисциплине основывается на результатах выполнения предыдущих индивидуаль-
ных заданий студента по данной дисциплине.  

Критерии выведения итоговой оценки за компоненты компетенций при про-
ведении промежуточной аттестации в виде зачета и дифференцированного зачета 
приведены в общей части ФОС образовательной программы. 

 
2.3.2. Процедура промежуточной аттестации с проведением аттестаци-

онного испытания 
В отдельных случаях (например, в случае переаттестации дисциплины) 

промежуточная аттестация в виде зачета и дифференцированного зачета по дис-
циплине может проводиться с проведением аттестационного испытания по биле-
там. Билет содержит теоретические вопросы (ТВ) для проверки усвоенных зна-
ний, практические задания (ПЗ) для проверки освоенных умений и комплексные 
задания (КЗ) для контроля уровня приобретенных владений всех заявленных ком-
петенций. 
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Билет формируется таким образом, чтобы в него попали вопросы и прак-
тические задания, контролирующие уровень сформированности всех заявленных 
компетенций. 

2.3.2.1. Типовые вопросы и задания для дифференцированного зачет 
по дисциплине 

Типовые вопросы для контроля усвоенных знаний: 
1. Методы амортизации основных средств.  
2. Показатели эффективности использования оборотного капитала в отрас-

левом производстве.  
3. Отраслевые методы нормирования численности персонала.  
4. Оценка экономического эффекта от применения новых технологических 

процессов.  
5. Система планов предприятия, плановые расчеты и показатели.  
6. Методы мотивации и управления персоналом. 
 
Типовые вопросы и практические задания для контроля освоенных 

умений: 
1. Выполните расчет показателей структуры и движения основных средств.  
2. Определите норму оборотного капитала по элементам его нормируемой 

части.  
3. Рассчитайте норму численности производственного персонала на основе 

заданной производственной программы и норм производительности труда.  
4. Составьте план продаж отраслевого предприятия на основе данных мар-

кетинговой службы.  
 
Типовые комплексные задания для контроля приобретенных владе-

ний:  
1. Проведите комплексный анализ финансово-хозяйственной деятельности 

отраслевого предприятия на основе данных бухгалтерской отчетности и кальку-
ляции себестоимости.  

2. Составьте бизнес-план предприятия по выходу на рынок с новым видом 
продукции.  

3. Разработайте комплекс мер по мотивации персонала отраслевого пред-
приятия 

 
2.3.2.2. Шкалы оценивания результатов обучения на зачете 

Оценка результатов обучения по дисциплине в форме уровня сформирован-
ности компонентов знать, уметь и владеть заявленных компетенций проводится 
в режиме «зачтено» и «не зачтено».  

Типовые шкала и критерии оценки результатов обучения при сдаче зачёта 
для компонентов знать, уметь и владеть приведены в общей части ФОС бака-
лаврской программы.  

2.3.2.3. Шкалы оценивания результатов обучения на диф.зачете 
Оценка результатов обучения по дисциплине в форме уровня сформиро-

ванности компонентов знать, уметь, владеть заявленных компетенций прово-
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дится по 4-х балльной шкале оценивания.  
Типовые шкала и критерии оценки результатов обучения при сдаче зачета 

для компонентов знать, уметь и владеть приведены в общей части ФОС образо-
вательной программы. 

 
3. Критерии оценивания уровня сформированности компонентов и  

компетенций 
3.1. Оценка уровня сформированности компонентов компетенций  
При оценке уровня сформированности компетенций в рамках выборочного 

контроля при зачете и диф.зачете считается, что полученная оценка за компонент 
проверяемой в билете компетенции обобщается на соответствующий компо-
нент всех компетенций, формируемых в рамках данной учебной дисциплины. 

Типовые критерии и шкалы оценивания уровня сформированности компо-
нентов компетенций приведены в общей части ФОС образовательной программы. 

3.2.Оценка уровня сформированности компетенций 
Общая оценка уровня сформированности всех компетенций проводится пу-

тем агрегирования оценок, полученных студентом за каждый компонент форми-
руемых компетенций, с учетом результатов текущего и рубежного контроля в ви-
де интегральной оценки по 4-х балльной шкале. Все результаты контроля зано-
сятся в оценочный лист и заполняются преподавателем по итогам промежуточной 
аттестации. 

Форма оценочного листа и требования к его заполнению приведены в об-
щей части ФОС образовательной программы.  

При формировании итоговой оценки промежуточной аттестации в виде за-
чета и диф.зачета используются типовые критерии, приведенные в общей части 
ФОС образовательной программы. 
 


	1РПД_Экономика и бизнес_20.03.01_СУОС.docx.pdf
	«Пермский национальный исследовательский 
	политехнический университет» 
	1.1. Цели и задачи дисциплины 
	1.2. Изучаемые объекты дисциплины 
	1.3. Входные требования 
	2. Планируемые результаты обучения по дисциплине  
	3. Объем и виды учебной работы очная форма обучения 
	4. Содержание дисциплины очная форма обучения 
	5. Организационно-педагогические условия 
	5.1. Образовательные технологии, используемые для формирования компетенций 
	5.2. Методические указания для обучающихся по изучению дисциплины 
	6. Перечень учебно-методического и информационного обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 
	6.1. Печатная учебно-методическая литература 
	6.2. Электронная учебно-методическая литература 
	6.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, используемое при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 
	6.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы, используемые при осуществлении образовательного процесса по дисциплине  
	7. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине 
	8. Фонд оценочных средств дисциплины  
	Приложение 1 
	3. Объем и виды учебной работы заочная форма обучения 
	4. Содержание дисциплины очная форма обучения 
	2. Планируемые результаты обучения по дисциплине  

	1FOS_Экономика и бизнес_SUOS_20.03.01.docx.pdf
	«Пермский национальный исследовательский 
	политехнический университет» 




