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1. Образовательные цели программы в виде набора компетенций 

выпускника 
Компетентностная модель выпускника входит в состав основной профессиональной 

образовательной программы (ОПОП) «Электроснабжение» направления подготовки 13.03.02 

Электроэнергетика и электротехника. 

В компетентностной модели выпускника (КМВ) образовательные цели представлены 

в виде набора компетенций как планируемых результатов освоения образовательной 

программы (набор компетенций представлен в таблице 3.1 КМВ). 

 Порядок проведения промежуточной аттестации включает в себя систему оценивания 

результатов промежуточной аттестации и критерии выставления оценок.  

Для данной образовательной программы устанавливается система оценок «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно», «зачтено», «не зачтено» (далее - 

пятибалльная система оценивания). 

 

2. Этапы формирования заявленных компетенций 
 Заявленные компетенции формируются на различных этапах освоения ОПОП, 

которые задаются КМВ и базовым учебным планом. Этапы их формирования представлены 

в приложении 1, в котором указаны дисциплины и практики, участвующие в формировании 

каждой компетенции, номера семестров их проведения, виды итогового контроля по 

дисциплине или практике, а также трудоемкость в ЗЕ.  

 

3. Перечень используемых оценочных средств для текущего, 

рубежного и промежуточного контроля 

Контроль качества образования в процессе обучения включает в себя 

текущий контроль успеваемости и  

промежуточную аттестацию обучающихся. 

Промежуточная аттестация обучающихся это оценивание результатов обучения по 

дисциплине, в том числе результатов курсового проектирования, прохождения практик 

посредством испытаний в форме экзаменов, зачетов и в иных формах, устанавливаемых 

учебным планом образовательной программы.  

Текущий контроль успеваемости имеет целью обеспечение максимальной 

эффективности учебного процесса, управление процессом формирования заданных 

компетенций обучаемых, повышение мотивации к учебе и предусматривает оценивание хода 

освоения каждой дисциплины и прохождения всех видов практик, предусмотренных 

образовательной программой. 

Перечисленные выше понятия относятся к образовательной программе вцелом. Кроме 

этого, предусмотрены различные виды контроля внутри дисциплины (текущий, 

промежуточный, рубежный и итоговый контроль). При этом итоговый контроль по 

дисциплине является одной из форм промежуточной аттестации образовательной 

программы. А в текущий контроль успеваемости входят несколько видов контроля внутри 

дисциплины:  

- текущий контроль усвоения материала (уровня освоения компонента компетенций 

«знать») на каждом групповом занятии и контроль посещаемости лекционных занятий; 

- промежуточный и рубежный контроль освоения обучаемыми отдельных компонентов 

компетенций «знать», «уметь» путем компьютерного или бланочного тестирования, 

контрольных опросов, контрольных работ (индивидуальных домашних заданий), защиты 

отчетов по лабораторным работам, рефератов, эссе и т.д. Рубежный контроль по дисциплине 

проводится на следующей неделе после прохождения модуля дисциплины, а промежуточный 

– во время каждого контрольного мероприятия внутри модулей дисциплины. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине в идеологии компетентностного 

подхода описываются тремя компонентами компетенций: 

– знать − понимать что-то, сознавать, обладать какими-либо сведениями; 
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– уметь − делать что-то, благодаря знаниям и навыкам; 

– владеть способностью к чему-либо означает хорошо знать, уметь пользоваться, 

обладать опытом деятельности. 

Формирование компетенции является процессом. При этом освоение компонентов 

компетенции происходит постепенно. Сначала формируется компонент «знать», на его 

основе – «уметь» и только затем, в условиях обретения опыта практической деятельности, 

формируется компонент «владеть». 

Контроль уровня сформированности компетенций осуществляется по окончании 

изучения соответствующей дисциплины. Вопросы контроля аттестационных испытаний 

должны включать не только теорию, но и решение ситуационных задач в ситуациях, 

приближенных к будущей профессиональной деятельности. 

При планировании мероприятий текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся преподаватель должен учитывать, что при освоении содержания 

учебной дисциплины происходит переход от знания к владению (обладанию) данной 

компетенцией. Поэтому для достижения эффективных условий контроля освоения 

компонентов заданных компетенций целесообразна концентрация лекционных занятий (в 

течение 1-го модуля, в течение 1-й половины семестра)  с последующим проведением 

тестирования на освоение заданного уровня знаниевого компонента («знать») по 

дисциплине. 

Формы аудиторной работы, применяемые для формирования компонентов «уметь» и 

«владеть», предусматривают проведение мероприятий текущего контроля успеваемости: 

контрольные работы, защита отчетов по лабораторным работам и пр. 

Для формирования компонентов «владеть» необходимо больше использовать 

самостоятельную работу студента (СРС), поскольку СРС реализуются по индивидуальным 

заданиям, располагает значительной трудоемкостью, что позволяет выполнять значительные 

по масштабам работы практической направленности. 

При оценивании результатов обучения: знания, умения, навыки и/или опыт 

деятельности (владения) в процессе формирования заявленных компетенций используются 

различные формы оценочных средств текущего, рубежного и промежуточного контроля, 

приведенные в табл. 3.1. 

 

Табл. 3.1 Формы оценочных средств текущего, рубежного и промежуточного контроля 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика оценочного средства 

Представление 

оценочного средства в 

фонде  

Текущий контроль 

1  Коллоквиум 

(теоретический 

опрос) 

Средство контроля усвоения учебного материала темы, 

раздела или модуля дисциплины, организованное в виде 

устного (письменного) опроса студента или в виде 

собеседования преподавателя с обучающимися. 

Рекомендуется для оценки знаний обучающихся. 

Вопросы по 

темам/разделам 

дисциплины  

2  Круглый стол, 

дискуссия, 

полемика, 

диспут, дебаты 

Оценочные средства, позволяющие включить 

обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, 

проблемы и оценить их умение аргументировать 

собственную точку зрения. 

Рекомендуется для оценки знаний и умений студентов. 

Перечень дискуссионных  

тем для проведения 

круглого стола, дискуссии, 

полемики, диспута, 

дебатов  

3  Экспресс-тест Система простых тематических заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру измерения уровня 

основных понятий и умений обучающегося по теме. 

Рекомендуется для оценки знаний и умений студентов. 

Набор простых тестов 

4  Рабочая тетрадь Дидактический комплекс, предназначенный для 

самостоятельной работы обучающегося и позволяющий 

оценивать уровень усвоения им  учебного материала. 

Рекомендуется для оценки умений студентов. 

Образец рабочей тетради 



5 

 

5  Разноуров-

невые задачи и 

индивиду-

альные задания 

Различают задачи и задания: 

а) репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и 

диагностировать  знание фактического материала 

(базовые понятия, алгоритмы, факты) и умение 

правильно использовать специальные термины и 

понятия, узнавание объектов изучения в рамках 

определенного раздела дисциплины; 

б) реконструктивного уровня, позволяющие оценивать и 

диагностировать умения синтезировать, анализировать, 

обобщать фактический и теоретический материал с 

формулированием конкретных выводов, установлением 

причинно-следственных связей; 

в) творческого уровня, позволяющие оценивать и 

диагностировать умения, интегрировать знания 

различных областей, аргументировать собственную 

точку зрения. 

Рекомендуется для оценки знаний умений и владений 

студентов. 

Комплект разноуровневых 

задач и заданий  

6  Реферат Продукт самостоятельной работы студента, 

представляющий собой краткое изложение в 

письменном виде полученных результатов 

теоретического анализа определенной научной (учебно-

исследовательской) темы, где автор раскрывает суть 

исследуемой проблемы, приводит различные точки 

зрения, а также собственные взгляды на нее.  

Рекомендуется для оценки знаний и умений студентов. 

Темы рефератов  

7  Доклад, 

сообщение 

Продукт самостоятельной работы студента, 

представляющий собой публичное выступление по 

представлению полученных результатов решения 

определенной учебно-практической, учебно-

исследовательской или научной темы. 

Рекомендуется для оценки знаний, умений и владений 

студентов. 

Темы докладов, 

сообщений 

8  Собеседование Средство контроля, организованное как специальная 

беседа преподавателя с обучающимся на темы, 

связанные с изучаемой дисциплиной, и рассчитанное на 

выяснение объема знаний обучающегося по 

определенному разделу, теме, проблеме и т.п. 

Рекомендуется для оценки знаний студентов. 

Вопросы по 

темам/разделам 

дисциплины  

9  Деловая и/или 

ролевая игра 

 

Совместная деятельность группы обучающихся и 

преподавателя под управлением преподавателя с целью 

решения учебных и профессионально-ориентированных 

задач путем игрового моделирования реальной 

проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение 

анализировать и решать типичные профессиональные 

задачи. 

Рекомендуется для оценки знаний, умений и владений 

студентов. 

Тема (проблема), 

концепция, роли и 

ожидаемый результат по 

каждой игре  

Рубежный контроль 

10  Кейс-задача Проблемное задание, в котором обучающемуся 

предлагают осмыслить реальную профессионально-

ориентированную ситуацию, необходимую для решения 

данной проблемы. 

Рекомендуется для оценки знаний, умений и владений, а 

также отдельных компетенций студентов. 

Задания для решения кейс-

задачи  

11  Рубежная 

контрольная 

работа 

Средство проверки умений применять полученные 

знания для решения задач определенного типа по 

разделу или модулю учебной дисциплины. 

Рекомендуется для оценки знаний и умений студентов. 

Комплект контрольных 

заданий по вариантам  

12  Портфолио Целевая подборка работ студента, раскрывающая его 

индивидуальные образовательные достижения в одной 

или нескольких учебных дисциплинах. 

Рекомендуется для оценки компетенций в целом. 

 

Структура портфолио  
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13  Расчетно-

графичес- 

кая работа 

Средство проверки умений применять полученные 

знания по заранее определенной методике для решения 

задач или заданий по учебному модулю или дисциплине 

в целом.  

Рекомендуется для оценки умений студентов. 

Комплект заданий для 

выполнения расчетно-

графической работы  

14  Творческое 

задание 

Частично регламентированное задание, имеющее 

нестандартное решение и позволяющее диагностировать 

умения, интегрировать знания различных областей, 

аргументировать собственную точку зрения. Может 

выполняться в индивидуальном порядке или группой 

обучающихся. 

Рекомендуется для оценки умений и владений студентов. 

Темы групповых и/или 

индивидуальных 

творческих заданий  

15  Тест Система стандартизированных простых и комплексных 

заданий, позволяющая автоматизировать процедуру 

измерения уровня знаний, умений и владений 

обучающегося. 

Рекомендуется для оценки знаний, умений и владений 

студентов. 

Фонд тестовых заданий 

16  Защита 

лабораторной 

работы  

Средство, позволяющее оценить  умение и владение 

обучающегося излагать суть поставленной задачи, 

самостоятельно применять стандартные методы решения 

поставленной задачи с использованием имеющейся 

лабораторной базы, проводить анализ полученного 

результата работы. 

Рекомендуется для оценки умений и владений студентов. 

Темы лабораторных работ 

и требования к их защите. 

17  Тренажер Техническое средство, которое может быть 

использовано для контроля приобретенных студентом 

профессиональных навыков и умений по управлению 

конкретным материальным объектом. 

Рекомендуется для оценки умений и владений студентов. 

Комплект заданий для 

работы на тренажере  

18  Эссе  Средство, позволяющее оценить  умение обучающегося 

письменно излагать суть поставленной проблемы, 

самостоятельно проводить анализ этой проблемы с 

использованием концепций и аналитического 

инструментария соответствующей дисциплины, делать 

выводы, обобщающие авторскую позицию по 

поставленной проблеме. 

Рекомендуется для оценки знаний и умений студентов. 

Тематика эссе  

Промежуточная аттестация 

19  Курсовой 

проект (работа) 

Конечный продукт, получаемый в результате 

планирования и выполнения комплекса учебных и 

исследовательских заданий. Позволяет оценить умения 

обучающихся самостоятельно конструировать свои 

знания в процессе решения практических задач и 

проблем, ориентироваться в информационном 

пространстве и уровень сформированности  

аналитических, исследовательских навыков, навыков 

практического и творческого мышления. Может 

выполняться в индивидуальном порядке или группой 

обучающихся. 

Рекомендуется для оценки умений и владений студентов 

в предметной или межпредметной областях. 

Темы типовых групповых 

и/или индивидуальных 

проектов и типовое 

задание на курсовой 

проект (работу)  

20  Зачет 

(дифференциро

ванный зачет) 

Средство, позволяющее оценить  знания, умения и 

владения обучающегося по учебной дисциплине. 

Рекомендуется для оценки знаний, умений и владений 

студентов. 

Комплект теоретических 

вопросов и практических 

заданий (билетов) к зачету 

21  Экзамен Средство, позволяющее оценить знания, умения и 

владения обучающегося по учебной дисциплине. 

Рекомендуется для оценки знаний, умений и владений 

студентов. 

Комплект теоретических 

вопросов и практических 

заданий (билетов) к 

экзамену 
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22  Отчет по НИРС Средство, позволяющее оценить способность студента 

получать новые и использовать приобретенные знания и 

умения в предметной или междисциплинарной областях. 

Рекомендуется для оценки умений и владений студентов. 

Тематика НИРС и 

индивидуальные задания. 

23  Отчет по 

практике 

Средство, позволяющее оценить способность студента 

решать задачи, приближенные к профессиональной 

деятельности. Рекомендуется для оценки умений и 

владений студентов. 

Задания на практику 

 

Замечание. Краткая характеристика оценочного средства носит справочный 

характер, оценка знаний, умений и владений в рамках видов оценочных средств носит 

рекомендательный характер и может быть изменена или дополнена в рамках учебной 

дисциплины. 
 

4. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования 

4.1. Текущий контроль 

Текущий контроль для оценивания компетенций в формах, приведенных в табл. 3.1, 

проводится по каждой теме. Результаты по 5-балльнойшкале оценивания заносятся в книжку 

преподавателя и учитываются в виде интегральной оценки при проведении промежуточной 

аттестации. 

 

4.2. Промежуточный и рубежный контроль 

Промежуточный и рубежный контроль для комплексного оценивания усвоенных зна-

ний, освоенных умений и приобретенных владений компетенций проводится в формах, при-

веденных в табл. 3.1 после изучения каждого модуля учебной дисциплины. 

 

4.2.1. Защита практических заданий, лабораторных или расчетно-графических 

работ 

Запланированные практические задания, лабораторные или расчетно-графические 

работы приводятся в ФОС учебной дисциплины. Типовые темы практических заданий, 

лабораторных или расчетно-графических работ приведены в РПД и(или) ФОС учебной 

дисциплины. 

Защита практических заданий, лабораторных или расчетно-графических работ 

проводится индивидуально каждым студентом или группой студентов. Шкала и критерии 

оценки приведены ниже.  

 

Таблица 4.1. Критерии и шкала оценивания уровня освоения компетенций при защите 

практических заданий, лабораторных или расчетно-графических работ 

Балл за Уровень 

освоения 

Критерии оценивания уровня освоения 

компетенций после изучения учебного 

материала Знания Умения Владения 

5 5 5 Максимальный 

уровень  

Практическое задание, лабораторная или 

расчетно-графическая работа выполнены в 

полном объеме. Студент точно ответил 

на контрольные вопросы, свободно 

ориентируется в предложенном решении, 

может его модифицировать при изменении 

условия задачи. При наличии отчета по 

работе, отчет выполнен аккуратно и в 

соответствии с предъявляемыми 

требованиями. 
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4 4 4 Средний 

уровень  

Практическое задание, лабораторная или 

расчетно-графическая работа выполнены в 

полном объеме. Студент испытывает 

небольшие затруднения при ответе на 

теоретические вопросы, не на высоком 

уровне ориентируется в предложенном 

решении, испытывает затруднения при  

модификации условий задачи. При наличии 

отчета по работе, качество оформления 

отчета к работе не полностью 

соответствует требованиям. 

3 3 3 Минимальный 

уровень  

Студент правильно выполнил практическое 

задание, лабораторную или расчетно-

графическую работу. Студент может 

ответить только на общие вопросы по 

работе, плохо ориентируется в решение 

задачи, не может полностью объяснить 

полученные результаты. При наличии 

отчета по работе, составил отчет в 

установленной форме, представив решения 

большинства заданий, предусмотренных в 

работе. 

2 2 2 Минимальный 

уровень не 

достигнут 

Студент не выполнил в полном объеме 

практическое задание, лабораторную или 

расчетно-графическую работу и не может 

объяснить полученные результаты. 

 
Результаты защиты практических заданий, лабораторных или расчетно-графических 

работ по 5-балльной шкале оценивания заносятся в книжку преподавателя и учитываются в 

виде интегральной оценки при проведении промежуточной аттестации. 

Замечание. Если в учебной дисциплине запланированы расчетно-графические работы, 

направленные на оценку уровня сформированности владений, тогда компонента «владения» 

в промежуточной аттестации в форме экзамена может быть учтена в форме 

интегральной оценки приобретенных владений, полученной по результатам выполнения 

расчетно-графических работ. При этом форма листа оценки уровня приобретенных 

владений и критерии оценки приводятся в ФОС учебной дисциплины и учитываются при 

проставлении итоговой оценки за экзамен. 

 

4.2.2. Рубежная (промежуточная) контрольная работа 

Запланированные рубежные (промежуточные) контрольные работы проводятся после 

освоения студентами учебных модулей дисциплины. Типовые контрольные задания 

приведены в ФОС учебной дисциплины. Шкала и критерии оценки результатов рубежной 

(промежуточной) контрольной работы приведены в таблице 4.2. 

 

Таблица 4.2. Критерии и шкала оценивания уровня освоения компетенций на контрольной 

работе 

Балл за Уровень  

освоения 

Критерии оценивания уровня освое-

ния компетенций после изучения 

учебного модуля Знания Умения Владения 

5 5 5 Максимальный 

уровень  

Студент полностью выполнил задание 

контрольной работы, показал отличные 

знания, умения и навыки (владения) в 
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Балл за Уровень  

освоения 

Критерии оценивания уровня освое-

ния компетенций после изучения 

учебного модуля Знания Умения Владения 

рамках усвоенного учебного материала. 

При наличии отчета по работе, отчет 

по контрольной работе оформлен акку-

ратно и в соответствии с предъявляе-

мыми требованиями.  

4 4 4 Средний 

уровень  

Студент полностью выполнил задание 

контрольной работы, показал хорошие 

знания и умения, но не смог обосновать 

оптимальность предложенного решения. 

При наличии отчета по работе, есть 

недостатки в оформлении отчета по 

контрольной работе. 

3 3 3 Минимальный 

уровень  

Студент полностью выполнил задание 

контрольной работы, но допустил суще-

ственные неточности, не проявил уме-

ния правильно интерпретировать полу-

ченные результаты. При наличии отче-

та по работе, отчет по контрольной ра-

боте имеет недостаточный уровень каче-

ства оформления. 

2 2 2 Минимальный 

уровень не  

достигнут 

Студент не полностью выполнил зада-

ние контрольной работы, при этом про-

явил недостаточный уровень знаний и 

умений, а также неспособен пояснить 

полученный результат. 

Результаты контрольных работ по 5-балльнойшкале оценивания заносятся в книжку 

преподавателя и учитываются в виде интегральной оценки при проведении промежуточной 

аттестации. 

 
4.2.3. Выполнение индивидуального (комплексного) задания на самостоятельную 

работу  
В рамках индивидуальных (комплексных) заданий так же может проходить оценка 

освоений знаний, умений и навыков (владений) компетенций изучаемой дисциплины. В 

соответствии с методическими рекомендациями по самостоятельной работе индивидуальное 

(комплексное) задание студенту используется в основном для оценивания навыков и опыта 

деятельности (владения), как результата обучения по дисциплине, не имеющей курсового 

проекта или работы: 

(http://pstu.ru/files/file/adm/universitet/metodich_rekomend_po_organizacii_samostoyatelnoy_raboty.pdf). 

Темы индивидуального задания приведены в ФОС дисциплины. Шкала и критерии 

оценивания результатов защиты индивидуального комплексного задания приведены в 

таблице 4.3. 

 

Таблица 4.3. Критерии и шкала оценивания результатов защиты индивидуального 

(комплексного) задания  

Балл за Уровень  

приобретения 

Критерии оценивания уровня приобре-

тенных владений Знания Умения Владения 

5 5 5 Максимальный 

уровень  

Студент правильно выполнил 

индивидуальное (комплексное) задание. 

Показал отличные владения навыками 

применения полученных знаний и умений 

http://pstu.ru/files/file/adm/universitet/metodich_rekomend_po_organizacii_samostoyatelnoy_raboty.pdf
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Балл за Уровень  

приобретения 

Критерии оценивания уровня приобре-

тенных владений Знания Умения Владения 

при решении профессиональных задач в 

рамках усвоенного учебного материала. 

Ответил на все дополнительные вопросы 

на защите.  

4 4 4 Средний 

уровень  

Студент выполнил индивидуальное 

(комплексное) задание с небольшими 

неточностями. Показал хорошие владения 

навыками применения полученных знаний 

и умений при решении профессиональных 

задач в рамках усвоенного учебного 

материала. Ответил на большинство 

дополнительных вопросов на защите. 

3 3 3 Минимальный 

уровень  

Студент выполнил индивидуальное 

(комплексное) задание с существенными 

неточностями. Показал 

удовлетворительное владение навыками 

применения полученных знаний и умений 

при решении профессиональных задач в 

рамках усвоенного учебного материала. 

При ответах на дополнительные вопросы 

на защите был допущен ряд неточностей. 

2 2 2 Минимальный 

уровень не 

достигнут 

При выполнении индивидуального 

(комплексного) задания студент 

продемонстрировал недостаточный 

уровень владения умениями и навыками 

при решении профессиональных задач в 

рамках усвоенного учебного материала. 

При ответах на дополнительные вопросы 

на защите было допущено множество 

неточностей. 

 

Результаты защиты индивидуальных (комплексных) заданий по 5-балльнойшкале 

оценивания заносятся в книжку преподавателя и учитываются в виде интегральной оценки 

при проведении промежуточной аттестации. 

 

Замечание. Если в учебной дисциплине запланированы индивидуальные (комплексные) 

задания, направленные на оценку уровня сформированности владений, тогда компонента 

«владения» в промежуточной аттестации в форме экзамена может быть учтена, как 

интегральная оценка приобретенных владений, полученная по результатам выполнения 

индивидуальных (комплексных) заданий. При этом форма листа оценки уровня 

приобретенных владений и критерии оценки приводятся в ФОС учебной дисциплины и 

учитываются при проставлении итоговой оценки за экзамен. 

 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов обучения по дисциплине 

 

Промежуточная аттестация обучающихся по учебным дисциплинам и практикам 

проводится по итогам очередного семестра, включая аттестацию по курсовым проектам 

(работам), указанным в учебном плане ОПОП вуза.  
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Промежуточная аттестация осуществляется в форме экзаменов, зачетов (в том числе 

дифференцированных), защиты курсовых проектов (работ) и запланированных отчетов по 

практическим разделам образовательной программы (НИРС и практикам), проводимых 

после выполнения обучающимися всех планируемых в семестре видов занятий. 

Для каждой формы промежуточной аттестации разработаны шкалы, критерии и 

процедуры оценивания компонентов (знать, уметь, владеть) компетенций. 

Инструментом для оценивания преподавателем уровня освоения компонентов 

контролируемых компетенций является оценочный лист. Оценочный лист хранится 

преподавателем до момента выставления оценки в зачетную или экзаменационную 

ведомость или до принятия решения апелляционной комиссией, в случае подачи апелляции 

обучающимся по результатам экзамена. 

Форма и сроки аттестационных испытаний устанавливаются учебным планом основной 

образовательной программы, календарным учебным графиком на учебный год и приказом 

ректора (проректора по учебной работе), регламентирующим проведение экзаменационных 

сессий. 

Формы и процедуры текущего контроля и промежуточной аттестации по дисциплине и 

практике, установленные в рабочей программе дисциплины (в программе практики), 

доводятся обучающимся на первом занятии по дисциплине (перед началом практики) и не 

могут быть изменены  позднее, чем за месяц до контрольного мероприятия. Копии РПД и 

программ практики размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

ПНИПУ.   

 

5.1. Курсовая работа (проект) 

 

Защита курсового проекта (работы) – это форма промежуточной аттестации учебно-

исследовательской работы студента за пройденный этап обучения по учебной дисциплине (в 

случае междисциплинарного курсового проекта – по блоку дисциплин). Выполнение 

курсового проекта (работы) призвано выявить способности студентов на основе полученных 

знаний самостоятельно решать конкретные практические задачи или проводить 

исследование по одному из разделов (модулей), изучаемых по общепрофессиональным и 

специальным дисциплинам, а также направлено на формирование соответствующих 

компетенций студента. 

Типовые темы, а также задание на выполнение курсового проекта (работы) приводятся 

в ФОС учебной дисциплины. 

Критерии и шкалы оценивания приведены ниже. 

По результатам защиты курсового проекта (работы) выставляется интегральная оценка 

по 4-х балльной шкале оценивания, которая распространяется на все запланированные 

образовательные результаты в форме знать, уметь, владеть, указанные в задании на 

курсовую работу (проект). 

Типовые критерии оценки по 4-х бальной шкале оценивания для курсового проекта 

(работы): 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если в работе содержатся элементы научного 

творчества и делаются самостоятельные выводы, достигнуты все результаты, указан-

ные в задании, качество оформления отчета соответствует установленным в вузе требо-

ваниям и при защите студент проявил отличное владение материалом работы и способ-

ность аргументировано отвечать на поставленные вопросы по теме работы;  
- оценка «хорошо» выставляется студенту, если в работе достигнуты все результаты, 

указанные в задании, качество оформления отчета соответствует установленным в вузе 

требованиям и при защите студент проявил хорошее владение материалом работы и 

способность аргументировано отвечать на поставленные вопросы по теме работы;  

- оценку «удовлетворительно» выставляется студенту, если в работе достигнуты основ-

ные результаты, указанные в задании, качество оформления отчета в основном соответ-

ствует установленным в вузе требованиям и при защите студент проявил удовлетвори-
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тельное владение материалом работы и способность отвечать на большинство постав-

ленных вопросов по теме работы;  

- оценку «неудовлетворительно» выставляется студенту, если в работе не достигнуты 

основные результаты, указанные в задании или качество оформления отчета не 

соответствует установленным в вузе требованиям, или при защите студент проявил 

неудовлетворительное владение материалом работы и не смог ответить на большинство 

поставленных вопросов по теме работы. 

Замечание 1. Если оценивание курсового проекта (работы) осуществляется с помощью 

рейтинговой технологии, то она приводится в ФОС учебной дисциплины. 

Замечание 2. Если в учебной дисциплине запланирован курсовой проект (работа), 

направленный на оценку уровня сформированности владений, тогда компонента «владения» 

в промежуточной аттестации в форме экзамена может быть учтена, как оценка 

владений, полученная по результатам выполнения курсового проекта (работы). При этом 

форма листа оценки уровня приобретенных владений и критерии оценки приводятся в ФОС 

учебной дисциплины и учитываются при проставлении итоговой оценки за экзамен. 

 

5.2. Зачет или дифференцированный зачет 

 

5.2.1. Процедура промежуточной аттестации без дополнительного 

аттестационного испытания 

 

Зачет или дифференцированный зачет по дисциплине основывается на результатах 

выполнения всех типов заданий и работ по данной дисциплине (лабораторные работы, 

практические задания, контрольные работы и т.п.). Форма проведения зачета, определяется 

преподавателем, ведущим данную дисциплину, утверждается на заседании кафедры, 

оформляется в виде фонда оценочных средств, входящего в учебно-методический комплекс 

дисциплины и доводится до студентов на первом занятии по дисциплине. Зачет или 

дифференцированный зачет выставляется по результатам текущего, промежуточного и 

рубежного контроля по данной дисциплине до начала экзаменационной сессии, во время 

зачетной недели или на последнем занятии по дисциплине. 

Критерии выведения итоговой оценки за компоненты компетенций при 

проведении промежуточной аттестации в виде зачета или дифференцированного 

зачета: 

- интегральная оценка за знание по 4-х балльной шкале выставляется студенту по 

результатам текущего, промежуточного и рубежного контроля в форме теоретических 

опросов, контрольных работ и других видов контроля знаний, запланированных в рабочей 

программе дисциплины; 

- интегральная оценка за умение по 4-х балльной шкале выставляется студенту по 

результатам текущего, промежуточного и рубежного контроля по результатам выполнения 

практических и индивидуальных заданий, лабораторных и контрольных работ и других 

видов контроля умений, запланированных в рабочей программе дисциплины; 

- интегральная оценка за владение по 4-х балльной шкале выставляется студенту по 

результатам текущего, промежуточного и рубежного контроля по результатам выполнения 

практических и индивидуальных заданий, лабораторных и контрольных работ и других 

видов контроля навыков (владений), запланированных в рабочей программе дисциплины. 

Полученные интегральные оценки за образовательные результаты заносятся в 

оценочный лист, форма которого при проведении промежуточной аттестации в виде зачета и 

дифференцированного зачета приведены в виде таблицы 5.1. и таблицы 5.2. соответственно. 
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Таблица 5.1. Форма и пример оценочного листа уровня сформированности компетенций при 

проведении промежуточной аттестации в виде зачета  

Интегральный результат текущего, 

рубежного и промежуточного 

контроля уровня сформированности 

компетенций 

Средняя оценка 

уровня 

сформированности 

компетенций 

Итоговая оценка 

Знания Умения Владения 

5 4 5 4.67 Зачтено 

3 3 3 3.0 Зачтено 

3 4 3 3.33 Зачтено 

2 3 3 2.67 Незачтено 

4 4 2 3.33 Незачтено 

 

По первым 3-м оценкам вычисляется средняя оценка промежуточной аттестации по 

дисциплине, на основании которой по сформулированным ниже критериям выставляется 

итоговая оценка уровня сформированности заявленных компетенций в виде зачета по 

дисциплине. 

 

Критерии выведения итоговой оценки промежуточной аттестации в виде зачета: 

- «Зачтено» – средняя оценка не менее 3,0 и нет ни одной неудовлетворительной 

оценки за компоненты компетенций. 

-  «Незачтено» – средняя оценка < 3,0 или присутствует хотя бы одна 

неудовлетворительная оценка за компоненты компетенций. 

 

Таблица 5.2. Форма и пример оценочного листа уровня сформированности компетенций при 

проведении промежуточной аттестации в виде дифференцированного зачета 

Интегральный результат текущего, 

рубежного и промежуточного 

контроля уровня сформированности 

компетенций 

Средняя оценка 

уровня 

сформированности 

компетенций 

Итоговая оценка 

Знания Умения Владения 

5 4 5 4.67 Отлично 

3 3 3 3.0 Удовлетворительно 

3 4 3 3.33 Удовлетворительно 

2 3 3 2.67 Неудовлетворительно 

4 4 2 3.33  Неудовлетворительно 

 

По первым 3-м оценкам вычисляется средняя оценка промежуточной аттестации по 

дисциплине, на основании которой по сформулированным ниже критериям выставляется 

итоговая оценка уровня сформированности заявленных компетенций в виде 

дифференцированного зачета по дисциплине. 

 

Критерии выведения итоговой оценки промежуточной аттестации в виде 

дифференцированного зачета: 

- «Отлично» – средняя оценка уровня сформированности компетенций > 4,5 при 

отсутствии хотя бы одной неудовлетворительной оценки за компоненты компетенций. 

- «Хорошо» – средняя оценка уровня сформированности компетенций > 3,5 и ≤ 4,5 

при отсутствии хотя бы одной неудовлетворительной оценки за компоненты компетенций. 

- «Удовлетворительно» – средняя оценка уровня сформированности компетенций ≥ 

3,0 и ≤ 3,5 при отсутствии хотя бы одной неудовлетворительной оценки за компоненты 

компетенций. 

- «Неудовлетворительно» – средняя оценка уровня сформированности 

компетенций < 3,0 или присутствует хотя бы одна неудовлетворительная оценка за 
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компоненты компетенций. 

 

5.2.2. Процедура промежуточной аттестации в виде зачета или 

дифференцированного зачета с проведением аттестационного испытания  
В отдельных случаях (например, в случае переаттестации дисциплины) 

промежуточная аттестация в виде зачета или дифференцированного зачета по дисциплине 

может проводиться с проведением аттестационного испытания. Аттестационное испытание 

содержит теоретические вопросы (ТВ) для проверки усвоенных знаний, практические 

задания (ПЗ) для проверки освоенных умений и владений всех заявленных компетенций. 

Аттестационное испытание формируется из полного перечня теоретических 

вопросов и практических заданий, направленных на оценку освоения знаний, умений и 

навыков, которые формирует дисциплина, таким образом, чтобы в него попали вопросы и 

практические задания, контролирующие уровень сформированности всех заявленных 

компетенций. Типовой вид аттестационного испытания для контроля усвоенных знаний, 

умений и навыков всех заявленных компетенций, типовые вопросы и задания для зачета 

(дифференцированного зачета) приводятся в ФОС учебной дисциплины.  

В результате проведения зачета или дифференцированного зачета на основании 

критериев и показателей оценивания, приведенных ниже, студенту выставляется оценка 

«зачтено» (в случае зачета) или  «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» или 

«неудовлетворительно» (в случае дифференцированного зачета), которая заносится в 

зачетную ведомость и зачетную книжку студента (только если положительная). 

Шкала и критерии оценки результатов обучения для компонент знать, уметь и 

владеть приведены в таблицах 5.3.-5.5. 

 

Таблица 5.3. Шкала оценивания уровня знаний при проведении аттестационного испытания 

Балл за 

знания 

Уровень 

усвоения 
Критерии оценивания уровня усвоенных знаний 

5 Максимальный 

уровень  

Студент правильно ответил на теоретические вопросы 

аттестационного испытания. Показал отличные знания в 

рамках усвоенного учебного материала. Ответил на все 

дополнительные вопросы.  

4 Средний 

уровень  

Студент ответил на теоретические вопросы 

аттестационного испытания с небольшими 

неточностями. Показал хорошие знания в рамках 

усвоенного учебного материала. Ответил на большинство 

дополнительных вопросов. 

 3 Минимальный 

уровень  

Студент ответил на теоретические вопросы 

аттестационного испытания с существенными 

неточностями. Показал удовлетворительные знания в 

рамках усвоенного учебного материала. При ответах на 

дополнительные вопросы было допущено много 

неточностей. 

2 Минимальный 

уровень не 

достигнут 

При ответе на теоретические вопросы аттестационного 

испытания студент продемонстрировал недостаточный 

уровень знаний. При ответах на дополнительные вопросы 

было допущено множество неправильных ответов. 
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Таблица 5.4. Шкала оценивания уровня умений при проведении аттестационного испытания 

Балл  за 

умения 

Уровень 

освоения 
Критерии оценивания уровня освоенных умений 

5 Максимальный 

уровень  

Студент правильно выполнил практические задания 

аттестационного испытания, направленные на оценку 

умений. Показал отличные умения в рамках освоенного 

учебного материала. Ответил на все дополнительные 

вопросы.  

4 Средний 

уровень  

Студент выполнил практические задания 

аттестационного испытания, направленные на оценку 

умений, с небольшими неточностями. Показал хорошие 

умения в рамках освоенного учебного материала. Ответил 

на большинство дополнительных вопросов. 

3 Минимальный 

уровень  

Студент выполнил практические задания 

аттестационного испытания, направленные на оценку 

умений, с существенными неточностями. Показал 

удовлетворительные умения в рамках освоенного учебного 

материала. При ответах на дополнительные вопросы был 

допущен ряд неточностей.  

2 Минимальный 

уровень не 

достигнут 

При выполнении практические задания аттестационного 

испытания, направленные на оценку умений, студент 

продемонстрировал недостаточный уровень умений. При 

ответах на дополнительные вопросы было допущено 

множество неправильных ответов. 

 

Таблица 5.5. Шкала оценивания уровня приобретенных владений при проведении 

аттестационного испытания 

Балл за 

владения 

Уровень 

приобретения 

Критерии оценивания уровня приобретенных 

владений 

5 Максимальный 

уровень  

Студент правильно выполнил практические задания 

аттестационного испытания, направленные на оценку 

владений. Показал отличные владения навыками 

применения полученных знаний и умений при решении 

профессиональных задач в рамках усвоенного учебного 

материала. Ответил на все дополнительные вопросы.  

4 Средний 

уровень  

Студент выполнил практические задания 

аттестационного испытания, направленные на оценку 

владений, с небольшими неточностями. Показал хорошие 

владения навыками применения полученных знаний и 

умений при решении профессиональных задач в рамках 

усвоенного учебного материала. Ответил на 

большинство дополнительных вопросов. 

3 Минимальный 

уровень  

Студент выполнил практические задания 

аттестационного испытания, направленные на оценку 

владений, с существенными неточностями. Показал 

удовлетворительное владение навыками применения 

полученных знаний и умений при решении 

профессиональных задач в рамках усвоенного учебного 

материала. При ответах на дополнительные вопросы 

было допущен ряд неточностей. 
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2 Минимальный 

уровень не 

достигнут 

При выполнении практических заданий аттестационного 

испытания, направленных на оценку владений, студент 

продемонстрировал недостаточный уровень владения 

умениями и навыками при решении профессиональных 

задач в рамках усвоенного учебного материала. При 

ответах на дополнительные вопросы было допущено 

множество неточностей.  

 

Оценка уровня сформированности компонент компетенций  

При оценке уровня сформированности компетенций в рамках выборочного контроля 

при зачете или дифференцированном зачете считается, что полученная оценка за 

компонент проверяемой в аттестационном испытании компетенции обобщается на 

соответствующий компонент всех компетенций, формируемых в рамках данной 

учебной дисциплины.  

Общая оценка уровня сформированности всех компетенций проводится путем 

агрегирования оценок, полученных студентом за каждый компонент формируемых 

компетенций в виде интегральной оценки по 4-х балльной шкале. Все результаты контроля 

заносятся в оценочный лист и заполняются преподавателем по итогам промежуточной 

аттестации. 

Оценочный лист 

Оценочный лист промежуточной аттестации в виде зачета или дифференцированного 

зачета является инструментом для оценивания преподавателем уровня освоения компонент 

контролируемых компетенций путѐм агрегирования оценок, полученных студентом за 

ответы на вопросы аттестационного испытания.  

В оценочный лист включаются: 

1. Три оценки за ответы на вопросы и задания билета по 4-х балльной шкале 

оценивания. 

2. Итоговая оценка уровня сформированности компетенций.  

По первым 3-м оценкам вычисляется средняя оценка уровня сформированности 

заявленных компетенций, на основании которой по сформулированным ниже критериям 

выставляется итоговая оценка промежуточной аттестации по дисциплине в форме зачета или 

дифференцированного зачета. Форма оценочного листа с примерами получения итоговой 

оценки уровня сформированности компетенций в форме зачет и дифференцированного 

зачета приведены в таблицах 5.6 и 5.7. соответственного. 

 

Таблица 5.6. Форма оценочного листа с примерами получения итоговой оценки уровня 

сформированности компетенций в виде зачета 

Оценка сформированности 

компетенций для каждого результата 

обучения в рамках аттестационного 

испытания 

Средняя оценка 

уровня 

сформированности 

компетенций 

Итоговая оценка за 

промежуточную 

аттестацию 

Знания Умения Владения 

5 4 5 4.67 Зачтено 

3 3 3 3.0 Зачтено 

3 4 3 3.33 Зачтено 

2 3 3 2.67 Незачтено 

4 4 2 3.33 Незачтено 

 

Критерии выведения итоговой оценки промежуточной аттестации в виде зачета: 

- «Зачтено» – средняя оценка не менее 3,0 и нет ни одной неудовлетворительной 

оценки за компоненты компетенций. 

- «Незачтено» – средняя оценка < 3,0 или присутствует хотя бы одна неудовле-

творительная оценка за компоненты компетенций. 
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Таблица 5.7. Форма оценочного листа с примерами получения итоговой оценки уровня 

сформированности компетенций в виде дифференцируемого зачета 

Оценка сформированности 

компетенций для каждого результата 

обучения в рамках аттестационного 

испытания 

Средняя оценка 

уровня 

сформированности 

компетенций 

Итоговая оценка за 

промежуточную 

аттестацию 

Знания Умения Владения 

5 4 5 4.67 Отлично 

3 3 3 3.0 Удовлетворительно 

3 4 3 3.33 Удовлетворительно 

2 3 3 2.67 Неудовлетворительно 

4 4 2 3.33  Неудовлетворительно 

 

Критерии выведения итоговой оценки промежуточной аттестации в виде 

дифференцированного зачета: 

- «Отлично» – средняя оценка уровня сформированности компетенций > 4,5 при 

отсутствии хотя бы одной неудовлетворительной оценки за компоненты компетенций. 

- «Хорошо» – средняя оценка уровня сформированности компетенций > 3,5 и ≤ 4,5 

при отсутствии хотя бы одной неудовлетворительной оценки за компоненты компетенций. 

- «Удовлетворительно» – средняя оценка уровня сформированности компетенций ≥ 

3,0 и ≤ 3,5 при отсутствии хотя бы одной неудовлетворительной оценки за компоненты 

компетенций. 

- «Неудовлетворительно» – средняя оценка уровня сформированности 

компетенций <3,0 или присутствует хотя бы одна неудовлетворительная оценка за 

компоненты компетенций. 

 

При недостаточном охвате всех модулей дисциплины предыдущим контролем, во 

время зачета может проводиться дополнительный контроль, в том числе в форме теста, в 

этом случае в период экзаменационной сессии выделяется время на подготовку к зачету. 
Шкалы и критерии оценивания приводятся в ФОС учебной дисциплины. 

 

Замечание 1. Если оценивание осуществляется с помощью рейтинговой технологии, 

то она приводится в ФОС учебной дисциплины. 

Замечание 2. Если критерии выведения итоговой оценки промежуточной 

аттестации по дисциплине в форме зачета (дифференцированного зачета) не совпадают с 

видом, приведенным в общем ФОС программы, тогда формы оценочного листа и критерии 

выведения итоговой оценки промежуточной аттестации по дисциплине в форме зачета 

(дифференцированного зачета) приводятся в ФОС учебной дисциплины. 
 

5.3. Экзамен 

Экзамен по дисциплине проводится в устной или письменной форме по билетам. 

Билет содержит теоретические вопросы (ТВ) для проверки усвоенных знаний, практические 

задания (ПЗ) для проверки освоенных умений и контроля уровня приобретенных навыков 

(владений) всех заявленных компетенций. 

В том случае, если в учебной дисциплине запланированы комплексные лабораторные 

(расчетно-графические) работы, индивидуальные задания или курсовой проект (работа), 

направленные на формирование владений обучающегося, то билет может не содержать 

практических заданий, направленных на контроль уровня приобретенных владений 

студентами, а промежуточная аттестация за данный компонент освоения компетенций 

оценивается в форме интегральной оценки приобретенных владений. Форма листа оценки 

уровня приобретенных владений и критерии оценки приводятся в ФОС учебной дисциплины, 

и учитываются при проставлении итоговой оценки за экзамен. 
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Билет формируется таким образом, чтобы в него попали вопросы и практические 

задания, контролирующие уровень сформированности всех заявленных компетенций.  

Типовые вопросы и задания для экзамена приводятся в ФОС учебной дисциплины. 

Пример типовой формы билета для экзамена представлен в Приложении 4. В том 

случае, если компонента владение оценивается в рамках интегральной оценки 

приобретенных владений, экзаменационный билет не содержит задания для оценки уровня 

сформированности владений. 

Допуск к промежуточной аттестации в форме экзамена осуществляется по 

результатам текущего, промежуточного и рубежного контроля. Условиями допуска являются 

успешная сдача всех практических заданий, лабораторных работ, индивидуальных заданий, 

контрольных работ и других форм контроля освоения компетенций, что соответствует 

положительной интегральной оценке по результатам текущего, промежуточного и 

рубежного контроля. 

Интегральные оценки за образовательные результаты освоения компетенций 

заносятся в оценочный лист преподавателя, форма которого приведена в виде табл. 5.8. и 

учитываются как критерий допуска к промежуточной аттестации, а так же при проставлении 

итоговой оценки за экзамен. 

 

Таблица 5.8. Форма и пример оценочного листа уровня сформированности компетенций, как 

критерий допуска к промежуточной аттестации 

Оценка уровня сформированности 

компетенций 

Средняя оценка уровня 

сформированности 

компетенций 

Интегральная оценка 

Знания Умения Владения 

5 4 5 4.67 Допуск 

3 3 3 3.0 Допуск 

3 4 3 3.33 Допуск 

2 3 3 2.67 Недопуск 

4 4 2 3.33 Недопуск 

 

По первым 3-м оценкам вычисляется средняя интегральная оценка по уровню 

сформированности компетенций, которая учитывается при допуске к промежуточной 

аттестации в виде экзамена и учитывается при простановке итоговой оценки по результатам 

промежуточной аттестации в форме экзамена.  

 

Критерии допуска к итоговой промежуточной аттестации в виде экзамена: 

- «Допуск» – средняя оценка не менее 3,0 и нет ни одной неудовлетворительной 

оценки за компоненты компетенций. 

- «Недопуск» – средняя оценка <3,0 или присутствует хотя бы одна 

неудовлетворительная оценка за компоненты компетенций. 

 

Замечание. Если допуск к промежуточной аттестации в форме экзамена 

осуществляется с помощью рейтинговой технологии или вид допуска к промежуточной 

аттестации в форме экзамена отличается от приведенного в общей части ФОС, то вид и 

критерии допуска к промежуточной аттестации в форме экзамена приводится в ФОС 

учебной дисциплины. 

 

В результате проведения экзамена на основании критериев и показателей оценивания, 

приведенных ниже, студенту выставляется оценка «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» или «неудовлетворительно», которая заносится в зачетную ведомость 

и зачетную книжку студента (только если положительная).  
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5.3.1. Критерии и показатели экзамена 

 

Оценка результатов обучения по дисциплине в форме уровня сформированности 

компонент знать, уметь, владеть заявленных компетенций проводится по 4- х балльной 

шкале оценивания путем выборочного контроля во время итоговой промежуточной 

аттестации в форме экзамена.  

Шкала и критерии оценки результатов обучения для компонент знать, уметь и 

владеть приведены в таблицах 5.9.-5.11. 

 

Таблица 5.9. Шкала оценивания уровня знаний на экзамене 

Балл за 

умения 

Уровень усвоения Критерии оценивания уровня усвоенных знаний 

5 Максимальный 

уровень  

Студент правильно ответил на теоретические вопросы 

билета. Показал отличные знания в рамках усвоенного 

учебного материала. Ответил на все дополнительные 

вопросы.  

4 Средний уровень  Студент ответил на теоретические вопросы билета с 

небольшими неточностями. Показал хорошие знания в 

рамках усвоенного учебного материала. Ответил на 

большинство дополнительных вопросов. 

 3 Минимальный 

уровень  

Студент ответил на теоретические вопросы билета с 

существенными неточностями. Показал 

удовлетворительные знания в рамках усвоенного учебного 

материала. При ответах на дополнительные вопросы 

было допущен ряд неточностей. 

2 Минимальный 

уровень не 

достигнут 

При ответе на теоретические вопросы билета студент 

продемонстрировал недостаточный уровень знаний. При 

ответах на дополнительные вопросы было допущено 

множество неправильных ответов. 

 

Таблица 5.10. Шкала оценивания уровня умений на экзамене 

Балл за 

умения 

Уровень освоения Критерии оценивания уровня освоенных умений 

5 Максимальный 

уровень  

Студент правильно выполнил практические задания 

билета, направленные на оценку уровня умений. Показал 

отличные умения в рамках освоенного учебного 

материала. Ответил на все дополнительные вопросы.  

4 Средний уровень  Студент выполнил практические задания билета, 

направленные на оценку уровня умений, с небольшими 

неточностями. Показал хорошие умения в рамках 

освоенного учебного материала. Ответил на 

большинство дополнительных вопросов. 

3 Минимальный 

уровень  

Студент выполнил практические задания билета, 

направленные на оценку уровня умений, с существенными 

неточностями. Показал удовлетворительные умения в 

рамках освоенного учебного материала. При ответах на 

дополнительные вопросы был допущен ряд неточностей.  

2 Минимальный 

уровень не 

достигнут 

При выполнении практические задания билета, 

направленные на оценку уровня умений, студент 

продемонстрировал недостаточный уровень умений. При 

ответах на дополнительные вопросы было допущено 

множество неправильных ответов. 
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Таблица 5.11. Шкала оценивания уровня приобретенных владений на экзамене 

Балл за 

владения 

Уровень 

приобретения 

Критерии оценивания уровня приобретенных 

владений 

5 Максимальный 

уровень  

Студент правильно выполнил практические задания 

билета, направленные на оценку уровня владений. 

Показал отличные владения навыками применения 

полученных знаний и умений при решении 

профессиональных задач в рамках усвоенного учебного 

материала. Ответил на все дополнительные вопросы.  

4 Средний уровень  Студент выполнил практические задания билета, 

направленные на оценку уровня владений, с небольшими 

неточностями. Показал хорошие владения навыками 

применения полученных знаний и умений при решении 

профессиональных задач в рамках усвоенного учебного 

материала. Ответил на большинство дополнительных 

вопросов. 

 3 Минимальный 

уровень  

Студент выполнил практические задания билета, 

направленные на оценку уровня владений, с 

существенными неточностями. Показал 

удовлетворительное владение навыками применения 

полученных знаний и умений при решении 

профессиональных задач в рамках усвоенного учебного 

материала. При ответах на дополнительные вопросы 

был допущен ряд неточностей. 

2 Минимальный 

уровень не 

достигнут 

При выполнении практических заданий билета, 

направленных на оценку уровня владений, студент 

продемонстрировал недостаточный уровень владения 

умениями и навыками при решении профессиональных 

задач в рамках усвоенного учебного материала. При 

ответах на дополнительные вопросы было допущено 

множество неточностей.  

 

5.3.2. Критерии оценивания уровня сформированности компетенций 

 

Оценка уровня сформированности компонент компетенций  

При оценке уровня сформированности компетенций в рамках выборочного контроля 

на экзамене считается, что полученная оценка за компонент проверяемой в билете 

компетенции обобщается на соответствующий компонент всех компетенций, 

формируемых в рамках данной учебной дисциплины.  

Общая оценка уровня сформированности всех компетенций проводится путем 

агрегирования оценок, полученных студентом за каждый компонент формируемых 

компетенций, с учетом результатов текущего, промежуточного и рубежного контроля в виде 

интегральной оценки по 4-х балльной шкале. Все результаты контроля заносятся в 

оценочный лист и заполняются преподавателем по итогам промежуточной аттестации.  

 

Оценочный лист 

 

Оценочный лист промежуточной аттестации в виде экзамена является инструментом 

для оценивания преподавателем уровня освоения компонент контролируемых компетенций 

путѐм агрегирования оценок, полученных студентом за ответы на вопросы билета, и 

результатов текущей успеваемости студента. Заполняя все позиции оценочного листа, 

преподаватель выставляет частные оценки по результатам текущей успеваемости студента, а 

также по ответам на вопросы и задания билета.  
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В оценочный лист включаются: 

1. Интегральная оценка по результатам текущего, промежуточного и рубежного 

контроля по 4-х балльной шкале оценивания. 

2. Три оценки за ответы на вопросы и задания билета по 4-х балльной шкале 

оценивания. 

3. Средняя оценка уровня сформированности компетенций. 

4. Итоговая оценка уровня сформированности компетенций.  

По первым 4-м столбцам оценочного листа вычисляется средняя оценка уровня 

сформированности заявленных компетенций, на основании которой по сформулированным 

ниже критериям выставляется итоговая оценка промежуточной аттестации по дисциплине в 

форме экзамена. Форма оценочного листа с примерами получения итоговой оценки уровня 

сформированности компетенций приведена в таблице 5.12. 

 

Таблица 5.12. Форма и пример оценочного листа уровня сформированности компетенций 

при проведении промежуточной аттестации в виде экзамена 

Интегральный 

результат текущего, 

рубежного и 

промежуточного 

контроля (по 

результатам текущей 

успеваемости) 

Оценка за экзамен для 

каждого результата 

обучения 

Средняя оценка 

уровня 

сформированности 

компетенций 

Итоговая оценка за 

промежуточную 

аттестацию 

Знания Умения Владения 

1 2 3 4 5 6 

5 5 4 5 4.75 Отлично 

4 3 3 3 3.25 Удовлетворительно 

3 5 4 3 3.75 Хорошо 

3 3 3 2 2.75 Неудовлетворительно 

3 3 4 2 3.0 Неудовлетворительно 

 

Критерии выведения итоговой оценки промежуточной аттестации: 

- «Отлично» – средняя оценка уровня сформированности компетенций > 4,5 при 

отсутствии хотя бы одной неудовлетворительной оценки за компоненты компетенций. 

- «Хорошо» – средняя оценка уровня сформированности компетенций > 3,5 и ≤ 4,5 

при отсутствии хотя бы одной неудовлетворительной оценки за компоненты компетенций. 

- «Удовлетворительно» – средняя оценка уровня сформированности компетенций ≥ 

3,0 и ≤ 3,5 при отсутствии хотя бы одной неудовлетворительной оценки за компоненты 

компетенций. 

- «Неудовлетворительно» – средняя оценка уровня сформированности 

компетенций <3,0 или присутствует хотя бы одна неудовлетворительная оценка за 

компоненты компетенций. 

 

Замечание 1. Если оценивание осуществляется с помощью рейтинговой технологии, 

то она приводится в ФОС учебной дисциплины. 

Замечание 2. Если критерии выведения итоговой оценки промежуточной 

аттестации по дисциплине в форме экзамена не совпадают с видом, приведенным в общем 

ФОС программы, тогда формы оценочного листа и критерии выведения итоговой оценки 

промежуточной аттестации по дисциплине в форме экзамена приводятся в ФОС учебной 

дисциплины. 

 

5.4. Отчет по НИРС 

Научно-исследовательская работа студентов относится к практическим разделам 

ОПОП и является средством, позволяющим оценить способность студента получать новые и 

использовать приобретенные знания, умения и навыки (владения) в предметной или 
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междисциплинарной областях. Рекомендуется для оценки знаний, умений и владений 

студентов в рамках формируемых компетенций. 

ФОС для проведения и оценивания результатов НИРС, включающий типовые 

индивидуальные задания, требования к отчету, а также критерии и шкалы оценивания 

результатов защиты, приводятся в программе НИРС. 

 

5.5. Отчет по практике 

Практика студентов относится к практическим разделам ОПОП и является средством, 

позволяющим оценить способность студента решать задачи, приближенные к 

профессиональной деятельности. Рекомендуется для оценки знаний, умений и владений 

студентов в рамках формируемых компетенций. 

ФОС для проведения и оценивания результатов практики, включающий типовые 

индивидуальные задания, требования к отчету, а также критерии и шкалы оценивания 

результатов защиты, приводятся в программе практики. 

 

6. Оценка уровня сформированности заявленных компетенций при 

освоении образовательной программы  
 

Уровень сформированности каждой компетенции при освоении образовательной 

программы оценивается по следующей формуле: 

,C  )(
1

С 32i

1i

1 ВКРГЭ

k

зув ОСОО
k

ОК  


                                                 (1) 

где 1С , 2С  и 3С  – коэффициенты значимости трех частей оценки уровня 

сформированности измеряемой компетенции ( 1CC 321  С ; ,0Ci    i=1,2,3); 

k – количество промежуточных аттестаций учебных дисциплин и практических 

разделов ООП, формирующих данную компетенцию; 

i)( зувО  – средняя балльная оценка при диагностике ЗУВов i-ой дисциплины или 

практического раздела (определяется по 5-балльной шкале); 

ГЭО  – балльная оценка при диагностике уровня сформированности компетенции при 

государственном экзамене; 

ВКРО  – балльная оценка при диагностике уровня сформированности компетенции при 

защите ВКР. 

Для более точной оценки уровня сформированности каждой компетенции при освоении 

образовательной программы целесообразно ввести средневзвешенную оценку, 

учитывающую особенности содержания каждой учебной дисциплины (практического 

раздела) и их трудоемкости. Такую оценку можно получить с помощью специальных кривых 

научения и методики агрегирования результатов обучения, приведенной в работе 

http://www.science-education.ru/120-15324. 

 Следует отметить, что если уровень сформированности компетенции диагностируется 

как на ГЭ, так и при защите ВКР, то коэффициенты 1С , 2С  и 3С  согласно методическим 

рекомендациям примут следующие значения: 1С =0.6, 2С =0.2, 3С =0.2, если только на ГЭ – 

1С =0.6, 2С =0.4, 3С =0, а если только при защите ВКР – 1С =0.6, 2С =0, 3С =0,4. 
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 Формирование итоговой оценки уровня сформированности компетенций 

производится согласно критериям, приведенным ниже. 

 
Итоговая оценка уровня 

сформированности 

компетенции 

Критерии оценивания 

Отлично 
средневзвешенная оценка выше 4,5 и оценки при ГИА  

«отлично» 

Хорошо 
средневзвешенная оценка выше 3,75, но ниже или равна 4,5, а 

оценки за ГИА не ниже «хорошо» 

удовлетворительно 
средневзвешенная оценка выше или равна 3,0, но ниже или 

равна 3,5, а оценки за ГИА не ниже «удовлетворительно» 

неудовлетворительно оценка за ГИА «неудовлетворительно» 

 

Этапы формирования компетентностной модели выпускника по направлению подго-

товки бакалавриата 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника, направленность (профиль) 

образовательной программы «Электроснабжение», приведены в Приложении 1. 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Этапы формирования компетентностной модели выпускника 
Формир

уемые 

компете

нции 
 

Дисциплины или практики - зачѐтные единицы (семестры - вид итогового контроля)  

Э
та

п
 1

 

Э
та

п
 2

 

Э
та

п
 3

 

Э
та

п
 4

 

Э
та

п
 5

 

Э
та

п
 6

 

Э
та

п
 7

 

Э
та

п
 8

 

Э
та

п
 9

 

Э
та

п
 1

0
 

Э
та

п
 1

1
 

Э
та

п
 1

2
 Кол-во 

дисц. 

частей 

УК-1 Б1.Б.02 - 

3з.е. 

(2 - Дзач) 

Б1.Б.04 - 4 

з.е. 

(4 - Дзач) 

  

 

      

 2 

УК-2 Б1.Б.04 - 

4 з.е. 

(4 - Дзач) 

   

 

      

 1 

УК-3 Б1.Б.05 - 

4 з.е. 

(3 - Дзач) 

  

  

      

 1 

УК-4 Б1.Б.03 - 

5з.е. 

(2 - Дзач;1 

- Зач) 

Б1.Б.01.1 - 

4 з.е. 

(2 – Дзач 

1-зач) 

  

 

      

 2 

УК-5 Б1.Б.02 - 

3з.е. 

(2- Дзач) 

Б1.Б.01.2- 

2 з.е. 

(1-Зач) 

 

Б1.Б.03 - 

5з.е. 

(2 - Дзач;1 

- Зач) 

Б1.Б.01.1 - 

4 з.е. 

(2 – Дзач 

1-зач) 

 

      

 4 

УК-6 Б1.Б.05 - 

4 з.е. 

(3 - Дзач) 

 

   

      

 1 

УК-7 Б1.Б.08 - 

2 з.е. 

(1 - Зач) 

    

      

 1 

УК-8 Б1.Б.06 

3 з.е. 

(4 - Зач) 

    

      

 1 

УК-9 Б1.Б.05 - 

4 з.е. 

(3 - Дзач) 

    

      

 1 

 

УК-10 Б1.Б.04 - 

4 з.е. 

(4 - Дзач) 

    

      

 1 

УК-11 Б1.Б.02 - 

3з.е. 

(1 - Дзач) 

Б1.Б.01.2- 

2 з.е. 

(1-Зач) 

   

      

 2 

ОПК-1 Б1.Б.10 - 

11 з.е. 

( 1 - Экз;2 - 

Дзач) 

Б1.Б.12 - 6 

з.е. 

(2 - Зач 1 - 

Дзач) 

Б1.Б.11 - 

5 з.е. 

( 2 - Экз) 

   

     

 3 
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Формир

уемые 

компете

нции 
 

Дисциплины или практики - зачѐтные единицы (семестры - вид итогового контроля)  

Э
та

п
 1

 

Э
та

п
 2

 

Э
та

п
 3

 

Э
та

п
 4

 

Э
та

п
 5

 

Э
та

п
 6

 

Э
та

п
 7

 

Э
та

п
 8

 

Э
та

п
 9

 

Э
та

п
 1

0
 

Э
та

п
 1

1
 

Э
та

п
 1

2
 Кол-во 

дисц. 

частей 

ОПК-2 Б1.Б.11 – 

5 з.е. 

(2 - Экз) 

       

   

 1 

ОПК-3 Б1.Б.09- 

16 з.е. 

(1,3-Экз, 2-

Дзач ) 

Б1.Б.10-11 

з.е. 

(1-Экз, 2-

Дзач) 

Б1.Б.14- 

3 з.е. 

(1-Зач) 

Б1.Б.17-

5з.е 

(3-Дзач) 

Б1.Б.07 

3 з.е 

(4-зач) 

      

 5 

 ОПК-4 Б1.Б.15 - 

10з.е. 

( 3,4 - Экз) 

Б1.Б.17-

5з.е 

(3-Дзач) 

Б1.Б.18-

6з.е 

(4- Экз, 4- 

КП) 

      

  

 3 

 ОПК-5 Б1.Б.16- 

5 з.е. 

( 3 – Экз) 

 

         

 1 

ОПК-6 Б1.Б.10 - 

11 з.е. 

( 1 – Экз, 

2-Дзач) 

Б1.Б.15-10 

з.е. (3,4-

Экз) 

         

 2 

ПКО-1 Б1.Б.13 - 8 

з.е. (4 - 

Дзач;1, 2, 3 

- Зач) 

   
       

 1 

ПК-1.1 Б1.В.19 

3 з.е 

(8-зач) 

Б1.В.03 - 5 

з.е.  

(5 - Дзач) 

Б1.В.04 - 

4 з.е. ( 5 – 

Дзач) 

Б1.В.14 

4 з.е 

(7-Дзач) 

Б1.В.10 - 4 

з.е. ( 6 -

Дзач) 

   

   

 5 

ПК-2.1 Б1.В.17 

3 з.е. 

(8-зач) 

Б1. В13 

5 з.е 

(7-экз,7-

КР) 

Б1. В12 

3 з.е 

(7-зач.) 

Б1. В11 

5 з.е 

(6-экз) 

Б1. В10 

4 з.е  

(6 -Дзач) 

Б1. В09 

5 з.е 

(6-экз) 

Б1. В08 

4 з.е 

(6-Дзач) 

Б1. В07 

8 з.е 

(6-экз., 

5 Дзач.,6-

КР)) 

Б1. В06 

5 з.е 

(5-экз) 

Б1. В05 

4 з.е 

(5-Дзач, 

5 КР) 

Б1.В.02 

3 з.е 

(5-зач) 

Б1.В.01 

4 з.е 

(5-Дзач) 

12 

ПК-2.3 Б1.В.193 

з.е 

(8-зач) 

Б1.В.17 

3 з.е 

(8-зач) 

Б1.В.16 

6 з.е 

(7-экз., 7-

КР) 

Б1.В.15 

5 з.е 

7-экз 

Б1.В.12 

3 з.е  

(7-зач) 

Б1.В.11 

5 з.е 

(6-экз) 

Б1. В10 

4 з.е  

(6 -Дзач) 

Б1. В09 

5 з.е 

(6-экз) 

Б1.В.03 

5 з.е 

(5-экз. 

5-КР) 

Б1.В.07 
8 з.е 

(6-экз., 

5 Дзач.,6-

КР)) 

  10 
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Формир

уемые 

компете

нции 
 

Дисциплины или практики - зачѐтные единицы (семестры - вид итогового контроля)  

Э
та

п
 1

 

Э
та

п
 2

 

Э
та

п
 3

 

Э
та

п
 4

 

Э
та

п
 5

 

Э
та

п
 6

 

Э
та

п
 7

 

Э
та

п
 8

 

Э
та

п
 9

 

Э
та

п
 1

0
 

Э
та

п
 1

1
 

Э
та

п
 1

2
 Кол-во 

дисц. 

частей 

ПК-2.4 Б1.В.16 -4 

з.е. ( 8 -

Дзач) 

Б1.В.13 

5 з.е 

(7-экз.,7-

КР) 

Б1.В.07 
8 з.е 

(6-экз., 

5 Дзач.,6-

КР)) 

Б1.В.05 
4 з.е 

(5-Дзач, 

5 КР) 

Б1.В.18 

4 з.е 

(8-Дзач) 

  

    

 5 

ПК-2.6 Б1.В.06 

5 з.е 

(5-экз) 

   

 

  

    

 1 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

Пример типовой формы экзаменационного билета 

 
Министерство науки и высшего образования  

Российской Федерации 

Лысьвенский филиал федерального государственного 

автономного  образовательного  

учреждения высшего образования 

«Пермский национальный исследовательский 

политехнический университет» 

 

13.03.02 Электроэнергетика и электротехника  

Электроснабжение 

Кафедра «Общенаучных дисциплин» 

Дисциплина  

«Наименование дисциплины» 
 

 

БИЛЕТ № 12 

 

Теоретический вопрос (знать):  

 

Практическое задание (уметь):  

 

Практическое задание (владеть):  

 

Заведующий кафедрой                              ___________________                                   ИОФ 
(подпись)

 
«____»__________________20     г. 
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