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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1 Область применения 

Рабочая программа Производственной практики (по профилю специальности) является 

частью рабочей программы ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской 

отчетности основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Производственная практика (по профилю специальности) направлена на приобретение 

опыта самостоятельной профессиональной деятельности в рамках ПМ.04 Составление и 

использование бухгалтерской отчетности по основному виду профессиональной 

деятельности Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

ФОС предназначен для контроля и оценки результатов прохождения  

Производственной практики (по профилю специальности) по ПМ.04 Составление и 

использование бухгалтерской отчетности специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

В результате промежуточной аттестации по производственной практике (по профилю 

специальности) осуществляется комплексная оценка овладения следующими 

профессиональными и общими компетенциями: 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 4 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период 

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической 

отчетности, в установленные законодательством сроки 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового положения 

организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения процедур, выявление и оценку 

рисков 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 
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Код1 Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

Оценочные средства  позволяют оценить приобретенные на производственной 

практике (по профилю специальности) практический опыт, умения и знания. 

Обучающиеся должны: 

иметь практический опыт в: 

 составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности и использовании ее для 

анализа финансового состояния организации; 

 составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность, в установленные законодательством сроки; 

 участии в счетной проверке бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности 

и доходности; 

 примени налоговых льгот; 

 разработке учетной политики в целях налогообложения; 

 составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным 

стандартам финансовой отчетности. 

уметь: 

 использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи 

                                                
1 Введены в действие новые формулировки общих компетенций с 22.10.2022 г. на основании приказа 

Минпросвещения России от 01.09.2022 № 796 «О внесении изменений в ФГОС СПО» 
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изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и 

возможности экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, 

содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего 

контроля; 

 выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, 

применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, 

к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

 применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, 

аналитические процедуры, выборка); 

 выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных 

ошибок; 

 оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной базе; 

 формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков; 

 анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику применения законодательства налоговыми органами, 

арбитражными судами; 

 определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, 

финансовых и материально-технических ресурсах; 

 определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 

субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических 

отчетов; 

 распределять объем работ по проведению финансового анализа между 

работниками (группами работников); 

 проверять качество аналитической информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

 формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 

пользователям; 

 координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе 

проведения финансового анализа; 
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 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную привлекательность экономического субъекта; 

 формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа экономического субъекта; 

 разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, 

инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

 применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками; 

 составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению 

кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта; 

 вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в 

области финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие изменения 

в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 

 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации; 

 определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

 закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в установленные законодательством сроки; 

 устанавливать идентичность показателей бухгалтерских (финансовых) отчетов; 

 осваивать новые формы бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности. 

знать: 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учета, о налогах и 

сборах, консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном 

деле, в области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения; 

 гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство 

Российской Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому 

подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, 

об ответственности за непредставление или представление недостоверной отчетности; 
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 определение бухгалтерской (финансовой) отчетности как информации о 

финансовом положении экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате 

его деятельности и движении денежных средств за отчетный период; 

 теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной 

жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных 

за отчетный период; 

 методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за 

отчетный период; 

 порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 

 методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период; 

 требования к бухгалтерской (финансовой) отчетности организации; 

 состав и содержание форм бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах; 

 порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 

 порядок организации получения аудиторского заключения в случае 

необходимости; 

 сроки представления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 правила внесения исправлений в бухгалтерскую (финансовую) отчетность в случае 

выявления неправильного отражения хозяйственных операций; 

 формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению; 

 форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению; 

 форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 

 сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики; 

 содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению; 
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 порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических органах; 

 методы финансового анализа; 

 виды и приемы финансового анализа; 

 процедуры анализа бухгалтерского баланса; 

 порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по 

показателям баланса; 

 порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их 

источников по показателям баланса; 

 процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 

 порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 

 состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

 процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

 процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 

 принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию 

расчета и анализа финансового цикла; 

 процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности; 

 процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 

 основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому 

анализу, методические документы по бюджетированию и управлению денежными потоками; 

 международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы 

Европейского Сообщества о консолидированной отчетности.  
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2 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

Контроль и оценка результатов освоения Производственной практики (по профилю 

специальности) осуществляется руководителем практики в процессе самостоятельного 

выполнения обучающимися заданий, выполнения практических работ. 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих2 компетенций, 

освоенных в рамках 

учебной практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 4.1. Отражать 

нарастающим итогом 

на счетах 

бухгалтерского учета 

имущественное и 

финансовое 

положение 

организации, 

определять 

результаты 

хозяйственной 

деятельности за 

отчетный период 

Уметь: 

- использовать методы финансового 

анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, 

устанавливать причинно-следственные 

связи изменений, произошедших за 

отчетный период, оценивать 

потенциальные риски и возможности 

экономического субъекта в обозримом 

будущем, определять источники, 

содержащие наиболее полную и 

достоверную информацию о работе 

объекта внутреннего контроля. 

Знать: 

- законодательства Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, о 

налогах и сборах, консолидированной 

финансовой отчетности, аудиторской 

деятельности, архивном деле, в области 

социального и медицинского 

страхования, пенсионного обеспечения; 

- гражданского, таможенного, трудового, 

валютного, бюджетного 

законодательства Российской 

Федерации, законодательства о 

противодействии коррупции и 

коммерческому подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию 

терроризма, законодательства о порядке 

изъятия бухгалтерских документов, об 

ответственности за непредставление или 

представление недостоверной 

отчетности; 

- определения бухгалтерской отчетности 

как информации о финансовом 

Экспертное наблюдение 

и оценка при выполнении 

работ на 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

Аттестационный лист 

Экспертная оценка 

защиты отчетов по 

практике 

Экспертная оценка по 

результатам 

наблюдения за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

производственной 

практики (по профилю 

специальности) 

Дифференцированный 

зачет ПП 

 

                                                
2 Введены в действие новые формулировки общих компетенций с 22.10.2022 г. на основании приказа 

Минпросвещения России от 01.09.2022 № 796 «О внесении изменений в ФГОС СПО» 
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положении экономического субъекта на 

отчетную дату, финансовом результате 

его деятельности и движении денежных 

средств за отчетный период; 

- теоретических основ внутреннего 

контроля совершаемых фактов 

хозяйственной жизни и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- механизма отражения нарастающим 

итогом на счетах бухгалтерского учета 

данных за отчетный период; 

- методов обобщения информации о 

хозяйственных операциях организации 

за отчетный период; 

- порядка составления шахматной 

таблицы и оборотно-сальдовой 

ведомости; 

- методов определения результатов 

хозяйственной деятельности за отчетный 

период 

ПК 4.2. Составлять 

формы бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности в 

установленные 

законодательством 

сроки 

Уметь: 

- отражать нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение 

организации; 

- определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

- закрывать бухгалтерские регистры и 

заполнять формы бухгалтерской 

отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

- устанавливать идентичность 

показателей бухгалтерских отчетов; 

- осваивать новые формы бухгалтерской 

отчетности; 

- адаптировать бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность Российской 

Федерации к Международным 

стандартам финансовой отчетности. 

Знать: 

- требований к бухгалтерской отчетности 

организации; 

- состава и содержания форм 

бухгалтерской отчетности; 

- бухгалтерского баланса, отчета о 

финансовых результатах как основных 

формах бухгалтерской отчетности; 

- методов группировки и перенесения 

обобщенной учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в формы 

бухгалтерской отчетности; 

- процедуры составления приложений к 
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бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах; 

- порядка отражения изменений в 

учетной политике в целях 

бухгалтерского учета; 

- порядка организации получения 

аудиторского заключения в случае 

необходимости; 

- сроков представления бухгалтерской 

отчетности; 

- правил внесения исправлений в 

бухгалтерскую отчетность в случае 

выявления неправильного отражения 

хозяйственных операций; 

- международных стандартов 

финансовой отчетности (МСФО) и 

Директивов Европейского Сообщества о 

консолидированной отчетности 

ПК 4.3. Составлять 

отчеты и налоговые 

декларации по 

налогам и сборам в 

бюджет, учитывая 

отмененный единый 

социальный налог 

(ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в 

государственные 

внебюджетные 

фонды, а также 

формы 

статистической 

отчетности в 

установленные 

законодательством 

сроки  

Уметь: 

- выбирать генеральную совокупность из 

регистров учетных и отчетных данных, 

применять при ее обработке наиболее 

рациональные способы выборки, 

формировать выборку, к которой будут 

применяться контрольные и 

аналитические процедуры; 

- анализировать налоговое 

законодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику 

применения законодательства 

налоговыми органами, арбитражными 

судами. 

Знать: 

- формы налоговых деклараций по 

налогам и сборам в бюджет и 

инструкции по их заполнению; 

- формы отчетов по страховым взносам в 

ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкций по 

ее заполнению; 

- форм статистической отчетности и 

инструкции по ее заполнению; 

- сроков представления налоговых 

деклараций в государственные 

налоговые органы, внебюджетные 

фонды и государственные органы 

статистики; 

- содержания новых форм налоговых 

деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению 
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ПК 4.4. Проводить 

контроль и анализ 

информации об 

активах и 

финансовом 

положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности 

Уметь: 

- применять методы внутреннего 

контроля (интервью, пересчет, 

обследование, аналитические 

процедуры, выборка); 

- выявлять и оценивать риски объекта 

внутреннего контроля и риски 

собственных ошибок; 

- оценивать соответствие производимых 

хозяйственных операций и 

эффективность использования активов 

правовой и нормативной базе. 

Знать: 

- методов финансового анализа; 

- видов и приемов финансового анализа; 

- процедуры анализа бухгалтерского 

баланса: порядка общей оценки 

структуры активов и источников их 

формирования по показателям баланса; 

- порядка определения результатов 

общей оценки структуры активов и их 

источников по показателям баланса; 

- процедуры анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса; 

- порядка расчета финансовых 

коэффициентов для оценки 

платежеспособности; 

- состава критериев оценки 

несостоятельности (банкротства) 

организации; 

- процедуры анализа показателей 

финансовой устойчивости; 

- процедуры анализа отчета о 

финансовых результатах 

ПК 4.5. Принимать 

участие в составлении 

бизнес-плана 

Уметь: 

- составлять прогнозные сметы и 

бюджеты, платежные календари, 

кассовые планы, обеспечивать 

составление финансовой части бизнес-

планов, расчетов по привлечению 

кредитов и займов, проспектов эмиссий 

ценных бумаг экономического субъекта; 

- вырабатывать сбалансированные 

решения по корректировке стратегии и 

тактики в области финансовой политики 

экономического субъекта, вносить 

соответствующие изменения в 

финансовые планы (сметы, бюджеты, 

бизнес-планы). 

Знать: 

- принципов и методов общей оценки 

деловой активности организации, 
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технологии расчета и анализа 

финансового цикла 

ПК 4.6. 

Анализировать 

финансово-

хозяйственную 

деятельность, 

осуществлять анализ 

информации, 

полученной в ходе 

проведения 

контрольных 

процедур, выявление 

и оценку рисков 

Уметь: 

- определять объем работ по 

финансовому анализу, потребность в 

трудовых, финансовых и материально-

технических ресурсах; 

- определять источники информации для 

проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта; 

- планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа 

экономического субъекта и 

осуществлять контроль их соблюдения, 

определять состав и формат 

аналитических отчетов; 

- распределять объем работ по 

проведению финансового анализа между 

работниками (группами работников); 

- проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа, и 

выполнять процедуры по ее обобщению; 

- формировать аналитические отчеты и 

представлять их заинтересованным 

пользователям; 

- координировать взаимодействие 

работников экономического субъекта в 

процессе проведения финансового 

анализа; 

- оценивать и анализировать финансовый 

потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую 

устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического 

субъекта; 

- формировать обоснованные выводы по 

результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового 

анализа экономического субъекта; 

- разрабатывать финансовые программы 

развития экономического субъекта, 

инвестиционную, кредитную и 

валютную политику экономического 

субъекта; 

- применять результаты финансового 

анализа экономического субъекта для 

целей бюджетирования и управления 

денежными потоками. 

Знать: 

- процедуры анализа уровня и динамики 
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финансовых результатов по показателям 

отчетности; 

- процедуры анализа влияния факторов 

на прибыль 

ПК 4.7. Проводить 

мониторинг 

устранения 

менеджментом 

выявленных 

нарушений, 

недостатков и рисков 

Уметь: 

- формировать информационную базу, 

отражающую ход устранения 

выявленных контрольными процедурами 

недостатков. 

Знать: 

- основ финансового менеджмента, 

методических документов по 

финансовому анализу, методических 

документов по бюджетированию и 

управлению денежными потоками 

ОК 01  

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Уметь:  

- распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте;  

- анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  

- определять этапы решения задачи; 

- выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы;  

- составлять план действия;  

- определять необходимые ресурсы; 

- владеть актуальными методами работы 

в профессиональной и смежных сферах;  

- реализовать составленный план;  

- оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника). 

Знать: 

- актуального профессионального и 

социального контекста, в котором 

приходится работать и жить;  

- основных источников информации и 

ресурсов для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

- алгоритмов выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

- методов  работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

- структуры плана для решения задач;  

- порядка оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

Экспертное наблюдение 

и оценка при выполнении 

работ на 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

Аттестационный лист 

Экспертная оценка 

защиты отчетов по 

практике 

Экспертная оценка по 

результатам 

наблюдения за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

производственной 

практики (по профилю 

специальности) 

Дифференцированный 

зачет ПП 
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ОК 02  

Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

Уметь:  

- определять задачи для поиска 

информации;  

- определять необходимые источники 

информации;  

- планировать процесс поиска;  

- структурировать получаемую 

информацию;  

- выделять наиболее значимое в перечне 

информации;  

- оценивать практическую значимость 

результатов поиска;  

- оформлять результаты поиска. 

Знать: 

- номенклатуры информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности;  

- приемов структурирования 

информации;  

- формата оформления результатов 

поиска информации 

 

ОК 03  

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

 

Уметь:  

- определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; - 

применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

- определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

Знать:  

- содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

- современной научной и 

профессиональной  терминологии;  

- возможных траекторий 

профессионального        развития  и 

самообразования 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и команде 

 

Уметь:  

- организовывать работу коллектива и 

команды;  

- взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

Знать:  

- психологических основ деятельности 
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коллектива, психологических 

особенностей личности;  

- основ проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

 

Уметь:  

- грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе. 

Знать:   

- особенностей социального и 

культурного контекста;  

- правил оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

 

Уметь:  

- понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы;  

- участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы;  

- строить простые высказывания о себе и 

о своей профессиональной деятельности;  

- кратко обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и планируемые); 

- писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 

Знать:  

- правил построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы;  

- основных общеупотребительных 

глаголов (бытовой и профессиональной 

лексики);  

- лексического минимума, относящегося 

к описанию предметов, средств и 

процессов           профессиональной 

деятельности; 

- особенностей произношения;  

- правил чтения текстов 

профессиональной направленности 
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В соответствии с учебным планом, рабочей программой профессионального модуля 

Составление и использование бухгалтерской отчетности и рабочей программой 

Производственной практики (по профилю специальности) предусматривается текущий 

контроль результатов освоения и промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета. 

Основными формами контроля при прохождении Производственной практики (по 

профилю специальности) являются: 

1 Экспертное наблюдение и оценка при выполнении работ на производственной 

практике (по профилю специальности) 

2 Аттестационный лист-характеристика 

3 Экспертная оценка защиты отчетов по практике 

4 Экспертная оценка по результатам наблюдения за деятельностью обучающегося в 

процессе освоения производственной практики (по профилю специальности) 

 

2.1 Формы текущего контроля 

Виды работ на практике определяются в соответствии с требованиями к результатам 

обучения по ПМ –знаниям, умениям, практическому опыту, ПК, ОК и отражены в рабочей 

программе ПМ и рабочей программе учебной практики. 

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики (по профилю 

специальности) в соответствии с рабочей программой и тематическим планом практики 

происходит при использовании следующих обязательных форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики; 

- экспертное наблюдение и оценка при выполнении работ на производственной 

практике (по профилю специальности); 

- контроль качества выполнения видов работ на практике; 

- контроль за ведением дневника практики, 

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику.  

В результате наблюдения и оценки определяется уровень владения ПК и ОК при 

выполнении работ и фиксируется в аттестационном листе- характеристике. 
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Экспертная оценка по результатам наблюдения за деятельностью обучающегося в 

процессе освоения производственной практики (по профилю специальности) 

Интегральная качественная оценка освоения производственной практики (по профилю 

специальности), учитываемая при промежуточной аттестации по Производственной практике 

(по профилю специальности). 

 

 

3.2 Форма промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по Производственной практике (по профилю 

специальности) –дифференцированный зачет. 

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии 

выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и 

тематическим планом, и своевременном предоставлении следующих документов: 

 путевки-направления на практику с отметкой на предприятии дат прибытия и 

убытия (для выездной практики).  

 индивидуального задания на практику в виде календарного плана проведения 

практики с отметками о его выполнении; 

 дневника по практике, заполненного и подписанного руководителем практики; 

 письменного отчета по практике; 

 аттестационного листа по практике об уровне освоения профессиональных  

компетенций. (ПРИЛОЖЕНИЕ А) 

В аттестационном листе по Производственной практике (по профилю специальности) 

руководитель практики оценивает уровень освоения профессиональных компетенций при 

выполнении различных видов работ, предусмотренных рабочей программой учебной 

практики и тематическим планом. (ПРИЛОЖЕНИЕ А) 

Результаты Производственной практики (по профилю специальности) должны быть 

оформлены в форме отчета по практике в соответствии с требованиями «ГОСТ 7.32-2017. 

Межгосударственный стандарт. Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила 

оформления». 

 

Отчетные документы проверяются и оцениваются руководителем практики от 

организации (предприятия), заверяются подписью и печатью, а также руководителем 
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практики от ЛФ ПНИПУ на соответствия требованиям программы Производственной 

практики (по профилю специальности). 

Дифференцированный зачет проходит в форме защиты отчета по практике с 

иллюстрацией материала (презентации). 
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4 СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРИ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Оценка качества прохождения Производственной практики (по профилю 

специальности) происходит по следующим показателям: 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций при 

выполнении работ на Производственной практике (по профилю специальности);   

- запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ на 

практике;  

- оценка за защиту отчетов по практике. 

Оценка за дифференцированный зачет по Производственной практике (по профилю 

специальности) определяется как средний балл за представленные материалы с 

производственной практики (по профилю специальности)  и защиту отчета по практике. 

Оценка выставляется по 4-х балльной шкале. 

 

Критерии оценивания результатов практики  

Критерии оценки Оценка 

Комплект документов полный, все документы подписаны и заверены  

должным образом. Цель практики выполнена полностью или сверх 

того: полноценно отработаны и применены на практике три и более  

профессиональные компетенции (представлены многочисленные  

примеры и результаты деятельности). Замечания от организации 

(базы практики) отсутствуют, а работа обучающегося оценена на 

«отлично».  

Обучающийся аргументированно и убедительно прокомментировал 

отчет по практике. 

Отчет по практике представлен в срок, оформлен в соответствии с 

требованиями ГОСТ «ГОСТ 7.32-2017. Межгосударственный 

стандарт. Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. 

Структура и правила оформления», что свидетельствует о полной 

сформированности у обучающихся надлежащих компетенции 

Отлично 

Комплект документов полный, но некоторые документы не 

подписаны или заверены недолжным образом. Цель практики 

выполнена почти полностью: частично отработаны и применены на 

практике три и менее профессиональные компетенции (кратко 

представлены некоторые примеры и результаты деятельности). 

Незначительные замечания от представителей организации (базы 

практики), а работа обучающегося оценена на «хорошо». 

Обучающийся убедительно и уверено прокомментировал отчет по 

практике. Отчет по практике представлен в срок, однако имеются 

несущественные замечания в оформлении отчета, что 

свидетельствует о сформированности у обучающегося неявно 

выраженных надлежащих компетенций 

Хорошо 
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Комплект документов полный, но некоторые документы не 

подписаны или заверены недолжным образом. Цель практики 

выполнена частично: недостаточно отработаны и применены на 

практике три и менее профессиональные компетенции (кратко 

представлены некоторые примеры и результаты деятельности). 

Высказаны критические замечания от представителей организации 

(базы практики), а работа обучающегося оценена на 

«удовлетворительно».  

Обучающийся отвечал неполно, неуверенно прокомментировал 

отчет по практике. Отчет по практике представлен в срок, однако 

имеются  

существенные замечания по оформлению отчета, что 

свидетельствует о недостаточной сформированности у 

обучающегося надлежащих компетенций 

Удовлетворительно 

Комплект документов неполный. Цель практики выполнена  

эпизодически: не отработаны или некачественно применены на  

практике профессиональные компетенции (примеры и результаты  

деятельности отсутствуют). Высказаны серьёзные замечания от 

представителей организации (базы практики), а работа 

обучающегося оценена на «неудовлетворительно». Обучающийся 

удовлетворительно не ответил на вопросы на экзамене. Отчет по 

практике представлен в срок, однако является неполным и не 

соответствует стандарту подготовки, что свидетельствует о 

несформированности у обучающегося надлежащих компетенций.  

Обучающийся практику не прошел по неуважительной причине. 

Обучающийся не представил отчётных документов 

Неудовлетворительно 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

Форма аттестационного листа по практике 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ 

  

ФИО обучающегося 

обучающийся(аяся) на ___ курсе по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) успешно прошел(ла) Производственную практику (по профилю 

специальности) по профессиональному модулю ПМ.04 Составление и использование 

бухгалтерской отчетности в объёме 72 часа  

с  «___» ________ 20___ по «___» ________ 20___ г. в организации ______________ 

 

За время практики выполнены виды работ: 

№ 

п/п 
Виды работ, выполненные во время практики 

Оценка (по 

4-х 

балльной 

шкале) 

Должность, подпись, 

Ф.И.О. руководителя 

от профильной 

организации 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

14    

15    

 

За время практики обучающийся проявил личностные качества: 

Код ЛР 
Проявленные личностные 

результаты 

Степень проявления 

Не 

проявлял 

Проявлял 

эпизодически 

Проявлял 

регулярно 

ЛР 16 Демонстрирующий готовность и 

способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и 
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сотрудничать для их достижения в 

профессиональной деятельности 

ЛР 17 Проявляющий сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию 
успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

   

ЛР 18 Проявляющий гражданское отношение к 

профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении 

общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

   

ЛР 19 Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

   

ЛР 20 Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного 

поведения  

   

ЛР 21 Использовать знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере  

   

ЛР 22 Проявляющий умение планировать и 

реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 

а также способность к самообучению 

   

ЛР 23 Активно применяющий полученные 

профессиональные компетенции в 

практической деятельности 

   

ЛР 24 Способный анализировать 

производственную ситуацию, быстро 

принимать решения 

   

ЛР 25 Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

   

ЛР 26 Демонстрирующий способность к 

коммуникационной активности в 

профессиональной сфере и эффективному 

поведению на рынке труда 

   

ЛР 27 Проявляющий эмоциональную 

устойчивость и способность ее 

регулировать. Демонстрирующий 

способность к стрессоустойчивости, 

умение работать в режиме 

многозадачности 

   

ЛР 28 Содействовать сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

   

ЛР 30 Проявлять доброжелательность к 

окружающим, деликатность, чувство 

такта и готовность оказать услугу 

каждому кто в ней нуждается 
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За время практики у обучающегося были сформированы компетенции 

Код Перечень общих компетенций 

Компетенция 

сформирована 
Не 

сформирована 

Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

  

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа 

и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

  

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

  

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

  

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию 

на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

  

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

  

Код Формулировка ПК 
Основные показатели 

оценки результата 

Компетенция 

сформирована 
Не 

сформирована 

ПК 4.1 Отражать 

нарастающим итогом 

на счетах 

бухгалтерского учета 

имущественное и 

финансовое положение 

организации, 

определять результаты 

хозяйственной 

деятельности за 

отчетный период 

Отражение нарастающим 

итогом на счетах 

бухгалтерского учета 

имущественное и 

финансовое положение 

организации, определение 

результатов 

хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период 

  

ПК 4.2 Составлять формы 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности в 

установленные 

законодательством 

сроки 

Составление форм 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

в установленные 

законодательством сроки 
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ПК 4.3 Составлять (отчеты) и 

налоговые декларации 

по налогам и сборам в 

бюджет, учитывая 

отмененный единый 

социальный налог 

(ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в 

государственные 

внебюджетные фонды, 

а также формы 

статистической 

отчетности, в 

установленные 

законодательством 

сроки 

Составление (отчетов) и 

налоговых деклараций по 

налогам и сборам в 

бюджет, учитывая 

отмененный единый 

социальный налог (ЕСН), 

отчеты по страховым 

взносам в 

государственные 

внебюджетные фонды, а 

также формы 

статистической 

отчетности, в 

установленные 

законодательством сроки 

  

ПК 4.4 Проводить контроль и 

анализ информации об 

активах и финансового 

положения 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности 

Проведение контроля и 

анализа информации об 

активах и финансового 

положения организации, 

ее платежеспособности и 

доходности 

  

ПК 4.5 Принимать участие в 

составлении бизнес-

плана 

Участие в составлении 

бизнес-плана 

  

ПК 4.6 Анализировать 

финансово-

хозяйственную 

деятельность, 

осуществлять анализ 

информации, 

полученной в ходе 

проведения процедур, 

выявление и оценку 

рисков 

Анализ финансово-

хозяйственной 

деятельности, 

осуществление анализа 

информации, полученной 

в ходе проведения 

процедур, выявление и 

оценка рисков 

  

ПК 4.7 Проводить мониторинг 

устранения 

менеджментом 

выявленных 

нарушений, 

недостатков и рисков 

Проведение мониторинга 

устранения 

менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

  

 

Итоговая оценка по практике _____________ 

 

Руководитель практической подготовки от ЛФ ПНИПУ 

______________________ 

должность / подпись/ ИОФ  

«_____»____________20__ г. 

 



26 

 

С результатами прохождения практики ознакомлен  

___________________ 

подпись/ ИОФ  

«_____»____________20__ г. 
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номер протокола 

заседания ПЦК  

Подпись председателя ПЦК 

1 На основании Приказа Минпросвещения 

России  от 01.09.2022 № 796 "О внесении 

изменений в ФГОС СПО" 

введены в действие новые формулировки 

общих компетенций с 22.10.2022 г.   
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