




1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

«ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Учебная дисциплина «Правовые основы профессиональной деятельности» является 

обязательной частью общепрофессионального цикла основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 13.02.07 

Электроснабжение (по отраслям). 

Учебная дисциплина «Правовые основы профессиональной деятельности» обеспечивает 

формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности13.02.07 

Электроснабжение (по отраслям). Особое значение учебная дисциплина имеет при 

формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 08, ОК 09,  

ОК 10, ОК 11, ПК 2.5. 

 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины 

Цель учебной дисциплины – формирование правовой культуры и высокой сознательной 

дисциплины будущих специалистов, ознакомление их с основными путями правового 

регулирования социальных процессов, ролью права в управлении государством, экономикой, в 

обеспечении правопорядка и организованности. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код 

ОК,  ПК, ЛР1 
Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

ПК 2.5 

ЛР 16 – ЛР 25 

ЛР 28 

(для очной 

 анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с правовой 

точки зрения;  

 защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством;  

 использовать нормативно- 

правовые документы, 

регламентирующие 

профессиональную деятельность 

 виды административных 

правонарушений и 

административной ответственности;  

 классификацию, основные виды 

и правила составления 

нормативных документов;  

 нормы защиты нарушенных прав 

и судебный порядок разрешения 

споров;  

 организационно-правовые 

формы юридических лиц;  

 основные положения 

Конституции Российской 

Федерации, действующие 

законодательные и иные 

                                                 
1 В соответствии с принятыми поправками  к Федеральному закону № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» с 01.09.2021 г. Внесены личностные результаты обучения 



 

формы обучения) 

 

ЛР 1 – ЛР 10 

ЛР 13 

(для заочной 

формы обучения) 

нормативно-правовые акты, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

(трудовой) деятельности;  

 нормы дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

 понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

 порядок заключения трудового 

договора и основания его 

прекращения;  

 права и обязанности работников 

в сфере профессиональной 

деятельности;  

 права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации;  

 правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности;  

 роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения 

 

 



2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

«ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы очной формы обучения 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 38 

Самостоятельная работа 2 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 40 

В том числе в форме практической подготовки:2 10 

в том числе: 

теоретическое обучение (лекции, уроки) 28 

лабораторные занятия  - 

практические занятия  10 

курсовой проект (работа)  - 

контрольная работа - 

Консультации - 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного 

зачета в 3 семестре 
- 

                                                 
2На основании приказа Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390 от 05.08.2020 (ред. от 18.11.2020) 

«О практической подготовке обучающихся» введена строка «В том числе в форме практической подготовки» 



2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» очной формы обучения 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Уровень 

освоения 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов3, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1 Право и законодательство  6  

Тема 1.1 

Конституция РФ – 

основной закон 

государства 

Содержание учебного материала:  2 ОК 01 - ОК 7 

ПК 2.5 

ЛР 16 – ЛР 25 

ЛР 28 

 

Значение и структура курса учебной дисциплины «Правовое обеспечение  

профессиональной деятельности ». Роль знаний основ законодательства в жизни 

общества и профессиональной деятельности выпускника.  Конституция РФ: 

основные черты, особенности, функции и юридические свойства 

2 2 

Тема 1.2 

Конституционные 

основы правового 

статуса личности 

 

Содержание учебного материала:  4 

Права человека и гражданина в Конституции РФ. Основы правового статуса 

личности. Понятие и классификация конституционных прав и свобод человека и 

гражданина. Личные, политические, социально-экономические права и свободы 

личности. Гарантии конституционных прав и свобод личности 2 

2 

Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности.  

Законодательные акты и иные нормативно-правовые документы, регулирующие 

правоотношения в профессиональной деятельности 

2 

Раздел 2 Право и экономика  10 ОК 01 - ОК 11 

ЛР 16 – ЛР 25 

ЛР 28 

 

Тема 2.1 

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений 

Содержание учебного материала:  4 

Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие предпринимательской 

деятельности, ее признаки. Отрасли права, регулирующие хозяйственные 

отношения в РФ, их источники. 2 
2 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2 

                                                 
3 В соответствии с принятыми поправками  к Федеральному закону № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с 01.09.2021 г. Внесены личностные результаты 

обучения 



 

Практическое занятие № 1 

«Досудебное урегулирование вопросов в субъектах Российской Федерации на 

примере Пермского края»  

2 

Тема 2.2 

Гражданско-

правовые договоры  

 

Содержание учебного материала:  6 

Понятие договора. Формы и виды договоров. Общий порядок заключения 

договоров. Изменение условий договора. Ответственность за нарушение договора. 

Отдельные виды договоров 
2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2 

Практическое занятие № 2 

«Составление договора купли-продажи» 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 

«Творческий проект – Я предприниматель» 
3 2 

Раздел 3 Трудовое право и социальная защита  18 ОК 01 - ОК 11 

ПК 2.5 

ЛР 16 – ЛР 25 

ЛР 28 

 

Тема 3.1 

Трудовое право 

как отрасль права. 

Роль 

государственного 

регулирования в 

обеспечении 

занятости 

населения 

Содержание учебного материала:  4 

Понятие трудового права. Источники трудового права. Основания возникновения, 

изменения и прекращения трудового правоотношения. Структура трудового 

правоотношения. Субъекты трудового правоотношения 

2 

2 

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости 

населения. Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания гражданина 

безработным. Правовой статус безработного. Пособия по безработице. Иные меры 

социальной поддержки безработных 

2 

Темы 3.2 

Трудовой договор и 

порядок его 

заключения, 

основания и 

прекращения 

Содержание учебного материала:  4 

Понятие, содержание и виды трудового договора. Порядок заключения трудового 

договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. Испытание при 

приеме на работу. Основания прекращения трудового договора. Правовые 

последствия незаконного увольнения 

2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2 

Практическое занятие № 3 

«Составление трудового договора» 
2 

Тема 3.3 

Трудовая 

дисциплина и 

Содержание учебного материала:  4 

Понятие трудовой дисциплины. Понятие дисциплинарной ответственности.  

Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности 
2 2 



 

материальная 

ответственность 

сторон трудового 

спора 

Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. Понятие материальной 

ответственности. Основания условия привлечения работника к материальной 

ответственности 
2 

Тема 3.4 

Трудовые споры 

Содержание учебного материала:  6 

Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация трудовых 

споров. Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по рассмотрению 

индивидуальных трудовых споров: комиссия по трудовым спорам, суд 

2 

2 

Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмотрению 

трудовых споров. Исполнение решения по трудовым спорам 
2 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2 

Практическое занятие № 4 

«Составление карты труда и отдыха» 
2 

Раздел 4 Административное право  6 ОК 01 - ОК 11 

ПК 2.5 

ЛР 16 – ЛР 25 

ЛР 28 

 

Тема 4.1 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала:  6 

Административная ответственность. Административное правонарушение 

2 

2 

Административное наказание. Производство по делам об административных 

правонарушениях 
2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие № 5 

«Составление постановления мирового судьи по административному 

правонарушению» 

2 

Всего 40  

Промежуточная аттестация -  

ИТОГО 40  
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 ознакомительный (узнавание раннее изученных объектов, свойств); 

2 репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 

 

 

 



3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

3.1 Специализированные лаборатории и классы  

№ 

п.п. 

Помещения Количество 

посадочных 

мест 
Название 

Номер 

аудитории 

1 Кабинет Правовых основ профессиональной деятельности  306 А 36 

 

3.2 Основное учебное оборудование 

 Рабочее место преподавателя 

 Доска аудиторная для написания мелом 

 Компьютер с лицензионным программным обеспечением 

 Мультимедиа проектор  

 Экран настенный 

 Звуковые колонки  

 

3.3 Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Печатные источники 

Основные источники: 

1 Румынина, В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для 

студентов сред. проф. учеб. заведений / В.В. Румынина. - 6-е изд., стер. - М.: Академия, 2010. - 192 

с. 

 

Дополнительные источники: 

1 Матвеев, Р.Ф.Правовое обеспечение профессиональной деятельности: краткий курс: для 

студ. СПО / Р.Ф. Матвеев. - 2-е изд., испр. и доп. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2013. - 128 с. - 

(Профессиональное образование). 

2 Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. Краткий курс 

[Текст]: учебное пособие для студентов учреждений СПО. - 3-е изд., испр. и доп. - Москва: Альфа-

М, ИНФРА-М, 2018. - 128 с.: ил. 

3 Румынина, В.В. Основы права: учебник для студентов сред. проф. образования / В.В. 

Румынина. - 2-е изд. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2008. - 256 с. - (Профессиональное образование). 



 

4 Румынина, В.В. Основы права: учебник для студентов сред. проф. образования / В.В. 

Румынина. - 4-е изд., перераб. и доп. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2010. - 256 с. - (Профессиональное 

образование). 

 

Периодические издания:  

1 Международный научно-теоретический журнал Проблемы правоохранительной 

деятельности  Учредитель и издатель Белгородский юридический институт МВД России имени 

И.Д. Путилина. Архив номеров в ОНБ ЛФ ПНИПУ 2015-2020 

 

Электронные издания (электронные ресурсы) 

Нормативно-правовые акты 

1 Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993 с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020) // Консультант 

Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.consultant.ru, свободный 

2 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 N 51-ФЗ 

(последняя редакция) // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru, свободный 

3 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 N 14-ФЗ 

(последняя редакция) // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru, свободный 

4 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 26.11.2001 N 146-ФЗ 

(последняя редакция)  // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru, свободный 

5 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) от 18.12.2006 N 230-ФЗ 

(последняя редакция) // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru, свободный 

6 Закон РФ от 19.04.1991 N 1032-1 (последняя редакция) О занятости населения в 

Российской Федерации // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru, свободный 

7 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 N 

195-ФЗ (последняя редакция) // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru, свободный 

8 Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации" от 08.03.2015 N 21-

ФЗ (последняя редакция)  // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru, свободный 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/


 

9 Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (последняя редакция)  // 

Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru, свободный 

10 Семейный кодекс Российской Федерации" от 29.12.1995 N 223-ФЗ (последняя редакция) 

// Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru, свободный 

 

Основные источники: 

1 Муромцев, С. А. Основы гражданского права. Человек и общество / С. А. Муромцев. — 

Санкт-Петербург: Лань, 2013. — 102 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/36416, 

авторизованный  

 

Интернет ресурсы 

1 Официальный сайт: Учебники (электронная библиотека) [Электронный ресурс] – Режим 

доступа: https://vse-ychebniki.ru/, свободный 

2 Официальный сайт Администрации Президента РФ.  [Электронный ресурс].- Режим 

доступа: http://www.gov.ru/main/page3.html, свободный  

 

Программное обеспечение 

1 Операционная система Windows 7 

2 Офисный пакет Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 

 

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы  

1 Справочно-правовая система «Консультант Плюс». – Режим доступа:  

http://www.consultant.ru, свободный 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
https://e.lanbook.com/book/36416
https://vse-ychebniki.ru/
http://www.gov.ru/main/page3.html
http://www.consultant.ru/


 

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»  

для заочной формы обучения 

Результаты обучения Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках учебной 

дисциплины: 

 виды административных правонарушений и 

административной ответственности;  

 классификацию, основные виды и правила 

составления нормативных документов;  

 нормы защиты нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров;  

 организационно-правовые формы юридических лиц;  

 основные положения Конституции Российской 

Федерации, действующие законодательные и иные 

нормативно-правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной 

(трудовой) деятельности; - нормы дисциплинарной и 

материальной ответственности работника;  

 понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности;  

 порядок заключения трудового договора и 

основания его прекращения;  

 права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности;  

 права и свободы человека и гражданина, механизмы 

их реализации;  

 правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности;  

 роль государственного регулирования в обеспечении 

занятости населения 

Устный опрос 

Тестирование  

Наблюдение и оценка результатов 

практических  занятий 

Экспертная оценка выполнения 

самостоятельной работы  

Экспертная оценка домашней 

контрольной работы 

Экспертная оценка по результатам 

наблюдения за деятельностью 

обучающегося в процессе освоения 

учебной дисциплины 

Дифференцированный зачет 

Перечень умений, осваиваемых в рамках учебной 

дисциплины: 

 анализировать и оценивать результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;  

 защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым 

законодательством;  

 использовать нормативно-правовые документы, 

регламентирующие профессиональную деятельность 
 

Фонд оценочных средств учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» приведен 

отдельным документом 

 

 



 

4 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ИЗУЧЕНИЮ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

для заочной формы обучения 

Изучение учебной дисциплины осуществляется в течение одного семестра. 

При изучении учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» 

обучающимся целесообразно выполнять следующие рекомендации:  

1 изучение курса должно вестись систематически и сопровождаться составлением 

подробного конспекта. В конспект рекомендуется включать все виды учебной работы: лекции, 

материалы практических занятий, самостоятельную проработку учебников и рекомендуемых 

источников; 

2 особое внимание следует уделить выполнению практических заданий, домашней 

контрольной работы, поскольку это способствует лучшему пониманию и закреплению 

теоретических знаний; перед выполнением практических заданий, домашней контрольной работы 

необходимо изучить необходимый теоретический материал; 

3 вся тематика вопросов, изучаемых самостоятельно, задается преподавателем на лекциях, 

им же даются источники для более детального понимания вопросов, озвученных на лекциях. 

 

Образовательные технологии, используемые при изучении учебной дисциплины 

Проведение лекционных занятий по учебной дисциплине «Правовые основы 

профессиональной деятельности»  основывается на активном и интерактивном методах обучения, 

преподаватель в учебном процессе использует презентацию лекционного материала, где 

обучающиеся не пассивные слушатели, а активные участники занятия.  

Интерактивное обучение - это обучение, погруженное в общение. Обучающиеся задают 

вопросы и отвечают на вопросы преподавателя. Такое преподавание нацелено на активизацию 

процессов усвоения материала и стимулирует ассоциативное мышление обучающиеся и более 

полное усвоение теоретического материала. 

Проведение практических занятий основывается на активном и интерактивном методе 

обучения, при котором обучающиеся взаимодействуют не только с преподавателем, но и друг с 

другом.  

Место преподавателя в интерактивных занятиях сводится к направлению деятельности 

обучающихся на выполнение практических заданий. Такие методы обучения (активное и 

интерактивное) формируют и развивают профессиональные и общие компетенции обучающихся. 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ А 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

«ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» ДЛЯ ЗАОЧНОЙ 

ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы заочной формы обучения 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 12 

Самостоятельная работа 28 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 40 

в том числе: 

теоретическое обучение (лекции, уроки) 6 

лабораторные занятия  - 

практические занятия  6 

курсовой проект (работа)  - 

контрольная работа + 

Консультации - 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного 

зачета в 4 семестре 
- 



 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» заочной формы 

обучения 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Уровень 

освоения 

Объе

м 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1 Право и законодательство  9  

Тема 1.1 

Конституция РФ – 

основной закон 

государства 

Содержание учебного материала:  1 ОК 01 - ОК 07 

ПК 2.5 

 

Значение и структура курса учебной дисциплины «Правовое обеспечение  

профессиональной деятельности». Роль знаний основ законодательства в 

жизни общества и профессиональной деятельности выпускника.  Конституция 

РФ: основные черты, особенности, функции и юридические свойства 

2 1 

Тема 1.2 

Конституционные 

основы правового 

статуса личности 

 

Содержание учебного материала:  1 

Права человека и гражданина в Конституции РФ. Основы правового статуса 

личности. Понятие и классификация конституционных прав и свобод человека 

и гражданина. Личные, политические, социально-экономические права и 

свободы личности. Гарантии конституционных прав и свобод личности. 

Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности.  

Законодательные акты и иные нормативно-правовые документы, 

регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности 

2 1 

 Самостоятельная работа обучающихся 

Проработка конспектов лекций, изучение рекомендованной учебной и 

дополнительной литературы 

Выполнение домашней контрольной работы 

3 7 

Раздел 2 Право и экономика  9 ОК 01 - ОК 11 

 Тема 2.1 

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений 

Содержание учебного материала:  2 

Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие 

предпринимательской деятельности, ее признаки. Отрасли права, 

регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники. 
2 

- 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2 

Практическое занятие № 1 

«Досудебное урегулирование вопросов в субъектах Российской Федерации на 
2 



 

примере Пермского края»  

Тема 2.2 

Гражданско-

правовые договоры  

 

Содержание учебного материала:  7 

Понятие договора. Формы и виды договоров. Общий порядок заключения 

договоров. Изменение условий договора. Ответственность за нарушение 

договора. Отдельные виды договоров 
2 

- 

В том числе практических и лабораторных занятий: - 

Практическое занятие № 2 

«Составление договора купли-продажи» 
- 

Самостоятельная работа обучающихся 

Проработка конспектов лекций, изучение рекомендованной учебной и 

дополнительной литературы 

«Творческий проект – Я предприниматель» 

3 7 

Раздел 3 Трудовое право и социальная защита  11 ОК 01 - ОК 11 

ПК 2.5 

 
Тема 3.1 

Трудовое право как 

отрасль права. 

Роль 

государственного 

регулирования в 

обеспечении 

занятости 

населения 

Содержание учебного материала:  2 

Понятие трудового права. Источники трудового права. Основания 

возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. 

Структура трудового правоотношения. Субъекты трудового правоотношения. 

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости 

населения. Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания 

гражданина безработным. Правовой статус безработного. Пособия по 

безработице. Иные меры социальной поддержки безработных 

2 2 

Темы 3.2 

Трудовой договор и 

порядок его 

заключения, 

основания и 

прекращения 

Содержание учебного материала:  2 

Понятие, содержание и виды трудового договора. Порядок заключения 

трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. 

Испытание при приеме на работу. Основания прекращения трудового 

договора. Правовые последствия незаконного увольнения 2 

- 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2 

Практическое занятие № 3 

«Составление трудового договора» 
2 

Тема 3.3 Содержание учебного материала:  - 



 

Трудовая 

дисциплина и 

материальная 

ответственность 

сторон трудового 

спора 

Понятие трудовой дисциплины. Понятие дисциплинарной ответственности.  

Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности 

Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. Понятие 

материальной ответственности. Основания условия привлечения работника к 

материальной ответственности 

2 - 

Тема 3.4 

Трудовые споры 

Содержание учебного материала:  7 

Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация 

трудовых споров. Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по 

рассмотрению индивидуальных трудовых споров: комиссия по трудовым 

спорам, суд. Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по 

рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по трудовым спорам 2 

- 

В том числе практических и лабораторных занятий: - 

Практическое занятие № 4 

«Составление карты труда и отдыха» 
- 

 Самостоятельная работа обучающихся 

Проработка конспектов лекций, изучение рекомендованной учебной и 

дополнительной литературы 

Выполнение домашней контрольной работы 

3 7 

 

Раздел 4 Административное право  11 ОК 01 - ОК 11 

ПК 2.5 

 
Тема 4.1 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала:  11 

Административная ответственность. Административное правонарушение. 

Административное наказание. Производство по делам об административных 

правонарушениях 

2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие № 5 

«Составление постановления мирового судьи по административному 

правонарушению» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Проработка конспектов лекций, изучение рекомендованной учебной и 

дополнительной литературы 

Выполнение домашней контрольной работы 

3 7 

Всего 40  

Промежуточная аттестация -  

ИТОГО 40  
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 



 

1 ознакомительный (узнавание раннее изученных объектов, свойств); 

2 репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 

 

 







 

ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

3.3 Информационное обеспечение обучения на 2021-2022 учебный год 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Печатные источники 

Основные источники: 

1 Румынина, В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для 

студентов сред. проф. учеб. заведений / В.В. Румынина. - 6-е изд., стер. - М.: Академия, 2010. - 192 

с. 

 

Дополнительные источники: 

1 Матвеев, Р.Ф.Правовое обеспечение профессиональной деятельности: краткий курс: для 

студ. СПО / Р.Ф. Матвеев. - 2-е изд., испр. и доп. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2013. - 128 с. - 

(Профессиональное образование). 

2 Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. Краткий курс 

[Текст]: учебное пособие для студентов учреждений СПО. - 3-е изд., испр. и доп. - Москва: Альфа-

М, ИНФРА-М, 2018. - 128 с.: ил. 

3 Румынина, В.В. Основы права: учебник для студентов сред. проф. образования / В.В. 

Румынина. - 2-е изд. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2008. - 256 с. - (Профессиональное образование). 

4 Румынина, В.В. Основы права: учебник для студентов сред. проф. образования / В.В. 

Румынина. - 4-е изд., перераб. и доп. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2010. - 256 с. - (Профессиональное 

образование). 

 

Периодические издания:  

1 Международный научно-теоретический журнал Проблемы правоохранительной 

деятельности  Учредитель и издатель Белгородский юридический институт МВД России имени 

И.Д. Путилина. Архив номеров в ОНБ ЛФ ПНИПУ 2015-2021 

 

Электронные издания (электронные ресурсы) 

Нормативно-правовые акты 

1 Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993 с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020) // Консультант 

Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.consultant.ru, свободный 

http://www.consultant.ru/


 

2 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 N 51-ФЗ 

(последняя редакция) // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru, свободный 

3 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 N 14-ФЗ 

(последняя редакция) // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru, свободный 

4 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 26.11.2001 N 146-ФЗ 

(последняя редакция)  // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru, свободный 

5 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) от 18.12.2006 N 230-ФЗ 

(последняя редакция) // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru, свободный 

6 Закон РФ от 19.04.1991 N 1032-1 (последняя редакция) О занятости населения в 

Российской Федерации // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru, свободный 

7 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 N 

195-ФЗ (последняя редакция) // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru, свободный 

8 Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации" от 08.03.2015 N 21-

ФЗ (последняя редакция)  // Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru, свободный 

9 Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (последняя редакция)  // 

Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru, свободный 

10 Семейный кодекс Российской Федерации" от 29.12.1995 N 223-ФЗ (последняя редакция) 

// Консультант Плюс: Версия Проф. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru, свободный 

 

Основные источники: 

1 Муромцев, С. А. Основы гражданского права. Человек и общество / С. А. Муромцев. — 

Санкт-Петербург: Лань, 2013. — 102 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/36416, 

авторизованный  

 

Интернет ресурсы 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
https://e.lanbook.com/book/36416


 

1 Официальный сайт: Учебники (электронная библиотека) [Электронный ресурс] – Режим 

доступа: https://vse-ychebniki.ru/, свободный 

2 Официальный сайт Администрации Президента РФ.  [Электронный ресурс].- Режим 

доступа: http://www.gov.ru/main/page3.html, свободный  

 

Программное обеспечение 

1 Операционная система Windows 7 

2 Офисный пакет Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 

 

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы  

1 Справочно-правовая система «Консультант Плюс». – Режим доступа:  

http://www.consultant.ru, свободный 

https://vse-ychebniki.ru/
http://www.gov.ru/main/page3.html
http://www.consultant.ru/


 

ПРИЛОЖЕНИЕ В 

1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

«ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

Цель учебной дисциплины – формирование правовой культуры и высокой сознательной 

дисциплины будущих специалистов, ознакомление их с основными путями правового 

регулирования социальных процессов, ролью права в управлении государством, экономикой, в 

обеспечении правопорядка и организованности. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код 

ОК,  ПК, ЛР 
Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

ПК 2.5 

 

ЛР 16 – ЛР 25 

ЛР 28 

(для очной 

формы обучения) 

 

ЛР 1 – ЛР 10 

ЛР 13 

(для заочной 

формы обучения) 

 анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с правовой 

точки зрения;  

 защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством;  

 использовать нормативно- 

правовые документы, 

регламентирующие 

профессиональную деятельность 

 виды административных 

правонарушений и 

административной ответственности;  

 классификацию, основные виды 

и правила составления 

нормативных документов;  

 нормы защиты нарушенных прав 

и судебный порядок разрешения 

споров;  

 организационно-правовые 

формы юридических лиц;  

 основные положения 

Конституции Российской 

Федерации, действующие 

законодательные и иные 

нормативно-правовые акты, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

(трудовой) деятельности;  

 нормы дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

 понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

 порядок заключения трудового 

договора и основания его 

прекращения;  

 права и обязанности работников 

в сфере профессиональной 

деятельности;  

 права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации;  



 

 правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности;  

 роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения 

 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» заочной формы 

обучения 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Уровень 

освоения 

Объе

м 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1 Право и законодательство  9  

Тема 1.1 

Конституция РФ – 

основной закон 

государства 

Содержание учебного материала:  1 ОК 01 - ОК 07 

ПК 2.5 

ЛР 1 – ЛР 10 

ЛР 13 

 

Значение и структура курса учебной дисциплины «Правовое обеспечение  

профессиональной деятельности». Роль знаний основ законодательства в 

жизни общества и профессиональной деятельности выпускника.  Конституция 

РФ: основные черты, особенности, функции и юридические свойства 

2 1 

Тема 1.2 

Конституционные 

основы правового 

статуса личности 

 

Содержание учебного материала:  1 

Права человека и гражданина в Конституции РФ. Основы правового статуса 

личности. Понятие и классификация конституционных прав и свобод человека 

и гражданина. Личные, политические, социально-экономические права и 

свободы личности. Гарантии конституционных прав и свобод личности. 

Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности.  

Законодательные акты и иные нормативно-правовые документы, 

регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности 

2 1 

 Самостоятельная работа обучающихся 

Проработка конспектов лекций, изучение рекомендованной учебной и 

дополнительной литературы 

Выполнение домашней контрольной работы 

3 7 

Раздел 2 Право и экономика  9 ОК 01 - ОК 11 

ЛР 1 – ЛР 10 

ЛР 13 

 

Тема 2.1 

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений 

Содержание учебного материала:  2 

Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие 

предпринимательской деятельности, ее признаки. Отрасли права, 

регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники. 2 
- 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2 



 

Практическое занятие № 1 

«Досудебное урегулирование вопросов в субъектах Российской Федерации на 

примере Пермского края»  

2 

Тема 2.2 

Гражданско-

правовые договоры  

 

Содержание учебного материала:  7 

Понятие договора. Формы и виды договоров. Общий порядок заключения 

договоров. Изменение условий договора. Ответственность за нарушение 

договора. Отдельные виды договоров 
2 

- 

В том числе практических и лабораторных занятий: - 

Практическое занятие № 2 

«Составление договора купли-продажи» 
- 

Самостоятельная работа обучающихся 

Проработка конспектов лекций, изучение рекомендованной учебной и 

дополнительной литературы 

«Творческий проект – Я предприниматель» 

3 7 

Раздел 3 Трудовое право и социальная защита  11 ОК 01 - ОК 11 

ПК 2.5 

ЛР 1 – ЛР 10 

ЛР 13 

 

Тема 3.1 

Трудовое право как 

отрасль права. 

Роль 

государственного 

регулирования в 

обеспечении 

занятости 

населения 

Содержание учебного материала:  2 

Понятие трудового права. Источники трудового права. Основания 

возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. 

Структура трудового правоотношения. Субъекты трудового правоотношения. 

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости 

населения. Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания 

гражданина безработным. Правовой статус безработного. Пособия по 

безработице. Иные меры социальной поддержки безработных 

2 2 

Темы 3.2 

Трудовой договор и 

порядок его 

заключения, 

основания и 

прекращения 

Содержание учебного материала:  2 

Понятие, содержание и виды трудового договора. Порядок заключения 

трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. 

Испытание при приеме на работу. Основания прекращения трудового 

договора. Правовые последствия незаконного увольнения 2 

- 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2 

Практическое занятие № 3 

«Составление трудового договора» 
2 

Тема 3.3 Содержание учебного материала:  - 



 

Трудовая 

дисциплина и 

материальная 

ответственность 

сторон трудового 

спора 

Понятие трудовой дисциплины. Понятие дисциплинарной ответственности.  

Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности 

Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. Понятие 

материальной ответственности. Основания условия привлечения работника к 

материальной ответственности 

2 - 

Тема 3.4 

Трудовые споры 

Содержание учебного материала:  7 

Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация 

трудовых споров. Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по 

рассмотрению индивидуальных трудовых споров: комиссия по трудовым 

спорам, суд. Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по 

рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по трудовым спорам 2 

- 

В том числе практических и лабораторных занятий: - 

Практическое занятие № 4 

«Составление карты труда и отдыха» 
- 

 Самостоятельная работа обучающихся 

Проработка конспектов лекций, изучение рекомендованной учебной и 

дополнительной литературы 

Выполнение домашней контрольной работы 

3 7 

 

Раздел 4 Административное право  11 ОК 01 - ОК 11 

ПК 2.5 

ЛР 1 – ЛР 10 

ЛР 13 

 

Тема 4.1 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала:  11 

Административная ответственность. Административное правонарушение. 

Административное наказание. Производство по делам об административных 

правонарушениях 

2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие № 5 

«Составление постановления мирового судьи по административному 

правонарушению» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Проработка конспектов лекций, изучение рекомендованной учебной и 

дополнительной литературы 

Выполнение домашней контрольной работы 

3 7 

Всего 40  

Промежуточная аттестация -  

ИТОГО 40  



 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 ознакомительный (узнавание раннее изученных объектов, свойств); 

2 репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 

 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ Д 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

«ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» ДЛЯ ЗАОЧНОЙ 

ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы заочной формы обучения 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 12 

Самостоятельная работа 28 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 40 

В том числе в форме практической подготовки: 6 

в том числе: 

теоретическое обучение (лекции, уроки) 6 

лабораторные занятия  - 

практические занятия  6 

курсовой проект (работа)  - 

контрольная работа + 

Консультации - 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного 

зачета в 4 семестре 
- 

 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ Е 

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»  

для заочной формы обучения 

Результаты обучения Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках учебной 

дисциплины: 

 виды административных правонарушений и 

административной ответственности;  

 классификацию, основные виды и правила 

составления нормативных документов;  

 нормы защиты нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров;  

 организационно-правовые формы юридических лиц;  

 основные положения Конституции Российской 

Федерации, действующие законодательные и иные 

нормативно-правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной 

(трудовой) деятельности; - нормы дисциплинарной и 

материальной ответственности работника;  

 понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности;  

 порядок заключения трудового договора и 

основания его прекращения;  

 права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности;  

 права и свободы человека и гражданина, механизмы 

их реализации;  

 правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности;  

 роль государственного регулирования в обеспечении 

занятости населения 

Устный опрос 

Тестирование  

Наблюдение и оценка результатов 

практических  занятий 

Экспертная оценка выполнения 

самостоятельной работы  

Экспертная оценка домашней 

контрольной работы 

Экспертная оценка по результатам 

наблюдения за деятельностью 

обучающегося в процессе освоения 

учебной дисциплины 

Дифференцированный зачет 

Перечень умений, осваиваемых в рамках учебной 

дисциплины: 

 анализировать и оценивать результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;  

 защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым 

законодательством;  

 использовать нормативно-правовые документы, 

регламентирующие профессиональную деятельность 

Перечень личностных результатов, осваиваемых в 

рамках учебной дисциплины: 

 демонстрирующий готовность и способность вести 

диалог с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения в профессиональной 

деятельности; 

 проявляющий сознательное отношение к 

Экспертная оценка по результатам 

наблюдения за деятельностью 

обучающегося в процессе освоения 

учебной дисциплины 

 



 

непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

 проявляющий гражданское отношение к 

профессиональной деятельности как к возможности 

личного участия в решении общественных, 

государственных, общенациональных проблем; 

 пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках; 

 проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  

демонстрировать осознанное  поведение  на  основе  

традиционных  общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения;   

 использовать  знания  по  финансовой  грамотности,  

планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере;   

 планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие в условиях 

развития информационных технологий, применяемых в 

различных отраслях народного хозяйства; 

 активно применяющий полученные знания на 

практике; 

 способный анализировать производственную 

ситуацию, быстро принимать решения;  

 работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами; 

 проявлять доброжелательность к окружающим, 

деликатность, чувство такта и готовность оказать 

услугу каждому кто в ней нуждается 
 

Фонд оценочных средств учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» приведен 

отдельным документом 

 


