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1 ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

 

Адаптированная образовательная программа (АОП) – образовательная программа, 

адаптированная для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов с 

учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при не-

обходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию ука-

занных лиц. 

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (обучающийся сОВЗ)– 

физическое лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическомразвитии, под-

твержденные психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению об-

разования без создания специальных условий. 

Инвалид – лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройствомфункций 

организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами,приводящее к 

ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты. 

Инклюзивное образование (ИО) – обеспечение равного доступа к образованию длявсех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей. 

Адаптационная дисциплина (модуль) – элемент адаптированной основной профессио-

нальной образовательной программы, направленный на минимизацию и устранение влияния 

ограничений здоровья при формировании необходимых компетенций обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов, а также индивидуальную кор-

рекцию учебных и коммуникативных умений, способствующий освоению образовательной 

программы, социальной и профессиональной адаптации обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья и инвалидов. 

Индивидуальная программа реабилитации инвалида – разработанный на основере-

шения Государственной службы медико-социальной экспертизы комплекс оптимальныхдля ин-

валида реабилитационных мероприятий, включающий в себя отдельные виды,формы, объемы, 

сроки и порядок реализации медицинских, профессиональных и другихреабилитационных мер, 

направленных на восстановление, компенсацию нарушенных илиутраченных функций орга-

низма, восстановление, компенсацию способностей инвалида квыполнению определенных ви-

дов деятельности. 

Индивидуальный учебный план (ИУП) – учебный план, обеспечивающий освоение 

образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетомособенностей 

и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

Специальные условия для получения образования – условия обучения, воспитания и 

развития обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов,включающие в 

себя использование специальных образовательных программ и методовобучения и воспитания, 

специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных техниче-

ских средств обучения коллективного и индивидуальногопользования, предоставление услуг 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимсянеобходимую техническую помощь, 

проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в зда-

ния ЛФ ПНИПУ, другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образова-

тельных программ обучающимися с ограниченнымивозможностями здоровья. 



2 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) магистратуры, реали-

зуемая кафедрой общенаучных дисциплин ЛФ ПНИПУ, по направлению подготовки 44.04.04 

Профессиональное обучение (по отраслям), адаптирована для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов с учетом особенностей ихпсихофизического развития, 

индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивает коррекцию нарушений раз-

вития и социальную адаптацию указанных лиц. АОПпредставляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание,планируемые результаты), организационно-

педагогических условий, форм аттестации,который представлен в виде общей характеристики 

адаптированной образовательной программы, учебного плана, календарного учебного графика, 

рабочих программ дисциплин(модулей), программ практик, оценочных средств, методических 

материалов и иных компонентов, обеспечивающие реализацию адаптированной образователь-

ной программы. 

Цель АОП 

Целью программы является создание условий для взаимодействия и равноправногообу-

чения и общения лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, развития и фор-

мирования их учебно-познавательного и творческого потенциала, ранней социальной адапта-

ции, а также организация психолого-педагогического и реабилитационногосопровождения ин-

валидов и лиц с ОВЗ. 

Срок освоения АОП 

Нормативный срок освоения АОП для очной формы обучения, включая канику-

лы,предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимо-

сти от применяемых образовательных технологий составляет 2 года. 

В заочной форме обучения срок освоения увеличивается не менее чем на 3 месяца и не 

более чем на полгода по сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения 

и составляет 2,5 года. 

При обучении по индивидуальному плану инвалидов и лиц с ОВЗ срок получения обра-

зования по программе магистратуры  может быть увеличен по их заявлению  не более чем на 

полгода по сравнению со сроком получения образования, установленным  для соответствую-

щей формы обучения. 

Трудоемкость АОП 

Трудоемкость адаптированной образовательной программы за весь период обучения со-

ставляет 120 зачетных единиц, включая все виды аудиторной и самостоятельной работы обу-

чающегося, практики и время, отводимое на контроль качестваосвоения обучающимся АОП. 

Специальные условия для инвалидов и лиц с ОВЗ 

Специальные условия для получения образования – условия обучения, воспитания ираз-

вития обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, включающие в 

себя использование специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 

специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных техниче-

ских средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, 

проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в зда-

ния ЛФ ПНИПУ, другие условия, без которых невозможноили затруднено освоение образова-

тельных программ обучающимися с ограниченнымивозможностями здоровья. 

Специальные условия освоения образовательной программы для лиц сограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов создаются с учетом заключенияфедерального учрежде-

ния медико-социальной экспертизы, содержащего рекомендации обобучении по данной образо-

вательной программе и информацию о необходимыхспециальных условиях обучения. Заключе-

ние может быть представлено (принеобходимости) при поступлении на адаптированную обра-

зовательную программу либо в процессе обучения. 

Для инвалидов содержание образования и условия организации обученияустанавливают-

ся также в соответствии с индивидуальной программой реабилитацииинвалида.



 

 

Варианты реализации адаптированной образовательной программы 

1. Обучающиеся лица с ОВЗ и инвалиды по их заявлению обучаются в инклюзивной-

группе, изучая тот же самый набор дисциплин и в те же сроки обучения, что и остальныеобу-

чающиеся. Адаптированная образовательная программа направлена на создание специальных 

условий для реализации особых образовательных потребностей данных обучающихся; 

2. Обучающиеся лица с ограниченными возможностями здоровья и инвалиды обучаются 

по индивидуальному учебному плану в установленные сроки с учетом особенностей и образо-

вательных потребностей конкретного обучающегося, в том числе с использованием дистанци-

онных образовательных технологий. На основании письменного заявления обучающегося срок 

получения образования при обучении по индивидуальномуучебному плану может быть при не-

обходимости увеличен, но не более чем на полгода по сравнению со сроком получения образо-

вания, установленным для соответствующей формы обучения. 

 

Нормативные документы для разработки адаптированной образовательнойпро-

граммы по направлению 44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

Нормативную правовую базу для разработки АОП составляют: 

Федеральный закон от 29.12.2012 г.№273-ФЗ «Об образовании в РоссийскойФедера-

ции»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по на-

правлению подготовки 44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям), утвержденный 

приказом Минобрнауки России от 22.02.2018 № 129, зарегистрирован в Минюсте 15.03.2018 

регистрационный № 50357  

«Порядок организации и осуществления образовательной деятельности пообразователь-

ным программам высшего образования – программам бакалавриата,программам специалитета, 

программам магистратуры», утвержденным приказомМинистерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от 5 апреля 2017 г. № 301; 

 Порядок   проведения   государственной   итоговой   аттестации   пообразовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата,программам специалитета и про-

граммам магистратуры, утвержденный приказомМинистерства образования и науки Россий-

ской Федерации от 29 июня 2015 г. №636; 

Методические рекомендации по организации образовательного процесса дляобучения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательныхорганизациях 

высшего образования, в том числе оснащенности образовательногопроцесса, утвержденные за-

местителем министра образования Российской ФедерацииКлимовым А.А. АК-44/05вн от 

08.04.2014; 

Устав  ПНИПУ. 

 

3 ОСВОЕНИЕ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫХ АДАПТАЦИОННЫХДИСЦИПЛИН 

При реализации основной профессиональной образовательной программы ЛФ ПНИ-

ПУобеспечивает лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам, исходя из 

ихиндивидуальных потребностей, возможность освоения специализированных адаптационных 

дисциплин (модулей). 

В часть, формируемую участниками образовательных отношений, учебного планаобра-

зовательной программы магистратуры по направлению подготовки 44.04.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям)  включенаадаптационная дисциплина «Социальная адаптация лиц с ог-

раниченными возможностями здоровья» в целях создания дополнительных условий для форми-

рования компетенций, которые в силу особенностей обучающегося не могут быть полностью 

сформированыбез создания дополнительных условий. 



Рабочая программа адаптационной дисциплины направлена на индивидуальнуюкоррекцию 

учебных и коммуникативных умений, социальную и профессиональную адаптацию обучающихся 

лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в зависимости от их особых образова-

тельных потребностей. 

Специализированная адаптационная дисциплина для изучения выбирается обучающимися 

по их желанию. 

 

4 ПРОХОЖДЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и состояния здоровья. 

Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ОВЗ производится с учетом тре-

бований их доступности для данных обучающихся и рекомендации медико-социальной эксперти-

зы, а также индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных 

условий и видов труда. 

При направлении инвалида и обучающегося с ОВЗ в организацию или предприятиедля 

прохождения предусмотренной учебным планом практики филиал согласовывает с организацией 

(предприятием) условия и виды труда с учетом рекомендаций медико-социальной экспертизы и 

индивидуальной программы реабилитации инвалида. При необходимости для прохождения прак-

тик могут создаваться специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а так-

же с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых студентом-

инвалидом трудовых функцийПорядок прохождения практик определен в Положении о порядке 

проведения практики студентов, осваивающих основные профессиональные образовательные про-

граммывысшего образования ПНИПУ, утвержденном ректором ПНИПУ от 28.12.2016г. 

 

5 ПРОВЕДЕНИЕ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ,ПРОМЕЖУТОЧНОЙ И 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ С УЧЕТОМОСОБЕННОСТЕЙ НОЗОЛОГИЙ ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 

Порядок поведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестацииобу-

чающихся с учетом особенностей нозологий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья установлен Положением о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования – програм-

мам бакалавриата, специалитета и магистратуры в ПНИПУ,утвержденным ректором ПНИПУ от 

29.04.2014г. 

Текущий контроль результатов обучения осуществляется преподавателем в процессепрове-

дения практических занятий и лабораторных работ, а также выполнения индивидуальных работ и 

домашних заданий, или в режиме тестирования в целях получения информации о выполнении 

обучаемыми требуемых действий в процессе учебной деятельности,правильности выполнения 

требуемых действий, соответствии формы действия данномуэтапу усвоения учебного материала, 

формировании действия с должной мерой обобщения, освоения и т.д. 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачетов и 

(или)экзаменов. 

Формы и сроки проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

определяются преподавателем с учетом индивидуальных психофизических особенностей обу-

чающихся (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форметестирования и т.п.). 

Для обучающихся с нарушениями зрения обязательно предусматривается возможность 

проведения текущего и промежуточного контроля в устной форме. 

При необходимости возможно установление индивидуальных графиков прохождения про-

межуточной аттестации (в том числе увеличение времени на подготовку к зачетами экзаменам), а 

также предоставление дополнительного времени для подготовки ответа назачете/экзамене. 

Для осуществления процедур контроля текущей успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся, при необходимости, создаются фонды оценочных средств, адаптированные для 
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обучающихся лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов и позволяющие оце-

нить достижение ими запланированных в образовательной программе результатов обучения и 

уровень сформированности компетенций. 

Государственная итоговая аттестация выпускников с ограниченными возможностями здо-

ровья и инвалидов проводится в соответствии с Положением о государственнойитоговой аттеста-

ции по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, специа-

литета и магистратуры в ПНИПУ, утвержденным ректоромПНИПУ от 28.12.2016г. 

Форма проведения ГИА для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

определяется с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно,письменно на бу-

маге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). Для этоговыпускники не позднее, 

чем за 3 месяца до начала ГИА, могут подать письменное заявление о необходимости создания 

для них специальных условий при проведении ГИА. Вспециальные условия могут входить: пре-

доставление отдельной аудитории, увеличениевремени для подготовки ответа, присутствие асси-

стента, оказывающего необходимуютехническую помощь, выбор формы предоставления инструк-

ции по порядку проведенияГИА, формы предоставления заданий и ответов (устно, письменно на 

бумаге, письменнона компьютере), использование специальных технических средств и, при необ-

ходимости,оказание технической помощи, предоставление перерыва для приема пищи, лекарств и 

др. 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы для выпускников с ограничен-

ными возможностями здоровья и выпускников-инвалидов предусматривает предоставление необ-

ходимых технических средств и, при необходимости, оказание техническойпомощи. 

 

6 СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

АДАПТИРОВАННОЙОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Сопровождение образовательного процесса для лиц с ОВЗ и инвалидов 

В целях социальной адаптации обучающихся лиц с ОВЗ и инвалидов, обеспеченияиндиви-

дуальной поддержки, направленной на устранение проблем учебного,адаптационного, коммуни-

кативного характера, препятствующие своевременномуформированию необходимых компетен-

ций, в ПНИПУ, согласно приказа ректора ПНИПУ№2901-В от 12.11.2014 и приказ  директора  ЛФ 

ПНИПУ от 14.11.2016 г. №443назначены ответственные за организацию и сопровождениеобразо-

вательного процесса обучающихся лиц с ограниченными возможностями здоровьяи инвалидов. 

Сопровождение образовательного процесса для лиц с ОВЗ и инвалидоввключает в себя: 

– организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль учебыобучаю-

щихся с ограниченными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов всоответствии с ка-

лендарным учебным графиком в условиях инклюзивного обучения; 

– психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для обучающихся,имеющих 

проблемы в обучении, общении и социальной адаптации и направлено наизучение, развитие и 

коррекцию личности обучающегося и адекватность становлениякомпетенций;  

– профилактически-оздоровительное сопровождение предусматривает решениезадач, на-

правленных на повышение адаптационных возможностей обучающихся,гармонизацию их психи-

ческого состояния, профилактику обострений основногозаболевания, а также на нормализацию 

фонового состояния, что снижает риск обостренияосновного заболевания;  

– социальное сопровождение решает спектр вопросов социального характера, от которых 

зависит успешная учеба обучающихся: содействие в решении бытовых проблем,социальные вы-

платы, вопросы стипендиального обеспечения, вовлечение в студенческоесамоуправление и др. 

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации адаптированной об-

разовательной программы 

АОП обеспечивается учебно-методической документацией и комплектом программного 

обеспечения по всем дисциплинам (модулям), практикам в соответствии с требованиями ФГОС 

ВО. 

Обучающимся с ограниченными возможности здоровья и инвалидам предоставляются бес-
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платно специальные учебники, учебные пособия и иная учебная литература. 

В целях доступности получения образования для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья по слуху обеспечивается: 

- дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий визуальной 

(на первом этаже учебного корпуса установлена плазменная панель с возможность дублирования 

визуальной справочной информации о расписании занятий звуковой);  

- обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации. 

Для методического обеспечения дисциплин и практик используется электронная информа-

ционно-образовательная среда организации, где размещаются электронные версиирабочих про-

грамм дисциплин и программ практик, а также методические пособия и указания по дисциплинам 

учебного плана. В рабочих программах дисциплин, программахпрактики приведен перечень элек-

тронных учебных и научных ресурсов, находящихся вэлектронной библиотечной системе органи-

зации. 

При организации самостоятельной работы обучающихся лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья и инвалидов им рекомендуется основное внимание уделять работе сучебными ма-

териалами, в том числе в электронном виде, предлагаемыми для изучения подисциплинам, сопос-

тавлению и дополнению материалов, записанных на аудиторных занятиях, с информацией, имею-

щейся в рекомендуемой литературе и на электронных ресурсах. 

Доступ ко всем необходимым для организации самостоятельной работы обучающихся лиц 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов учебно-методическимматериалам реали-

зуется через электронную информационно-образовательную среду организации. 

Для каждого обучающегося с ограниченными возможностями здоровья и инвалидапредус-

мотрен свободный доступ к информационным и библиографическим ресурсам всети Интернет. 

Учебно-вспомогательным персоналом кафедр, при необходимости, оказывается помощь в 

предоставлении результатов работы обучающегося с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалида в установленной форме. 

 

Кадровое   обеспечение   реализации   адаптированной   образовательнойпрограммы 

Реализация АОП обеспечивается научно-педагогическими кадрами и учебно-

вспомогательным персоналом, которые ознакомлены с психолого-физическими особенностями 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, в том числепрошедшими 

повышение квалификации по вопросам обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов. Педагогические кадры, участвующие в реализацииАОП, владеют педагогическими 

технологиями инклюзивного обучения и методами их использования в работе с инклюзивными 

группами обучающихся. 

К реализации АОП могут привлекаться кураторы, специалисты по специальнымтехниче-

ским и программным средствам обучения и психологи (педагоги-психологи). 

Организационно – педагогическое сопровождение включает: 

- контроль за посещаемостью занятий; 

- организацию индивидуальных консультаций для длительно отсутствующих обучающих-

ся; 

- контроль аттестаций, прохождения промежуточного контроля, ликвидации академических 

задолженностей; 

- коррекцию взаимодействия с преподавателем в ходе учебного процесса; 

- консультирование преподавателей и сотрудников по психофизическим особенностям обу-

чающихся с ограниченными возможностями здоровья, коррекцию ситуаций затруднений; 

- предусматривается проведение индивидуальной работы (куратор), индивидуальныхкон-

сультаций (по запросу). 

 

Материально-техническое обеспечение реализации адаптированной образовательной 

программы 

Материально-техническое обеспечение реализации адаптированной образовательнойпро-
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граммы отвечает не только требованиям, определенным в федеральном государственном образо-

вательном стандарте по направлению подготовки, но и особым образовательным потребностям 

обучающихся лиц с ограниченными возможностямиздоровья и инвалидов. 

Обучающимся с ограниченными возможности здоровья и обучающимся инвалидамсозда-

ются специальные условия, том числе: 

- организация безбарьерной архитектурной среды образовательной организации; 

- технические и программные средства общего и специального назначения. 

Часть учебных аудиторий, специализированных лабораторий оснащаются специальным 

оборудованием и оборудуются специальными учебными местами. Учебная аудитория, в которой 

обучаются лица с нарушением слуха, оснащается звукоусиливающей аппаратурой коллективного 

пользования, при необходимости, предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуаль-

ного пользования. Это позволяет обеспечить совместное обучение нормально слышащих обу-

чающихся с обучающимися с нарушениями слуха. Перед началом обучения проводятся консуль-

тативные занятия, позволяющие инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

адаптироваться к учебному процессу. 

 

7  ПОДГОТОВКА К ТРУДОУСТРОЙСТВУ И СОДЕЙСТВИЕТРУДОУСТРОЙСТВУ 

ВЫПУСКНИКОВ-ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

ИНВАЛИДОВ И ИХ ЗАКРЕПЛЕНИЮ НАРАБОЧИХ МЕСТАХ 

Мероприятия по содействию трудоустройству выпускников-лиц с ограниченнымивозмож-

ностями здоровья и инвалидов осуществляются во взаимодействии с Центром занятости населе-

ния, общественными организациями инвалидов, предприятиями и организациями – партнерами 

филиала. 

Основными формами содействия трудоустройству являются: презентации и встречиработо-

дателей с обучающимися старших курсов, индивидуальные консультации по трудоустройства, 

мастер-классы и тренинги. 

 

8 КВАЛИФИКАЦИЯ, ПРИСВАИВАЕМАЯ ВЫПУСКНИКУ 

Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию по ОПОП 44.04.04 

Профессиональное обучение (по отраслям), присваивается  квалификация - магистр 

 

9 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

         Область и сфера профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности и сфера (сферы) профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие программу магистратуры по направлению подготовки 44.04.04 

Профессиональное обучение (по отраслям), направленности (профиля) «Инженерная педагогика» 

в ПНИПУ, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

 01 Образование и наука (в сфере профессионального обучения, профессионального образо-

вания, дополнительного образования; в сфере научных исследований). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях про-

фессиональной деятельности и сферах профессиональной деятельности при условии соответствия 

уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации работника. 

Объекты профессиональной деятельности выпускников или область знания 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу магистра-

туры по направлению 44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям), направленности (про-

филя) «Инженерная педагогика» в ПНИПУ являются  

- процесс обучения, воспитания, развития обучающихся по программам профессионального 

обучения, профессионального образования и (или) ДПП; 

- научно-методическое обеспечение образовательной деятельности на основе внедрения ре-

зультатов новых, передовых, эффективных научных исследований. 
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Тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения программы магистратуры по направлению 44.04.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям), направленности (профиля) «Инженерная педагогика»  в ПНИПУ, выпу-

скники готовятся к решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

- педагогический; 

- проектный. 

 

10 НАПРАВЛЕННОСТЬ (ПРОФИЛЬ) ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Направленность (профиль) программы магистратуры по направлению 44.04.04 Профессио-

нальное обучение (по отраслям) - Инженерная педагогика.  

11 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

   Паспорт компетенций ОПОП 

Паспорт компетенций ОПОП включает в себя их перечень (таблица 3.1); индикаторы дос-

тижения компетенций (приложение 1); таблицу отношений между компетенциями и учебными 

дисциплинами (приложение 2) и этапы формирования компетенций (приложение 3). Причем по-

следний документ играет роль связующего звена между оценками по дисциплине (практике), по-

лученной при промежуточной аттестации, и результатами освоения ОПОП в виде приобретенных 

компетенций выпускника. Результат освоения ОПОП в виде сформированной компетенции из 

таблицы приложения 3 считается достигнутым в случае положительных оценок, полученных при 

промежуточной аттестации по всем дисциплинам и практикам, указанным в строке соответст-

вующей индексу этой компетенции.  

Планируемые результаты освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Планируемые результаты освоения программы магистратуры по направлению подготовки 

44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям), направленности (профиля) «Инженерная пе-

дагогика» определяются сформированными выпускником компетенциями, т.е. его способностью 

применять знания, умения, навыки, а также личностные качества в соответствии с типами задач 

профессиональной деятельности. 

В результате освоения программы магистратуры по направлению подготовки 44.04.04 

Профессиональное обучение (по отраслям), направленности (профиля) «Инженерная педагогика» 

выпускник должен обладать компетенциями, формируемыми в процессе освоения данной ОПОП, 

определенными на основе ФГОС ВО по направлению подготовки 44.04.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям), и профессиональными компетенциями, самостоятельно установленными 

в программе магистратуры, сформированными на основе профессиональных стандартов, соответ-

ствующих профессиональной деятельности выпускников, а также иных требований, в том числе 

региональных, предъявляемых к выпускникам на рынке труда. Перечень формируемых компетен-

ций представлен в таблице 1 

Таблица 1 - Перечень формируемых компетенций 
Наименование кате-
гории (группы) ком-

петенций 

Код и наименование компетенции выпускника образовательной про-

граммы 

Универсальные компетенции 

Системное и критиче-

ское мышление 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуа-

ций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

Разработка и реализа-

ция проектов 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цик-

ла 

Командная работа и 

лидерство 
УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, выра-

батывая командную стратегию для достижения поставленной цели 
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Наименование кате-
гории (группы) ком-

петенций 

Код и наименование компетенции выпускника образовательной про-

граммы 

Коммуникация УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, 

в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и про-

фессионального взаимодействия 

Межкультурное взаи-

модействие 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в про-

цессе межкультурного взаимодействия 

Самоорганизация и са-

моразвитие (в том чис-

ле здоровье сбереже-

ние) 

УК-6. Способен определять и реализовать приоритеты собственной дея-

тельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 

Общепрофессиональные компетенции 

Правовые  и  этиче-

ские основы 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики 

Разработка основных 

и дополнительных об-

разовательных про-

грамм 

ОПК-2. Способен проектировать основные и дополнительные образова-

тельные программы и разрабатывать научно-методическое обеспечение 

их реализации 

Совместная  и инди-

видуальная учебная и 

воспитательная дея-

тельность обучаю-

щихся 

ОПК-3. Способен проектировать организацию совместной и индивиду-

альной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями 

Построение воспиты-

вающей образова-

тельной среды 

ОПК-4. Способен создавать и реализовывать условия и принципы ду-

ховно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых на-

циональных ценностей 

Контроль  и оценка 

формирования ре-

зультатов образования 

ОПК-5. Способен разрабатывать программы мониторинга результатов 

образования обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы 

преодоления трудностей в обучении 

Психолого-

педагогические тех-

нологии   в профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-6. Способен проектировать и использовать эффективные психоло-

го-педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в профессио-

нальной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями 

Взаимодействие с 

участниками образо-

вательных отношений 

ОПК-7. Способен планировать и организовывать взаимодействия участ-

ников образовательных отношений 

Научные основы пе-

дагогической дея-

тельности 

ОПК- 8. Способен проектировать педагогическую деятельность на осно-

ве специальных научных знаний и результатов исследований 

Профессиональные компетенции  

Тип задач профессиональной деятельности: 
педагогический 

Преподавание учеб-

ных курсов, дисцип-

лин (модулей) или 

проведение отдель-

ПК-1. Способен проводить учебные занятия при реализации  учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) и практики в рамках основных 

профессиональных образовательных программ, программ профессио-

нального обучения и ДПП  
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Наименование кате-
гории (группы) ком-

петенций 

Код и наименование компетенции выпускника образовательной про-

граммы 

ных видов учебных 

занятий  

 

ПК-2. Способен использовать педагогически обоснованные формы, ме-

тоды и средства контроля при организации текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации обучающихся в рамках основных 

профессиональных образовательных программ, программ профессио-

нального обучения и ДПП  

ПК-3. Способен планировать и осуществлять поддержку общественной, 

научной, творческой и предпринимательской  активности обучающихся 

в рамках рабочей программы воспитания основных профессиональных 

образовательных программ 

Тип задач профессиональной деятельности: 

проектный 

Разработка научно-

методических и учеб-

но-методических ма-

териалов, обеспечи-

вающих реализацию 

программ профессио-

нального обучения, 

СПО и(или) ДПП 

ПК-4.Способен  на основе профессиональных знаний, умений и навыков 

по выбранному элективному модулю профиля профессиональной дея-

тельности (по отраслям экономики) участвовать в разработке основных и 

дополнительных образовательных программ, разрабатывать отдельные 

их компоненты  

 

Профессиональные компетенции, установленные на основе профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников: 

- профессиональный стандарт 01.004 «Педагог профессионального обучения, профессио-

нального образования и дополнительного профессионального образования», утвержден приказом 

Минтруда России от 08.09.2015 № 608н, регистрационный № 514 (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4). 

Индикаторы достижения компетенций представлены в Приложении 1. 

 

Таблица отношений между компетенциями и учебными дисциплинами 

Разделение всех заявленных компетенций на дисциплинарные части было осуществлено на 

основе анализа их содержательной структуры и представлено с помощью таблицы отношений 

компетенций и учебных дисциплин и практик, участвующих в формировании каждой компетен-

ции (см. Приложение 2). 

При наличии связи между заявленной компетенцией и учебной дисциплиной (практикой) в 

соответствующей ячейке таблицы появляется элемент (часть) компетенции, формируемой в рам-

ках данной дисциплины (практики). Распределение учебных дисциплин по формируемым компе-

тенциям основывается на результатах анализа компонентного состава всех компетенций. 

Таким образом, обоснование отношений между заявленными компетенциями и учебными 

дисциплинами (практиками) позволяет оценить целенаправленность основной профессиональной 

образовательной программы, определить распределение компетенций по учебным дисциплинам и 

видам практической деятельности, оптимизировать содержание образовательной программы на 

основе внутри и междисциплинарных связей. 

 

Этапы формирования компетентностной модели выпускника 

Формирование компетенции является процессом, а уровень ее сформированности является 

характеристикой, изменяющейся во времени. Освоение составляющих (компонент) отдельной 

компетенции происходит постепенно.  

Этапы формирования каждой из заявленных компетенций представлены в Приложении 3. 

Необходимо отметить, что составляющие компетенцию компоненты (знания и умения) могут 

формироваться во время лекционных и практических занятий при изучении различных учебных 
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дисциплин, а компоненты (владеть навыками или опытом деятельности) приобретаются на этапе 

подготовки магистерской диссертации или в ходе прохождения различных видов практик. 

 

12 СВЕДЕНИЯ О МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ 

АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Образовательная организация располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, прак-

тической и научно-исследовательской работы обучающихся, которые предусмотрены учебным 

планом ОПОП, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 
 

13 СВЕДЕНИЯ ОБ ИНФОРМАЦИОННО-БИБЛИОТЕЧНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ 

АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Адаптированная образовательная программа обеспечивается учебно-методической докумен-

тацией и материалами по всем учебным курсам, дисциплинам (модулям) основной образователь-

ной программы. Содержание каждой из таких учебных дисциплин (модулей) представлено в ло-

кальной сети образовательной организации. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями 
основной учебной и научной литературы по дисциплинам и практикам, из расчета не менее 50 эк-

земпляров каждого из изданий основной литературы, перечисленной в рабочих программах дис-

циплин (модулей), практик и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обу-

чающихся. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека http://lib.pstu.ru) и элек-

тронная информационно-образовательная среда  ЛФ ПНИПУ обеспечивают одновременный дос-

туп не менее 25% обучающихся по программе магистратуры. 
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Приложение 1.Индикаторы достижения компетенций 

1. Индикаторы достижения универсальных компетенций 

Наименование ка-

тегории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника об-

разовательной программы
 

Код и наименование индикатора дос-

тижения универсальной компетенции  

Системное и кри-

тическое мышле-

ние 

УК-1. Способен осуществлять кри-

тический анализ проблемных си-

туаций на основе системного под-

хода, вырабатывать стратегию дей-

ствий 

ИД-1УК-1. Знает методы критического 

анализа и оценки современных науч-

ных достижений; основные принципы 

критического анализа. 

ИД-2УК-1. Умеет анализировать про-

блемную ситуацию как систему, выяв-

ляя ее составляющие и связи между 

ними; осуществлять поиск вариантов 

решения поставленной проблемной си-

туации на основе доступных источни-

ков информации; определять в рамках 

выбранного алгоритма вопросы (зада-

чи), подлежащие дальнейшей разра-

ботке. 

ИД-3УК-1. Владеет навыками разра-

ботки стратегии достижения постав-

ленной цели как последовательности 

шагов, предвидя результат каждого из 

них и оценивая их влияние на внешнее 

окружение планируемой деятельности 

и на взаимоотношения участников этой 

деятельности. 

 

 

Разработка и реа-

лизация проектов 

УК-2. Способен управлять проек-

том на всех этапах его жизненного 

цикла 

 

ИД-1УК-2. Знает методы представле-

ния и описания результатов проектной 

деятельности; методы, критерии и па-

раметры оценки результатов выполне-

ния проекта; принципы, методы и тре-

бования, предъявляемые к проектной 

работе. 

ИД-2УК-2. Умеет формировать план-

график реализации проекта в целом и 

план контроля его выполнения; органи-

зовывать и координировать работу уча-

стников проекта, обеспечивать работу 

команды необходимыми ресурсами. 

ИД-3УК-2. Владеет навыками пред-

ставления публично результатов про-

екта (или отдельных его этапов) в фор-

ме отчетов, статей, выступлений на на-

учно-практических конференциях. 

 

 

Командная работа УК-3. Способен организовывать и ИД-1УК-3. Знает правила командной 
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Наименование ка-

тегории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника об-

разовательной программы
 

Код и наименование индикатора дос-

тижения универсальной компетенции  

и лидерство руководить работой команды, вы-

рабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели 

 

работы; необходимые условия для эф-

фективной командной работы. 

ИД-2УК-3. Умеет планировать ко-

мандную работу, распределять поруче-

ния и делегировать полномочия членам 

команды; организовывать обсуждение 

разных идей и мнений; предвидит ре-

зультаты (последствия) как личных, так 

и коллективных действий. 

ИД-3УК-3. Владеет организацией и 

управлением командным взаимодейст-

вием в решении поставленных целей; 

навыками создания команды для вы-

полнения практических задач; навыка-

ми разработки стратегии командной 

работы; навыками преодоления возни-

кающих в команде разногласий, споров 

и конфликтов на основе учета интере-

сов всех сторон. 

 

Коммуникация УК-4. Способен применять совре-

менные коммуникативные техно-

логии, в том числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), для академиче-

ского и профессионального взаи-

модействия 

 

ИД-1УК-4. Знает компьютерные тех-

нологии и информационная инфра-

структура в организации; коммуника-

ции в профессиональной этике; методы 

исследования коммуникативного по-

тенциала личности; современные сред-

ства информационно-

коммуникационных технологий. 

ИД-2УК-4. Умеет создавать на русском 

и иностранном языке письменные тек-

сты научного и официально-делового 

стилей речи по профессиональным во-

просам; исследовать прохождение ин-

формации по управленческим комму-

никациям; производить редакторскую 

и корректорскую правку текстов науч-

ного и официально-делового стилей 

речи на русском и иностранном языке; 

анализировать систему коммуникаци-

онных связей в организации; представ-

лять результаты академической и про-

фессиональной деятельности на раз-

личных научных мероприятиях, вклю-

чая международные. 

ИД-3УК-4. Владеет интегративными 

умениями, необходимыми для эффек-

тивного участия в академических и 

профессиональных дискуссиях; ис-
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Наименование ка-

тегории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника об-

разовательной программы
 

Код и наименование индикатора дос-

тижения универсальной компетенции  

пользованием современных средств 

информационно-коммуникационных 

технологий. 

 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимо-

действия 

ИД-1УК-5. Знает особенности поведе-

ния и мотивации людей различного со-

циального и культурного происхожде-

ния в процессе взаимодействия с ними; 

методы подготовки к переговорам, на-

циональные, этнокультурные и кон-

фессиональные особенности и народ-

ные традиции населения; основные 

концепции взаимодействия людей в 

организации, особенности диадическо-

го взаимодействия. 

ИД-2УК-5. Умеет грамотно, доступно 

излагать профессиональную информа-

цию в процессе межкультурного взаи-

модействия; соблюдать этические нор-

мы и права человека; анализировать 

особенности социального взаимодейст-

вия с учетом национальных, этнокуль-

турных, конфессиональных особенно-

стей. 

ИД-3УК-5. Владеет навыками создания 

недискриминационной среды взаимо-

действия при выполнении профессио-

нальных задач. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе здоровье 

сбережение) 

УК-6. Способен определять и реа-

лизовать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совер-

шенствования на основе самооцен-

ки 

ИД-1УК-6. Знает особенности приня-

тия и реализации организационных, в 

том числе управленческих решений; 

теоретико-методологические основы 

саморазвития, самореализации; на-

правления использования творческого 

потенциала собственной деятельности; 

деятельностный подход в исследова-

нии личностного развития. 

ИД-2УК-6. Умеет определять приори-

теты профессиональной деятельности и 

способы ее совершенствования на ос-

нове самооценки; разрабатывать, кон-

тролировать, оценивать и исследовать 

компоненты профессиональной дея-

тельности; планировать самостоятель-

ную деятельность в решении профес-

сиональных задач. 

ИД-3УК-6. Владеет определением эф-

фективного направления действий в 
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Наименование ка-

тегории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника об-

разовательной программы
 

Код и наименование индикатора дос-

тижения универсальной компетенции  

области профессиональной деятельно-

сти; осуществлением планирования 

собственной профессиональной дея-

тельности. 
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2. Индикаторы достижения общепрофессиональных компетенций 

 
Наименование катего-

рии (группы) обще-

профессиональных 

компетенций 

Код и наименование обще-

профессиональной компе-

тенции выпускника образо-

вательной программы 

Код и наименование индикатора дос-

тижения общепрофессиональной ком-

петенции  

Правовые  и  этические 

основы 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-1. Способен осуществ-

лять и оптимизировать про-

фессиональную деятель-

ность в соответствии с нор-

мативными правовыми ак-

тами в сфере образования и 

нормами профессиональной 

этики 

 

ИД-1ОПК-1 Знает нормативные право-

вые документы, регламентирующие 

требования к профессиональной дея-

тельности; нормативные документы, 

регламентирующие требования к 

структуре и содержанию основных и 

дополнительных профессиональных 

образовательных программ, а также 

индивидуальных программ; перечень и 

содержание нормативно-правовых ак-

тов и локальных актов образовательной 

организации, регламентирующих виды 

документации и требования к ее веде-

нию. 

ИД-2ОПК-1 Умеет строить профессио-

нальное общение с соблюдением дело-

вого этикета; разрабатывать необходи-

мые локальные документы в соответст-

вии с нормативно-правовыми актами в 

сфере образования. 

ИД-3ОПК-1 Владеет методами оптими-

зации профессиональной деятельности 

в соответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере образования 

и нормами профессиональной этики. 

Разработка основных и 

дополнительных обра-

зовательных программ 

ОПК-2. Способен проекти-

ровать основные и дополни-

тельные образовательные 

программы и разрабатывать 

научно-методическое обес-

печение их реализации 

ИД-1ОПК-2Знаеторганизацию образова-

тельного процесса в профессиональных 

образовательных организациях разного 

типа и вида; требования к учебно-

методическому обеспечению учебных 

курсов, дисциплин (модулей) программ 

профессионального обучения, СПО 

и(или) ДПП, в том числе к современ-

ным учебникам, учебным и учебно-

методическим пособиям, включая 

электронные, электронным образова-

тельным ресурсам, учебно-

лабораторному оборудованию, учеб-

ным тренажерам и иным средствам 

обучения. 

ИД-2ОПК-2Умеет применять методы и 

технологию проектирования основных 

и дополнительных профессиональных 

образовательных программ и индиви-

дуальных программ; владеть методи-

кой и технологией проектирования 



 

 

20 

профессиональных образовательных 

программ; применять деятельностный 

подход к задачам проектирования в 

сфере образования. 

ИД-3ОПК-2Владеет проектированием 

основных и дополнительных профес-

сиональных образовательных программ 

и разработкой научно-методического 

обеспечения их реализации; участием в 

разработке научно-методического 

обеспечения профессиональных обра-

зовательных программ, а также инди-

видуальных программ; участием в раз-

работке рабочих программ дисциплин 

и учебных программ. 

Совместная  и индиви-

дуальная учебная и 

воспитательная дея-

тельность обучающих-

ся 

ОПК-3. Способен проекти-

ровать организацию совме-

стной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми обра-

зовательными потребностя-

ми 

ИД-1ОПК-3Знает особенности индиви-

дуализации обучения, развития, воспи-

тания обучающихся с особыми образо-

вательными потребностями; стандарт-

ные методы и психолого-

педагогические технологии, позво-

ляющие решать развивающие задачи, 

задачи индивидуализации обучения и 

развития обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребно-

стями; модели проектирования образо-

вательной среды, в том числе для обу-

чающихся с особыми образовательны-

ми потребностями. 

ИД-2ОПК-3Умет анализировать системы 

обучения, развития, воспитания обу-

чающихся с особыми образовательны-

ми потребностями; подбирать опти-

мальные психолого-педагогические 

технологии обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии с их воз-

растными и психофизическими осо-

бенностями; анализировать  психолого-

педагогические методы и технологии, 

позволяющие решать развивающие за-

дачи, задачи индивидуализации обуче-

ния и развития обучающихся с особы-

ми образовательными потребностями. 

ИД-3ОПК-3Владеетметодами и техно-

логией проектирования педагогиче-

ской деятельности с учетом психоло-

гии и психофизиологии лиц с особыми 

образовательными потребностями. 

Построение воспиты-

вающей образователь-

ной среды 

ОПК-4. Способен создавать 

и реализовывать условия и 

принципы духовно-

нравственного воспитания 

ИД-1ОПК-4Знает систему базовых на-

циональных ценностей, на основе ко-

торых возможна духовно-нравственная 

консолидация многонационального на-
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обучающихся на основе ба-

зовых национальных ценно-

стей 

рода Российской Федерации; основные 

социально-педагогические условия и 

принципы духовно-нравственного раз-

вития и воспитания обучающихся. 

ИД-2ОПК-4Умеет отбирать содержание 

учебного и внеучебного материала с 

ориентацией на формирование базовых 

национальных ценностей; организовы-

вать социально открытое пространства 

духовно-нравственного развития и вос-

питания личности гражданина России. 

ИД-3ОПК-4Владеет навыками эффек-

тивной интеграции условий и принци-

пов духовно-нравственного воспитания 

обучающихся в систему учебной и вне-

учебной деятельности обучающихся. 

Контроль  и оценка 

формирования резуль-

татов образования 

ОПК-5. Способен разраба-

тывать программы монито-

ринга результатов образова-

ния обучающихся, разраба-

тывать и реализовывать про-

граммы преодоления труд-

ностей в обучении 

ИД-1ОПК-5Знает виды, цели результаты 

международных исследований качества 

образования; способы и методы орга-

низации мониторинговых исследова-

ний, типологию мониторингов, мето-

дологический инструментарий монито-

ринга; технологию диагностирования 

образовательных результатов, принци-

пы диагностирования; механизмы вы-

явления индивидуальных особенно-

стей, перспектив развития личности 

обучающегося, способы преодоления 

затруднений в обучении. 

ИД-2ОПК-5Умеетразрабатывать про-

граммы регулярного отслеживания ре-

зультатов освоения образовательной 

программы обучающимися; разрабаты-

вать программы целенаправленной 

деятельности по преодолению трудно-

стей в обучении. 

ИД-3ОПК-5Владеет организацией про-

ведения педагогического мониторинга 

освоения обучающимися образователь-

ной программы уровня обучения; на-

выками разработки программ целена-

правленной деятельности по преодоле-

нию образовательных дефицитов обу-

чающихся; использует современные 

способы диагностики и мониторинга с 

учетом применения информационно-

коммуникационных технологий. 

Психолого-

педагогические техно-

логии   в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-6. Способен проекти-

ровать и использовать эф-

фективные психолого-

педагогические, в том числе 

инклюзивные, технологии в 

ИД-1ОПК-6Знает перечень и основные 

положения нормативно-правовых до-

кументов, защищающих права лиц с 

особыми образовательными потребно-

стями на доступное и качественное об-
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профессиональной деятель-

ности, необходимые для ин-

дивидуализации обучения, 

развития, воспитания обу-

чающихся с особыми обра-

зовательными потребностя-

ми 

разование; общие и специфические 

особенности психофизического разви-

тия обучающихся с особыми образова-

тельными потребностями; функцио-

нальные обязанности в рамках своей 

профессиональной деятельности; взаи-

мосвязь своей профессии с другими 

смежными профессиями. 

ИД-2ОПК-6Умеет проектировать специ-

альные условия при инклюзивном об-

разовании обучающихся с особыми об-

разовательными потребностями; анали-

зировать и осуществлять отбор инфор-

мационных технологий, используемых 

в образовательном процессе; организо-

вать деятельность обучающихся с осо-

быми образовательными потребностя-

ми по овладению адаптированной об-

разовательной программой; проводить 

оценочные процедуры, отвечающие 

особым образовательным потребно-

стям обучающихся; организовать со-

вместную деятельность обучающихся с 

особыми образовательными потребно-

стями с нормально развивающимися 

сверстниками при инклюзивном обра-

зовании. 

ИД-1ОПК-6Владеет навыками разра-

ботки программных материалов педа-

гога (рабочие программы учебных дис-

циплин и др.) учитывающих разные 

образовательные потребности обучаю-

щихся, в том числе особые образова-

тельные потребности обучающихся; 

проводит занятия в инклюзивных 

группах; проводит оценочные меро-

приятия (входная, промежуточная, ито-

говая диагностика успеваемости) в 

инклюзивных группах. 

Взаимодействие с уча-

стниками образова-

тельных отношений 

ОПК-7. Способен планиро-

вать и организовывать взаи-

модействия участников об-

разовательных отношений 

ИД-1ОПК-7Знает особенности организа-

ции сетевой формы реализации про-

фессиональных образовательных про-

грамм с использованием ресурсов не-

скольких организаций, осуществляю-

щих образовательную деятельность; 

технологии и методы организации 

взаимодействия участников образова-

тельных отношений. 

ИД-2ОПК-7Умеет использовать методы 

и приемы сетевой формы реализации 

образовательных программ с использо-

ванием ресурсов нескольких организа-
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ций, осуществляющих образователь-

ную деятельность; использовать техно-

логии и методы организации взаимо-

действия участников образовательных 

отношений; использовать социальные 

сети 

для организации взаимодействия с раз-

личными участниками образовательной 

деятельности. 

ИД-3ОПК-7Владеет навыками разра-

ботки эффективных механизмов сете-

вых форм реализации образовательных 

программ с использованием ресурсов 

нескольких организаций, осуществ-

ляющих образовательную деятель-

ность; навыками осуществления пла-

нирования и организации взаимодейст-

вия участников образовательных от-

ношений с учетом основных законо-

мерностей возрастного развития; навы-

ками использования в ходе планирова-

ния и организации взаимодействия 

участников образовательных отноше-

ний индикаторов их индивидуальных 

особенностей. 

Научные основы педа-

гогической деятельно-

сти 

ОПК- 8. Способен проекти-

ровать педагогическую дея-

тельность на основе специ-

альных научных знаний и 

результатов исследований 

ИД-1ОПК-8Знает основные направления 

исследований в области педагогическо-

го проектирования; современную мето-

дологию педагогического проектиро-

вания; состояние и тенденции развития 

международных и отечественных педа-

гогических исследований; содержание 

и результаты исследований в области 

педагогического проектирования. 

ИД-2ОПК-8Умеет выделять и системати-

зировать основные идеи и результаты 

международных и отечественных педа-

гогических исследований; определять 

цель и задачи проектирования педаго-

гической деятельности исходя из усло-

вий педагогической ситуации; приме-

нять современные научные знания и 

материалы педагогических исследова-

ний в процессе педагогического проек-

тирования. 

ИД-3ОПК-8Владеет навыками само-

стоятельного определения педагогиче-

ской задачи и проектирования педаго-

гического процесса для ее решения; 

навыками разработки педагогического 

проекта для решения заданной педаго-

гической проблемы с учетом педагоги-
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ческой ситуации. 
 



 

 

 

3. Индикаторы достижения профессиональных компетенций выпускников программы магистратуры «Инженер-

ная педагогика» ЛФ ПНИПУ 

Задача ПД / обоб-
щенная трудовая 

функция 

Категория профес-
сиональных ком-

петенций 

Код и наименование  
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Основание (ПС, анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: 

педагогический 

Преподавание 

учебных курсов, 

дисциплин (моду-

лей) или проведе-

ние отдельных ви-

дов учебных заня-

тий по программам 

бакалавриата 

и(или) ДПП 

Преподавание 

учебных курсов, 

дисциплин (моду-

лей) по програм-

мам бакалавриата, 

специалитета, ма-

гистратуры и(или) 

ДПП 

 ПК-1. Способен 

проводить учебные 

занятия при реализа-

ции  учебных пред-

метов, курсов, дис-

циплин (модулей) и 

практики в рамках 

основных профес-

сиональных образо-

вательных программ, 

программ профес-

сионального обуче-

ния и ДПП  

ИД-1ПК-1 

Знает психолого-педагогические 

основы,  особенности организации 

образовательного процесса по ос-

новным профессиональным обра-

зовательным программам, про-

граммам профессионального обу-

чения и ДПП и современные обра-

зовательные технологии профес-

сионального образования (обуче-

ния предмету), включая техноло-

гии электронного и дистанцион-

ного обучения. 

ИД-2ПК-1 Умеет создавать на заня-

тиях проблемно-ориентированную 

образовательную среду, обеспечи-

вающую формирование у обу-

чающихся компетенций, преду-

смотренных ФГОС и(или) образо-

вательными стандартами, уста-

новленными образовательной ор-

ганизацией, и(или) образователь-

ной программой. 

ИД-3ПК-1 

Владеет методикой применения 

педагогических технологий, тех-

нических средств обучения, ин-

формационно-коммуникационных 

Профессиональный стандарт 

01.004 «Педагог профессиональ-

ного обучения, профессионально-

го образования и дополнительного 

профессионального образования», 

утвержден приказом Минтруда 

России от 08.09.2015 № 608н, ре-

гистрационный № 514 

 

Анализ опыта 



 

 

технологий, электронных образо-

вательных и информационных ре-

сурсов, дистанционных образова-

тельных технологий и электрон-

ного обучения. 

 ПК-2. Способен ис-

пользовать педагоги-

чески обоснованные 

формы, методы и 

средства контроля 

при организации те-

кущего контроля ус-

певаемости и проме-

жуточной аттестации 

обучающихся в рам-

ках основных про-

фессиональных обра-

зовательных про-

грамм, программ 

профессионального 

обучения и ДПП  

ИД-1ПК-2 

Знает педагогические   формы,    

методы, способы и приемы орга-

низации контроля и оценки освое-

ния учебного курса, дисциплины 

(модуля), образовательной про-

граммы.  

ИД-2ПК-2 

Умеет контролировать и оцени-

вать работу обучающихся на 

учебных занятиях и самостоятель-

ную работу, успехи и затруднения 

в освоении программы учебного 

предмета, курса, дисциплины (мо-

дуля), определять их причины, 

индивидуализировать и корректи-

ровать процесс обучения и воспи-

тания.  

ИД-3ПК-2 

Владеет методикой разработки и 

применения контрольно-

измерительных и контрольно-

оценочных средств, интерпрета-

ции результатов контроля и оце-

нивания. 
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  ПК-3. Способен пла-

нировать и осущест-

влять поддержку об-

щественной, науч-

ной, творческой и 

предприниматель-

ской активности обу-

чающихся в рамках 

рабочей программы 

воспитания основных 

профессиональных 

образовательных 

программ  

ИД-1ПК-3 

Знает основные подходы и на-

правления работы в области педа-

гогической поддержки и сопрово-

ждения личностного  и  профес-

сионального самоопределения 

обучающихся, характеристику и 

возможности применения различ-

ных форм и методов  организации 

общественной, научной, творче-

ской и предпринимательской ак-

тивности обучающихся.  

ИД-2ПК-3 

Умеет координировать деятель-

ность профессорско-

преподавательского состава и 

взаимодействовать с руково-

дством образовательной организа-

ции при решении задач обучения 

и воспитания обучающихся в со-

ответствии со сферой своей ком-

петенции, организовывать прове-

дение конференций, выставок, 

конкурсов профессионального 

мастерства, иных конкурсов и 

аналогичных мероприятий (в об-

ласти преподаваемого учебного 

курса, дисциплины (модуля).  

ИД-3ПК-3 

Владеет  методами формирование 

у обучающихся устойчивого, по-

зитивного отношения к своей бу-

дущей профессии, организации, 

осуществляющей образователь-

ную деятельность, стремления к 

постоянному самосовершенство-
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ванию. , дисциплины (модуля). 

Тип задач профессиональной деятельности: 

проектный 

Разработка научно-

методических и 

учебно-

методических ма-

териалов, обеспе-

чивающих реализа-

цию программ 

профессионального 

обучения, СПО 

и(или) ДПП 

Рецензирование и 

экспертиза научно-

методических и 

учебно-

методических ма-

териалов, обеспе-

чивающих реализа-

цию программ 

профессионального 

обучения, СПО 

и(или) ДПП. 

 ПК-4.Способен  на 

основе профессио-

нальных знаний, 

умений и навыков по 

выбранному элек-

тивному модулю 

профиля профессио-

нальной деятельно-

сти (по отраслям 

экономики), участво-

вать в разработке ос-

новных и дополни-

тельных образова-

тельных программ, 

разрабатывать от-

дельные их компо-

ненты , рецензиро-

вать их. 

 
ИД-1ПК-4 

Знает современное состояние и 

перспективные направления раз-

вития области знаний, профессио-

нальной деятельности и (или) 

производственно-экономических 

процессов, соответствующих пре-

подаваемым учебным курсам, 

дисциплинам (модулям), профес-

сионального обучения, ВО, СПО, 

ДПП. 

ИД-2ПК-4 Умеет, на основе совре-

менных требований,  разрабаты-

вать (обновлять) подходы и мето-

дические решения в области про-

ектирования и реализации про-

грамм профессионального обуче-

ния, СПО и(или) ДПП;  стандар-

ты, примерные или типовые обра-

зовательные программы, пример-

ные рабочие программы учебных 

предметов, курсов, дисциплин, 

(модулей);  

учебники и пособия, включая 

электронные, и(или) учебно-
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лабораторное оборудование 

и(или) учебные тренажеры  

ИД-3ПК-4 

Владеет методами анализа ФГОС 

СПО, примерных или типовых об-

разовательных программ и (или) 

рабочих программ и иных мето-

дических и учебных материалов, в 

том числе учебников и  

пособий, включая электронные, 

учебно-лабораторное оборудова-

ние и учебные тренажеры на соот-

ветствие нормативным требовани-

ям; способностью анализировать 

содержание научно-методических 

и учебно-методических материа-

лов на соответствие современному 

состоянию области знаний и (или) 

профессиональной деятельности, 

соответствующей преподаваемым 

учебным курсам, дисциплинам 

(модулям), оценивать их качество 

и готовить заключения новые 

подходы и методические решения 

в области проектирования и реа-

лизации программ профессио-

нального обучения, СПО и (или) 

ДПП. 



 

 

Приложение 2. Матрица отношений между компетенциями и учебными дисциплинами 

Ка-

федра 

Индекс Наименование дисциплины Компе-

тенции 

по 

плану 

Универсальные 

компетенции 

Общепрофессиональные 

компетенции 

Профессио-

нальные 

компетенции 

Ко-

личе-

ство 

компе

тен-

ций 

на 

дис-

цип-

лину 

У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К

-4
 

У
К

-5
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О
П

К
-2

 

О
П

К
-3

 

О
П

К
-4

 

О
П

К
-5

 

О
П

К
-6

 

О
П

К
-7

 

О
П

К
-8

 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

Блок 1 (Б1). Дисциплины (модули)                     

Базовая часть (обязательная)                     

ОНД Б1.Б.01 Методология и методы науч-

ного исследования 

УК-1, 

УК-6, 

ОПК-8 

Х     Х        X     3 

ОНД Б1.Б.02 Профессиональный иностран-

ный язык 

УК-4, 

УК-5 

   Х Х              2 

ОНД Б1.Б.03 Информационные и коммуни-

кационные технологии 

УК-4, 

ОПК-6 

   Х        Х Х      3 

ОНД Б1.Б.04 Управление проектами УК-2, 

ОПК-2 

 Х      Х           2 

ОНД Б1.Б.05 Философские проблемы тех-

ники и науки 

УК-1, 

ОПК-8 

Х             Х     2 

ОНД Б1.Б.06 Проектирование образователь-

ных программ и технологий 

УК-2,  

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-5, 

ОПК-6, 

 Х     Х Х   Х Х       5 



 

 

ОНД Б1.Б.07 Проектирование учебно-

воспитательной деятельности 

УК-3, 

ОПК-3, 

ОПК-4 

  Х      Х Х         3 

ОНД Б1.Б.08 Педагогика высшего и профес-

сионального образования 

УК-6, 

ОПК-3, 

ОПК-4, 

ОПК-6 

     Х   Х Х  Х       4 

ОНД Б1.Б.09 Деловое сотрудничество и 

психология взаимодействия в 

коллективе 

УК-3, 

ОПК-1, 

ОПК-5, 

ОПК-7, 

ОПК-8 

  Х    Х    Х  Х Х     5 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений (вариативная) 

Профильная часть  

ОНД Б1.В.01 Философия и история профес-

сионального  обучения 

УК-5, 

ПК-3 

    Х            Х  2 

ОНД Б1.В.02 Организационно-

экономическое проектирова-

ние  на предприятии 

УК-2, 

ПК-4 

 Х                Х 2 

ОНД Б1.В.03 Педагогические технологии в 

инженерном образовании 

ПК-1, 

ПК-2 

              Х Х   2 

Количество дисциплин на одну компетенцию: 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 3 1 1 1 1  

Блок 2 (Б2). Практика                     

Базовая часть (обязательная)                    

ОНД Б2.Б.01 Учебная практика, научно-

исследовательская работа 

УК-1, 

ОПК-8 

Х             Х     2 

ТД/О

НД 

Б2.Б.02 Производственная практика, 

научно-исследовательская ра-

бота 

УК-1, 

ОПК-8 

Х             Х     2 



 

 

ТД/О

НД 

Б2.Б.03 Производственная практика, 

научно-исследовательский се-

минар 

УК-6, 

ОПК-6 

     Х      Х       2 

ОНД Б2.Б.04 Производственная практика, 

преддипломная  

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-5, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

      Х Х   Х Х  Х     5 

Профильная часть                     

ОНД Б2.В.01 Производственная практика, 

педагогическая практика 

ПК-1, 

ПК-2 

              Х Х   2 

ОНД Б2.В.02 Производственная практика, 

технологическая (проектно-

технологическая) практика 

ПК-3, 

ПК-4 

                Х Х 2 

Всего  на одну компетенцию: 4 3 2 2 2 3 3 3 2 2 3 5 2 6 2 2 2 2  

Элективные дисциплины (модули) (дисциплины по выбору) 

ТД Б1.ДВ.0

1.1 

Технологии автоматизирован-

ного механосборочного произ-

водства (модуль "Технология 

машиностроения") 

  ПК-4                  Х 1 

ОНД Б1.ДВ.0

1.2 

Управление IT-

проектами(модуль "Современ-

ные информационные техно-

логии") 

ТД Б1.ДВ.0

2.1 

Инструментальное обеспече-

ние механосборочного произ-

водства "Модуль "Технология 

машиностроения") 

  ПК-4 

 

                 Х 1 

ОНД Б1.ДВ.0

2.2 

Технология разработки теле-

коммуникационных сервисов 

(модуль "Современные ин-

формационные технологии") 



 

 

ТД Б1.ДВ.0

3.1 

Современное технологическое 

оборудование в механосбороч-

ном производстве (модуль 

"Технология машинострое-

ния") 

  ПК-4 

 

                 Х 1 

ОНД Б1.ДВ.0

3.2 

Современные технологии раз-

работки программных продук-

тов (модуль "Современные 

информационные технологии") 

ТД Б1.ДВ.0

4.1 

Управление качеством про-

дукции 

  ПК-4 

 

                 Х 1 

ОНД Б1.ДВ.0

4.2 

Управление качеством образо-

вательных услуг 



 

 

Приложение 3. Этапы формирования компетенций (очная форма обучения) 

 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Дисциплины или практики -  зачетные единицы 

(семестры - вид итогового контроля) 

Кол-во  

дисц. 

частей 

этап 1 этап 2 этап 3 этап 4 этап 5 этап 6 этап 7  

УК-1 Б1.Б.01 

-3 з.е. 

(1-Зач) 

Б1.Б.05 

-2 з.е. 

(1-Зач) 

Б2.Б.01  

-6 з.е. 

(2-ДЗач) 

Б2.Б.02 

-11 з.е. 

(1,2 – Зач,3-Дзач) 

   4 

УК-2 Б1.Б.04 

-3 з.е. 

(2-Зач) 

Б1.Б.06 

-  4 з.е. 

(2-КР, 2-Экз.) 

Б1.В.02 

-2 з.е. 

(3-Зач) 

    3 

УК-3 Б1.Б.09 

-2 з.е. 

(2-Зач) 

Б1.Б.07 

-4 з.е. 

(3-Экз)  

     2 

УК-4 Б1.Б.02 

-2 з.е. 

(1-Зач) 

Б1.Б.03 

-4 з.е. 

(1-ДЗач) 

     2 

УК-5 Б1.Б.02 

-2 з.е. 

(1-Зач) 

Б1.В.01 

-5 з.е. 

(1-Экз) 

     2 

УК-6 Б1.Б.01 

-3 з.е. 

(1-Зач) 

Б1.Б.08 

-9 з.е. 

(2-Экз,  

3-ДЗач) 

Б2.Б.03 

- 4 з.е 

(2-Зач,  

3 –ДЗач)  

    3 

ОПК-1 Б1.Б.09 

-2 з.е. 

(2-Зач) 

Б1.Б.06 

-  4 з.е. 

(2-КР, 2-Экз.) 

Б2.Б.04 

-6 з.е. 

(4-ДЗач)  

    3 

ОПК-2 Б1.Б.04 

-3 з.е. 

(2-Зач) 

Б1.Б.06 

-  4 з.е. 

(2-КР, 2-Экз.) 

Б2.Б.04 

-6 з.е. 

(4-ДЗач)  

    3 

ОПК-3 Б1.Б.08 

-9 з.е. 

(2-Экз,  

3-ДЗач,) 

Б1.Б.07 

-4 з.е. 

(3-Экз)  

     2 



 

 

ОПК-4 Б1.Б.08 

-9 з.е. 

(2-Экз,  

3-ДЗач,) 

Б1.Б.07 

-4 з.е. 

(3-Экз)  

     2 

ОПК-5 Б1.Б.09 

-2 з.е. 

(2-Зач) 

Б1.Б.06 

- 4 з.е. 

(2-КР, 2-Экз.) 

Б2.Б.04 

-6 з.е. 

(4-ДЗач)  

    3 

ОПК-6 Б1.Б.03 

-4 з.е. 

(1-ДЗач) 

Б1.Б.06 

-  4 з.е. 

(2-КР, 2-Экз.) 

Б2.Б.03 

-4 з.е. 

(2-Зач,  

3-ДЗач) 

Б1.Б.08 

-9 з.е. 

(2-Экз,  

3-ДЗач,) 

Б2.Б.04 

-6 з.е. 

(4-ДЗач)  

  5 

ОПК-7 Б1.Б.03 

-4 з.е. 

(1-ДЗач) 

Б1.Б.09 

-2 з.е. 

(2-Зач) 

     2 

ОПК-8 Б1.Б.01 

-3 з.е. 

(1-Зач) 

Б1.Б.05 

-2 з.е. 

(1-Зач) 

Б1.Б.09 

-2 з.е. 

(2-Зач) 

Б2.Б.01  

-6 з.е. 

(2-ДЗач) 

Б2.Б.02 

-11 з.е. 

(1,2 – Зач, 3-Дзач) 

Б2.Б.04 

-6 з.е. 

(4-Дзач)  

 6 

ПК-1 Б1.В.03 

-10 з.е. 

(1,2-Зач, 3-Экз, 

 3-КР) 

Б2.В.01  

-9 з.е. 

(4-ДЗач)  

     2 

ПК-2 Б1.В.03 

-10 з.е. 

(1,2-Зач, 3-Экз, 

 3-КР) 

Б2.В.01  

-9 з.е. 

(4-ДЗач)  

     2 

ПК-3 Б1.В.01 

-5 з.е. 

(1-Экз) 

Б2.В.02 

-9 з.е. 

(4-Дзач)  

     2 

ПК-4 Б1.В.02 

-2 з.е. 

(3-Зач) 

Б2.В.02 

-9 з.е. 

(4-Дзач)  

     2 

 






