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1 ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

1.1 Настоящее положение устанавливает Порядок организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования (далее - Порядок) регулирует организацию и осуществление 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования, в том числе особенности организации образовательной 

деятельности для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в Лысьвенском 

филиале Федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования «Пермский национальный исследовательский политехнический 

университет». 

1.2 Требования и нормы данного Положения обязательны для исполнения всеми 

участниками образовательных отношений при реализации основных профессиональных 

образовательных программ среднего профессионального образования всех форм обучения. 

 



 

2 НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

Настоящее Положение разработано в соответствии с:  

 Требованиями Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

 Требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов по 

реализуемым специальностям; 

 Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 (ред. от 20.12.2022) "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования" (Зарегистрировано 

в Минюсте России 21.09.2022 N 70167); 

 Федеральным законом Российской Федерации от 04.12.2007 № 329- 

ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» (в посл.ред); 

 Приказом Минпросвещения России от 06.08.2021 N 533 "Об утверждении Порядка 

перевода обучающихся в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу среднего профессионального образования" (Зарегистрировано в 

Минюсте России 03.09.2021 N 64877); 

 Приказом Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390 от 

05.08.2020 (ред. от 18.11.2020) "О практической подготовке обучающихся" (вместе с 

"Положением о практической подготовке обучающихся") (Зарегистрировано в Минюсте 

России 11.09.2020 N 59778); 

 Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 N 800 (ред. от 05.05.2022) «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (Зарегистрировано 

в Минюсте России 07.12.2021 N 66211); 

 Приказом  Минпросвещения России от 05.05.2022 N 311 "О внесении изменений в 

приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. N 800 "Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования" (Зарегистрировано 

в Минюсте России 27.05.2022 N 68606); 

 Приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 N 457 (ред. от 20.10.2022) "Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 06.11.2020 N 60770); 

 Приказ Минобрнауки России от 22.12.2014 N 1601 (ред. от 13.05.2019) "О 

продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку 

заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки 

педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре" (Зарегистрировано в 

Минюсте России 25.02.2015 N 36204); 

 «Методическими рекомендациями по организации выполнения и защиты 

выпускной квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена», направленными письмом Минобрнауки России от 

20 июля 2015 г. № 06-846; 

 "Методическими рекомендациями по организации учебного процесса по очно-

заочной и заочной формам обучения в образовательных организациях, реализующих 

основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального 

образования" (направлены письмом Минобрнауки России от 20.07.2015 N 06-846); 

 Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21"Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания", утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 января 2021 г. N 2 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации от 29 января 2021 г., регистрационный N 62296), действующие до 1 

марта 2027 г. 
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 Уставом ПНИПУ;  

 Положением о ЛФ ПНИПУ и иными локальными актами. 



 

3 ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

ГИА – государственная итоговая аттестация (итоговая аттестация) - часть 

образовательной программы, завершающая ее освоение. Является обязательной и направлена 

на оценку соответствия результатов освоения обучающимися требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования; 

ГЭК – государственная экзаменационная комиссия - комиссия, которая создается в 

целях проведения государственной итоговой аттестации; 

Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение 

образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося; 

ЛФ ПНИПУ – Лысьвенский филиал Федерального государственного автономного  

образовательного учреждения высшего образования «Пермский национальный 

исследовательский политехнический университет»;  

МДК  - междисциплинарный курс; 

Образовательная программа (ОП) - комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, 

который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и 

методических материалов, а также в предусмотренных настоящим Федеральным законом 

случаях в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, 

форм аттестации; 

Обучающийся – физическое лицо, осваивающее образовательную программу 

(студент); 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;  

ОПОП СПО – системный организованный комплекс учебно-методических документов, 

регламентирующих цель, ожидаемые результаты, содержание, формы, условия и технологии 

организации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника 

соответствующей квалификации специалиста, разработанный и утвержденный с учетом 

потребностей регионального рынка труда, работодателей; 

Педагогический работник (преподаватель) - физическое лицо, которое состоит в 

трудовых, служебных отношениях с организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, и выполняет обязанности по обучению, воспитанию обучающихся и (или) 

организации образовательной деятельности; 

ПНИПУ – Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования «Пермский национальный исследовательский политехнический 

университет»; 

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена; 

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по профилю 

соответствующей образовательной программы; 

Примерная основная образовательная программа (ПООП) – учебно-методическая 

документация (примерный учебный план, примерный календарный учебный график, 

примерные рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 

компонентов, а также в предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях 

примерная рабочая программа воспитания, примерный календарный план воспитательной 

работы), определяющая рекомендуемые объем и содержание образования определенного 

уровня и (или) определенной направленности, планируемые результаты освоения 

образовательной программы, примерные условия образовательной деятельности, включая 

примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы 



ПЦК - предметная (цикловая) комиссия; 

РПД - рабочая программа учебной дисциплины (учебного предмета, модуля); 

СПО - среднее профессиональное образование; 

УМКД - учебно-методический комплекс дисциплины; 

УМО - учебно-методический отдел; 

УОП - управление образовательных программ; 

Участники образовательных отношений - обучающиеся, родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники и их 

представители, организации, осуществляющие образовательную деятельность; 

ФГОС СОО - федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования;  

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ФЗ – федеральный закон; 

Физическая культура – часть культуры, представляющая собой совокупность 

ценностей, норм и знаний, создаваемых и используемых обществом в целях физического и 

интеллектуального развития способностей человека, совершенствования его двигательной 

активности и формирования здорового образа жизни, социальной адаптации путем 

физического воспитания, физической подготовки и физического развития  

Физическая подготовка – процесс, направленный на развитие физических качеств, 

способностей (в том числе навыков и умений) человека с учетом вида его деятельности и 

социально-демографических характеристик. 

ФОС - фонд оценочных средств. 



 

4 ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

4.1 Образовательная (учебная) деятельность является основной деятельностью в 

ЛФ ПНИПУ и осуществляется на основании лицензии, выданной Федеральной службой по 

надзору в сфере образования и науки.  

4.2 Формы обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования определяются соответствующими федеральными 

государственными образовательными стандартами среднего профессионального 

образования. 

4.3 Основные профессиональные образовательные программы по специальностям 

среднего профессионального образования в ЛФ ПНИПУ реализуются в очной и заочной  

формах обучения. 

4.4 Для всех форм обучения в пределах конкретной ОПОП СПО действует единый 

федеральный государственный образовательный стандарт.  

4.5 Допускается сочетание различных форм получения образования и форм 

обучения. 

4.6 Обучение в форме самообразования осуществляется с правом последующего 

прохождения промежуточной и государственной итоговой аттестации в образовательных 

организациях. 

4.7 Образовательные программы среднего профессионального образования 

реализуются образовательной организацией как самостоятельно, так и посредством сетевых 

форм их реализации. 

4.8 Реализация среднего профессионального образования в ЛФ ПНИПУ 

осуществляется на русском языке. 

4.9 ЛФ ПНИПУ самостоятельно разрабатывает и утверждает основные 
образовательные программы среднего профессионального образования в соответствии с 

ФГОС по соответствующим специальностям и с учетом соответствующих примерных 

основных образовательных программ. 

4.10 Образовательные программы, реализуемые на базе основного общего 

образования, разрабатывается на основе требований соответствующих федеральных 

государственных образовательных стандартов  среднего общего и среднего 

профессионального образования и положений федеральной основной общеобразовательной 

программы среднего общего образования, а также с учетом получаемой профессии или 

специальности среднего профессионального образования.. 

4.11 Образовательные программы среднего профессионального образования, 

реализуемые в условиях эксперимента по разработке, апробации и внедрению новой 

образовательной технологии конструирования образовательных программ среднего 

профессионального образования в рамках федерального проекта "Профессионалитет", 

разрабатываются в соответствии с ФГОС по соответствующим профессиям, специальностям 

среднего профессионального образования и с учетом соответствующих примерных 

основных образовательных программ, разработанных организацией, определяемой 

Министерством просвещения Российской Федерации из числа подведомственных ему 

организаций. 

4.12 Требования к структуре, объему, условиям реализации и результатам освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования определяются 

соответствующими ФГОС СПО. 

4.13 Образовательная деятельность по образовательным программам среднего 

профессионального образования организуется в соответствии с утвержденными 

образовательной организацией учебными планами, календарными учебными графиками, 

рабочими программами воспитания и календарными планами воспитательной работы, в 



соответствии с которыми образовательной организацией составляются расписания учебных 

занятий по каждой профессии, специальности среднего профессионального образования. 

4.14 Образовательная программа среднего профессионального образования 

представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, 

планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен 

в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин 

(модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также в виде 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм 

аттестации. 

4.15 Содержание среднего профессионального образования обеспечивает получение 

квалификации, установленной в ФГОС СПО. 

4.16 Образовательные программы среднего профессионального образования 

ежегодно обновляются образовательными организациями с учетом развития науки, техники, 

культуры, экономики, технологий и социальной сферы. 

4.17 При реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования используются различные образовательные технологии, в том числе 

дистанционные образовательные технологии, электронное обучение. 

4.18 При реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования образовательной организацией может применяться форма организации 

образовательной деятельности, основанная на модульном принципе представления 

содержания образовательной программы и построения учебных планов, использовании 

соответствующих образовательных технологий. 

4.19 В ЛФ ПНИПУ запрещается использование при реализации образовательных 

программ методов и средств обучения, образовательных технологий, наносящих вред 

физическому или психическому здоровью обучающихся. 

4.20 Сроки получения среднего профессионального образования с учетом 

различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных 

категорий обучающих устанавливаются ФГОС СПО. 

4.21 Срок получения образования по образовательной программе в заочной форме 

обучения, вне зависимости от применяемых образовательных технологий, увеличивается по 

сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения: 

 не более чем на 1,5 года при получении образования на базе основного общего 

образования; 

 не более чем на 1 год при получении образования на базе среднего общего 

образования. 

4.22 Срок получения образования по образовательной программе среднего 

профессионального образования, реализуемой в условиях эксперимента по разработке, 

апробации и внедрению новой образовательной технологии конструирования 

образовательных программ среднего профессионального образования в рамках федерального 

проекта "Профессионалитет", а также объем такой образовательной программы могут быть 

уменьшены с учетом соответствующей примерной основной образовательной программы в 

порядке, установленном федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования по соответствующей профессии, специальности. 

4.23 Прием на обучение в ЛФ ПНИПУ на все формы обучения на образовательные 

программы среднего профессионального образования осуществляется на общедоступной 

основе в соответствии с Порядком приема на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования. 

4.24 К освоению образовательных программ среднего профессионального 

образования допускаются лица, имеющие образование не ниже основного общего или 

среднего общего образования, за исключением образовательных программ среднего 

профессионального образования, интегрированных с образовательными программами 

основного общего и среднего общего образования. 

К освоению образовательных программ среднего профессионального образования, 

интегрированных с образовательными программами основного общего и среднего общего 



образования, допускаются лица, имеющие начальное общее образование. 

4.25 Получение среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена впервые лицами, имеющими диплом о среднем 

профессиональном образовании с присвоением квалификации квалифицированного рабочего 

или служащего, не является получением второго или последующего среднего 

профессионального образования повторно. 

4.26 Лица, признанные инвалидами I, II или III группы, после получения среднего 

профессионального образования вправе повторно получить среднее профессиональное 

образование по другой профессии, специальности за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов в 

порядке, установленном Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" для лиц, получающих среднее профессиональное 

образование впервые. 

4.27 Обучающиеся, получающие среднее профессиональное образование, 

осваивают профессию рабочего, должность служащего (одну или несколько) в соответствии 

с перечнем профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение, в рамках образовательной программы среднего 

профессионального образования, в соответствии с ФГОС СПО. 

4.28 Лица, имеющие квалификацию по профессии среднего профессионального 

образования и принятые на обучение по программам подготовки специалистов среднего 

звена, соответствующим имеющейся у них профессии, имеют право на ускоренное обучение 

по таким программам в соответствии с индивидуальными учебными планами.  

4.29 При получении среднего профессионального образования в соответствии с 

индивидуальным учебным планом сроки получения образования могут быть изменены 

образовательной организацией с учетом особенностей и образовательных потребностей 

конкретного обучающегося. 

4.30 Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы, осуществляется в порядке, 

установленном локальными нормативными актами ЛФ ПНИПУ. 

4.31 По учебным дисциплинам (циклам дисциплин) в ЛФ ПНИПУ создаются 

предметные (цикловые) и другие комиссии. 
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5 ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

5.1 Учебный год в ЛФ ПНИПУ начинается 1 сентября и заканчивается в 

соответствии с учебным планом соответствующей образовательной программы. Начало 

учебного года может переноситься образовательной организацией при реализации 

образовательной программы среднего профессионального образования в заочной форме 

обучения - не более чем на три месяца. 

5.2 В процессе освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования обучающимся предоставляются каникулы. Продолжительность каникул, 

предоставляемых обучающимся в процессе освоения ими программ подготовки 

специалистов среднего звена, составляет от восьми до одиннадцати недель в учебном году, в 

том числе не менее двух недель в зимний период. 

5.3 Объем образовательной программы среднего профессионального образования 

включает все виды учебной деятельности и устанавливается ФГОС СПО. 

5.4 Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия 

(лекция, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), 

самостоятельную работу, выполнение курсового проекта (работы), практику, а также другие 

виды учебной деятельности, определенные учебным планом и календарным планом 

воспитательной работы. 

5.5 Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут.  

5.6 Объем учебных занятий и практики не должен превышать 36 академических 

часов в неделю. 

5.7 Численность обучающихся в учебной группе определяется образовательной 

организацией с учетом требований санитарных правил и норм к площадям помещений, 

используемых при осуществлении образовательной деятельности.  

5.8 Учебные занятия и практика могут проводиться образовательной организацией 

с группами обучающихся различной численности и отдельными обучающимися, а также с 

разделением группы на подгруппы.  

5.9 Образовательная организация вправе объединять группы обучающихся при 

проведении учебных занятий в виде лекций. 

5.10 Освоение образовательной программы среднего профессионального 

образования, в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, 

дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровождается текущим контролем 

успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся.  

5.11 Формы, периодичность и порядок проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся устанавливается в соответствии с Положением о 

проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

ОПОП СПО и графиком учебного процесса.  

5.12 Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации обучающихся не 

должно превышать 8 экзаменов в учебном году, а количество зачетов - 10. В указанное 

количество не входят зачеты по физической культуре и  факультативным учебным курсам, 

дисциплинам (модулям).  

5.13 Количество экзаменов и зачетов в процессе промежуточной аттестации 

обучающихся при обучении в соответствии с индивидуальным учебным планом 

устанавливается данным учебным планом.  

5.14 В ЛФ ПНИПУ установлена следующая система оценок при промежуточной 

аттестации: «неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично».  

5.15 Если федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования в рамках одного из видов профессиональной деятельности 

предусмотрено освоение профессии рабочего, служащего, то по результатам освоения 

профессионального модуля, который включает в себя проведение практики, обучающийся 

получает свидетельство о профессии рабочего, должности служащего. Получение 



обучающимися профессионального обучения по профессии рабочего, должности служащего 

в рамках образовательной программы среднего профессионального образования завершается 

сдачей квалификационного экзамена. Присвоение квалификации по профессии рабочего 

проводится с участием работодателей.  

5.16 Освоение образовательной программы среднего профессионального 

образования предусматривает проведение практики обучающихся. Образовательная 

деятельность при освоении образовательных программ среднего профессионального 

образования или отдельных компонентов этих программ организуется в форме практической 

подготовки. 

5.17 Практика организуется в соответствии с Положением о практической 

подготовке студентов, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы среднего профессионального образования ЛФ ПНИПУ. 

5.18 Освоение образовательных программ среднего профессионального 

образования завершается итоговой аттестацией, которая является обязательной. 

Обучающиеся, не имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие 

учебный план или индивидуальный учебный план, проходят итоговую аттестацию, при 

получении среднего профессионального образования по имеющим государственную 

аккредитацию образовательным программам среднего профессионального образования 

указанные обучающиеся проходят государственную итоговую аттестацию 

5.19  Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации в форме 

демонстрационного экзамена разрабатываются и доводятся до сведения участников 

отношений в сфере образования в соответствии с Порядком проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования. 

5.20 Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию по 

образовательным программам среднего профессионального образования, выдается диплом о 

среднем профессиональном образовании, подтверждающий получение среднего 

профессионального образования и квалификацию по соответствующей специальности 

среднего профессионального образования. 

5.21 Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, 

освоившим часть образовательной программы среднего профессионального образования и 

(или) отчисленным из образовательной организации, выдается справка об обучении или о 

периоде обучения по образцу, самостоятельно установленном ПНИПУ.  

5.22 Обучающимся по образовательным программам среднего профессионального 

образования после прохождения итоговой аттестации предоставляются по их заявлению 

каникулы в пределах срока освоения соответствующей образовательной программы среднего 

профессионального образования, по окончании которых производится отчисление 

обучающихся в связи с получением образования. 

5.23 Обучающиеся по образовательным программам среднего профессионального 

образования, не имеющие среднего общего образования, вправе пройти государственную 

итоговую аттестацию, которой завершается освоение образовательных программ среднего 

общего образования и при успешном прохождении которой им выдается аттестат о среднем 

общем образовании. Указанные обучающиеся проходят государственную итоговую 

аттестацию бесплатно. 

5.24 Лица, осваивающие основную образовательную программу в форме 

самообразования либо обучавшиеся по не имеющей государственной аккредитации 

образовательной программе среднего профессионального образования, вправе пройти 

экстерном промежуточную и государственную итоговую аттестацию в образовательной 

организации, осуществляющей образовательную деятельность по соответствующей 

имеющей государственную аккредитацию образовательной программе среднего 

профессионального образования. Указанные лица, не имеющие основного общего или 

среднего общего образования, вправе пройти экстерном промежуточную и государственную 

итоговую аттестацию в образовательной организации, осуществляющей образовательную 



деятельность по соответствующей имеющей государственную аккредитацию основной 

общеобразовательной программе, бесплатно. При прохождении аттестации экстерны 

пользуются академическими правами обучающихся по соответствующей образовательной 

программе. 

5.25 Документ об образовании, представленный при поступлении в 

образовательную организацию, выдается из личного дела лицу, окончившему 

образовательную организацию, выбывшему до окончания образовательной организации, а 

также обучающемуся и желающему поступить в другую образовательную организацию, по 

его заявлению. При этом в личном деле остается заверенная копия документа об 

образовании. 

5.26 Организация текущей, промежуточной и итоговой аттестации, практического 

обучения, курсового и дипломного проектирования и иных форм учебной деятельности 

осуществляется на основании соответствующих локальных актов ЛФ ПНИПУ. 

5.27  Порядок составления, ведения, учета и иных видов работ с документацией по 

образовательной деятельности СПО определен соответствующими локальными актами ЛФ 

ПНИПУ 

5.28 На основании результатов промежуточной аттестации в конце учебного года 

готовится проект приказа директора ЛФ ПНИПУ о переводе на следующий курс 

обучающихся, сдавших сессию.  

5.29 Обучающимся, не выполнившим календарный учебный график и не 

переведенным на следующий курс, ЛФ ПНИПУ имеет право устанавливать конкретные 

сроки ликвидации имеющихся задолженностей.  

5.30 Обучающемуся, отчисленному из ЛФ ПНИПУ, в том числе и при его переходе 

(переводе) в другое образовательное учреждение, выдается справка об обучении. 

 



 

6 ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП СПО 

6.1 ЛФ ПНИПУ располагает на праве собственности или ином законном 

основании материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов учебной 

деятельности обучающихся, предусмотренных учебным планом, с учетом ПООП. 

6.2 В случае реализации образовательной программы с использованием сетевой 

формы, требования к реализации образовательной программы обеспечиваются 

совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-методического обеспечения, 

предоставляемого организациями, участвующими в реализации образовательной программы 

с использованием сетевой формы. 

6.3 В случае реализации образовательной программы на созданных 

образовательной организацией в иных организациях кафедрах или иных структурных 

подразделениях требования к реализации образовательной программы обеспечиваются 

совокупностью ресурсов указанных организаций. 

6.4 Обучающимся в ЛФ ПНИПУ обеспечивается доступ (удаленный доступ), в том 

числе в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, к современным профессиональным базам данных и информационным 

справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

6.5 Специальные помещения представляют собой учебные аудитории, 

лаборатории, мастерские, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения 

для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего 

контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации, помещения для 

организации самостоятельной и воспитательной работы. 

6.6 Все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным 

планом, включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию, обеспечиваются 

расходными материалами. 

6.7 Помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду ЛФ ПНИПУ.  

6.8 Рекомендации по иному материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению реализации образовательной программы определяются ПООП. 

6.9 В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, допускается применение специально оборудованных помещений, их 

виртуальных аналогов, позволяющих обучающимся осваивать ОК и ПК.  

6.10  ЛФ ПНИПУ обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства, 

необходимого для проведения всех видов учебных занятий, практики, итоговой аттестации, 

предусмотренных учебным планом.; 

6.11 Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками ЛФ ПНИПУ, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников 

организаций, направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, указанной в ФГОС СПО (имеющих стаж работы в данной профессиональной 

области не менее 3 лет). 

6.12 Квалификация педагогических работников ЛФ ПНИПУ должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

6.13 Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по 



программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, 

указанной в ФГОС СПО, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций. 

6.14 Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, указанной в 

ФГОС СПО, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение 

обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не 

менее 25 процентов. 

6.15 Повседневное руководство учебной и воспитательной работой в учебной 

группах очной формой обучения осуществляется классным руководителем из числа 

педагогических работников ЛФ ПНИПУ. Не допускается руководство в качестве классного 

руководителя более чем в одной учебной группе. Руководство учебной и воспитательной 

работой в группах заочной формы обучения осуществляется заведующим отделением СПО.  

6.16 Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической 

документацией по всем учебным предметам,  дисциплинам, модулям, практикам.  

6.1 Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован печатными 

изданиями и (или) электронными изданиями в соответствии с требованиями ФГОС СПО.  

6.2 В качестве основной литературы образовательная организация использует 

учебники, учебные пособия, предусмотренные ПООП. 

6.3 Допускается замена печатного библиотечного фонда предоставлением права 

одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к электронно-библиотечной 

системе (электронной библиотеке). 

6.1 Качество образовательной программы определяется в рамках системы 

внутренней оценки, а также системы внешней оценки на добровольной основе. 

6.2 В целях совершенствования образовательной программы ЛФ ПНИПУ при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной программы привлекает 

работодателей и их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая 

педагогических работников образовательной организации. 

6.3 Внешняя оценка качества образовательной программы может осуществляться в 

рамках профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, с целью признания качества 

и уровня подготовки выпускников, освоивших образовательную программу, отвечающими 

требованиям профессиональных стандартов, требованиям рынка труда к специалистам 

соответствующего профиля. 

  

 



 

7 ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ПРИ ЗАОЧНОЙ ФОРМЕ ОБУЧЕНИЯ  

7.1 Заочная форма обучения позволяет сочетать получение образования с 

профессиональной трудовой деятельностью обучающегося и содержит в себе черты 

самостоятельной подготовки и очного обучения, характеризующиеся этапностью. 

На первом этапе обучающийся осваивает базовые знания, умения, компетенции путем 

изучения учебно-методической литературы и иных информационных ресурсов 

(установочная сессия), на втором - преподаватель проводит проверку освоенного 

обучающимся материала. Эти этапы определяются в соответствии с графиком учебного 

процесса образовательной программы. 

7.2 Обучающимся по заочной форме обучения, успешно осваивающим 

образовательные программы среднего профессионального образования, Трудовым кодексом 

Российской Федерации регламентированы дополнительные отпуска с сохранением среднего 

заработка для: 

 прохождения промежуточной аттестации на первом и втором курсах - по 30 

календарных дней, на каждом из последующих курсов - по 40 календарных дней;  

 прохождения государственной итоговой аттестации - до двух месяцев в 

соответствии с учебным планом осваиваемой образовательной программы среднего 

профессионального образования.  

7.3 Основной формой организации образовательного процесса является 

лабораторно-экзаменационная сессия, включающая в себя весь комплекс лабораторно-

практических занятий, теоретического обучения и оценочных мероприятий (промежуточная и 

итоговая аттестация) (далее -сессия), периодичность и сроки проведения сессии 

устанавливаются в календарном учебном графике учебного плана по конкретным программам 

освоения в рамках получения среднего профессионального образования.  

7.4 Сессия обеспечивает управление учебной деятельностью обучающегося заочной 

формы обучения и проводится с целью определения: 

- уровня освоения теоретических знаний по дисциплине или ряду дисциплин, МДК и 

ПМ; 

- сформированности ОК и ПК; 

- умений применять полученные теоретические знания при решении практических задач 

и выполнении лабораторных и практических работ; 

- наличия умений самостоятельной работы с учебной литературой и иными 

информационными ресурсами, учебно-методическими материалами. 

Сессия, в пределах отводимой на нее общей продолжительности времени, может быть 

разделена на несколько частей (периодов сессии). 

7.5 Установочные занятия проводятся в начале каждого курса. Продолжительность 

установочных занятий определяется учебным планом, а отводимое на них время включается в 

общую продолжительность сессии на данном курсе. При необходимости можно проводить 

установочные занятия по учебным дисциплинам и профессиональным модулям, изучение 

которых предусмотрено учебным планом на следующем курсе. Для обучающихся первого года 

обучения за счет времени, отводимого на консультации, могут проводиться установочные 

занятия по основам самостоятельной работы. 

7.6 При заочной форме обучения осуществляются следующие виды учебной 

деятельности: обзорные и установочные занятия, включая лекции, практические и 

лабораторные занятия, курсовые работы (проекты), консультации, производственная 

практика, а также могут проводиться другие виды учебной деятельности.  

7.7 Продолжительность обязательных учебных (аудиторных) занятий при заочной 

форме не должна превышать 8 часов в день.  

7.8 При заочной форме обучения оценка качества освоения образовательной 

программы среднего профессионального образования включает текущий контроль 



успеваемости, промежуточную аттестацию и ГИА обучающихся и, при необходимости, 

входной контроль. 

7.9 Текущий контроль успеваемости представляет собой контроль освоения 

программного материала учебных дисциплин, МДК, ПМ. Для оценки персональных 

достижений обучающихся требованиям соответствующей ОПОП создаются фонды 

оценочных средств, позволяющие оценить знания, умения и освоенные ОК и ПК. Результаты 

текущего контроля успеваемости заносятся в журналы учебных занятий. 

7.10 Промежуточная аттестация обучающихся обеспечивает оперативное 

управление учебной деятельностью обучающихся и ее корректировку и проводится с целью 

определения соответствия уровня и качества подготовки обучающегося требованиям к 

результатам освоения образовательной программы, наличия умений самостоятельной 

работы. 

7.11 Промежуточная аттестация может проводиться в форме: 

 экзамена, в том числе комплексного по дисциплине, междисциплинарному 

курсу;  

  экзамена по модулю и/или квалификационный экзамен, которые могут 

проводиться и в виде демонстрационного экзамена или его части;  

 зачета, в том числе с оценкой (дифференцированный) или комплексного зачета 

по нескольким учебным дисциплинам и МДК, практике; 

 курсовой работы (проекта). 

7.12 Количество экзаменов в процедурах промежуточной аттестации не должно 

превышать 8 экзаменов в учебном году.  Количество зачетов не может превышать 10 в 

учебном году.  В указанное количество не входит зачет или экзамен по физической культуре. 

В день проведения экзамена не должны планироваться другие виды учебной деятельности. 

7.13 К экзамену по учебной дисциплине, междисциплинарному курсу, к 

комплексному экзамену, допускаются обучающиеся, полностью выполнившие все 

установленные лабораторные и практические занятия, курсовые работы (проекты) и 

имеющие положительную оценку по результатам текущего контроля успеваемости, сдавшие 

все домашние контрольные работы. 

7.14 К экзамену по модулю, экзамену квалификационному, допускаются 

обучающиеся, успешно прошедшие аттестацию (экзамены и (или) зачеты) по 

междисциплинарным курсам, а также прошедшие практику в рамках данного 

профессионального модуля.  

7.15 Если федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования в рамках одного из видов профессиональной деятельности 

предусмотрено освоение профессии рабочего, служащего, то по результатам освоения 

профессионального модуля, который включает в себя проведение практики, обучающийся 

получает свидетельство о профессии рабочего, должности служащего. Получение 

обучающимися профессионального обучения по профессии рабочего, должности служащего 

в рамках образовательной программы среднего профессионального образования завершается 

сдачей квалификационного экзамена. Присвоение квалификации по профессии рабочего 

проводится с участием работодателей. При наличии квалификации по профессии рабочего 

проводится перезачет в установленном порядке при предоставлении документа.  

7.16 Зачет по учебной дисциплине, междисциплинарному курсу, подготовка и 

защита курсовой работы (проекта) проводятся за счет объема времени, отводимого на 

изучение учебной дисциплины, междисциплинарного курса. 

7.17 Результаты промежуточной аттестации заносятся в зачетно-экзаменационные 

ведомости, учебные карточки, зачетные книжки. 

7.18 В межсессионный период обучающимися по заочной форме обучения 

выполняются домашние контрольные работы, количество которых в учебном году не более 

десяти, а по отдельной дисциплине, МДК, ПМ - не более двух. Календарные сроки 

выполнения домашних контрольных работ и проведения сессии указываются в графике 

сдачи контрольных работ, который выдается обучающимся в конце каждой сессии.  



7.19 Домашние контрольные работы подлежат обязательному рецензированию. 

Выполнение домашних контрольных работ и их рецензирование может выполняться с 

использованием всех доступных современных информационных технологий. На 

рецензирование контрольных работ по дисциплинам циклов: общеобразовательного, общего 

гуманитарного и социально-экономического, математического и общего 

естественнонаучного, профессионального (общепрофессиональные) отводится 0,5 

академического часа; по профессиональному циклу, включая общепрофессиональные 

дисциплины, ПМ и междисциплинарные курсы - 0,75 академического часа.  

7.20 Каждая контрольная работа проверяется преподавателем в срок не более семи 

дней. Результаты проверки фиксируются в книге регистрации контрольных работ. Не 

зачтенные контрольные работы подлежат повторному выполнению на основе развернутой 

рецензии.  

7.21 Оценка качества освоения образовательной программы среднего 

профессионального образования при заочной форме обучения включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную аттестацию и ГИА обучающихся и, при необходимости, 

входной контроль.  

7.22 В рамках реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования проводятся консультации, которые могут быть групповыми, индивидуальными, 

письменными, о чем делается соответствующее пояснение к рабочему учебному плану. 

7.23 При заочной форме обучения консультации по всем дисциплинам, изучаемым 

в данном учебном году, планируются из расчета 4 часов в год на каждого обучающегося и 

могут проводиться как в период сессии, так и в межсессионное время.  

7.24 Практика является обязательным разделом образовательных программ 

среднего профессионального образования и представляет собой вид учебной деятельности, 

обеспечивающей практико-ориентированную подготовку обучающихся. При реализации 

образовательных программ среднего профессионального образования по подготовке 

специалистов среднего звена предусматриваются следующие виды практик: учебная и 

производственная. 

7.25 Производственная практика включает в себя следующие этапы: практика по 

профилю специальности и преддипломная практика. Все виды практики, предусмотренные 

ФГОС по программам подготовки специалистов среднего звена, должны быть выполнены.  

7.26 Учебная практика и практика по профилю специальности реализуется 

обучающимся заочной формы обучения самостоятельно с представлением и последующей 

защитой отчета в форме собеседования. Обучающиеся, имеющие стаж работы или 

работающие на должностях, соответствующих получаемой квалификации, могут 

освобождаться от прохождения учебной практики и практики по профилю специальности на 

основании предоставленных с места работы справок. 

7.27 Преддипломная практика является обязательной для всех обучающихся, 

проводится после последней сессии и предшествует ГИА.  

7.28 Государственная итоговая аттестация (ГИА) в соответствии с 

актуализированным ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты 

дипломного проекта (работы). 

7.29 Государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС СПО включает 

подготовку и защиту выпускной квалификационной работы (дипломная работа, дипломный 

проект). Обязательное требование - соответствие тематики выпускной квалификационной 

работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. Государственный 

экзамен вводится по усмотрению образовательной организации. 

7.30 Объем часов, отводимых в ФГОС СПО на проведение ГИА в учебном плане 

программ подготовки специалистов среднего звена составляет 216 часов (6 недель). 

7.31  Обучающимся по заочной форме обучения не позднее, чем за две недели до 

начала сессии выдается справка-вызов, дающая право на предоставление гарантий и 

компенсаций работникам, совмещающим работу с получением образования, форма которой 

утверждена приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 

декабря 2013 г. № 1368. 



7.32 Справка-вызов выдается с таким расчетом, чтобы общая продолжительность 

отпуска не превышала срока, установленного статьей 174 Трудового кодекса Российской 

Федерации.  

7.33 Обучающиеся, прибывшие на сессию без справки-вызова, допускаются к 

выполнению всех видов учебной деятельности по дисциплине, по которой успешно 

выполнены предусмотренные учебным планом домашние контрольные работы, а также к 

посещению учебных занятий по другим дисциплинам. 

7.34 Не позднее, чем за 10 дней до начала сессии составляется расписание ее 

проведения, которое утверждается директором ЛФ ПНИПУ. 

 



 

8 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

8.1 Обучающиеся по программам подготовки специалистов среднего звена имеют право 

бесплатно пользоваться библиотекой, информационными ресурсами ЛФ ПНИПУ, услугами 

учебных, социально-бытовых и других подразделений ЛФ ПНИПУ в порядке, установленном 

его уставом.  

8.2 Обучающиеся имеют право на переход в ЛФ ПНИПУ с одной образовательной 

программы и (или) формы обучения на другую в порядке соответствующими локальными 

актами ПНИПУ и ЛФ ПНИПУ.  

8.3 Порядок и условия восстановления на очную и заочную формы обучения лица, 

отчисленного из ЛФ ПНИПУ, а также приема для продолжения обучения лица, ранее 

обучающегося в другом среднем специальном учебном заведении и отчисленного из него до 

окончания обучения, определяются соответствующими локальными актами ПНИПУ и ЛФ 

ПНИПУ.  

8.4 Обучающиеся заочной формы обучения имеют право совмещать учебу с работой и 

пользоваться при этом льготами, установленными трудовым законодательством Российской 

Федерации. 

8.5 Обучающиеся всех форм обучения обязаны соблюдать Правила внутреннего 

распорядка, которые регламентируют деятельность, поведение и взаимоотношения 

обучающихся, работников и администрации ЛФ ПНИПУ в ходе образовательного процесса.  

8.6 За невыполнение учебного плана по специальности в установленные сроки по 

неуважительной причине, невыполнение обязанностей, предусмотренных уставом ПНИПУ, 

нарушение договорных обязательств, к обучающемуся могут быть применены 

дисциплинарные взыскания вплоть до отчисления из ЛФ ПНИПУ  



 

9 ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ЗАНЯТИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ФИЗИЧЕСКАЯ 

КУЛЬТУРА» ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП СПО 

9.1 Порядок организации занятий по дисциплине «Физическая культура» определяет 

общие принципы проведения занятий по физической культуре при реализации ОПОП СПО 

по всем формам обучения.  

9.2 Целью организации и проведения занятий по физической культуре является 

формирование физической культуры личности и способности направленного использования 

разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и 

укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей 

профессиональной деятельности. Занятия спортом являются важнейшей формой 

физического развития и воспитания обучающихся. Приобщение к спорту осуществляется в 

ЛФ ПНИПУ преподавателями физической культуры.  

9.3 Задачами при проведении занятий по физической культуре являются:  

 формирование понимания социальной роли физической культуры в развитии 

личности и подготовке ее к профессиональной деятельности;  

 формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, 

установки на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и самовоспитание, 

потребности в регулярных занятиях физическими упражнениями и спортом;  

 создание основы для творческого и методически обоснованного использования 

физкультурно-спортивной деятельности в целях последующих жизненных и 

профессиональных достижений;  

 обеспечение взаимодействия аудиторного и самостоятельного процессов 

физического развития. 

9.4 Учебный процесс по физической культуре является обязательным в течение 

установленного периода обучения и осуществляется в соответствии с ФГОС СПО. 

9.5 Дисциплина «Физическая культура» при очной форме обучения реализуется на 

всех курсах, при заочной форме – на первом курсе в течение семестра. 

9.6 В содержание учебной работы входит: 

- организация и проведение учебных занятий и зачетов в соответствии с учебным 

планом, графиком учебных занятий и рабочей программой по физической культуре; 

- участие в организации и проведении спортивных мероприятий. 

9.7 На основании медицинского заключения, выданного медицинской организацией 

по месту жительства определяется медицинская группа, в которой целесообразно заниматься 

обучающимся: основная, подготовительная или специальная. 

К основной медицинской группе относятся обучающиеся, не имеющие отклонений в 

состоянии здоровья, с хорошим физическим развитием и достаточной физической 

подготовленностью. 

К подготовительной медицинской группе относятся лица с недостаточным 

физическим развитием, слабой физической подготовленностью, без отклонений или с 

незначительными временными отклонениями в состоянии здоровья. Занятия носят 

оздоровительный характер и направлены на совершенствование общей и профессиональной 

двигательной подготовки обучающихся. 

К специальной медицинской группе относятся обучающиеся, имеющие 

патологические отклонения в состоянии здоровья. Занятия с этими обучающимися нацелены 

на устранение функциональных отклонений и недостатков в их физическом развитии, 

формирование правильной осанки, совершенствование физического развития, укрепление 

здоровья и поддержание высокой работоспособности на протяжении всего периода 

обучения. 

9.8 К занятиям по физической культуре допускаются все обучающиеся, прошедшие 

инструктаж по охране труда. 



9.9 Занятия по физической культуре посещают все обучающиеся, имея с собой 

спортивную форму в соответствии с погодными условиями, видом спортивного занятия или 

урока, согласно требованиям техники безопасности и охраны труда. 

9.10 При ухудшении самочувствия или получении травмы обучающийся обязан 

немедленно прекратить занятие физическими упражнениями и сообщить об этом 

преподавателю. Преподаватель должен оказать первую помощь, обратиться к медицинскому 

работнику и сообщить об этом администрации ЛФ ПНИПУ. 

9.11 Обучающиеся всех специальностей очной формы обучения, выполнившие 

требования рабочей программы по учебной дисциплине «Физическая культура», сдают 

зачеты в конце каждого семестра и дифференцированный зачет в последнем семестре на 

последнем курсе. Обучающиеся заочной формы обучения сдают дифференцированный зачет 

после освоения учебного курса дисциплины «Физическая культура». 

9.12 При выставлении оценки по физической культуре учитывается прилежание, 

усердие в работе над собой и выполнение всех рекомендаций преподавателя физической 

культуры. 

9.13 Обучающиеся, имеющие полное либо частичное освобождение от занятий по 

физкультуре, должны присутствовать на занятии. 

9.14 После болезни обучающиеся обязаны предоставить преподавателю справку из 

медицинского учреждения о пропущенных занятиях по болезни. 

9.15 Обучающиеся, освобожденные от занятий на длительный срок (более одного 

месяца) выполняют следующее: 

- осваивают обязательный лекционный материал; 

- самостоятельно осваивают теоретический материал по физической культуре по 

дополнительной тематике с учетом состояния здоровья обучающегося, показаний и 

противопоказаний к применению физических упражнений; 

- выполняют реферативные работы по предложенной теме, отражающей 

оздоровительно-профилактическую направленность физического воспитания; 

- выполняют тестовые задания; 

- проводят исследовательскую или проектную работу по проблемам здорового образа 

жизни и адаптивной физической культуры. 

Дифференцированный зачет обучающиеся, освобожденные от занятий на длительный 

(более одного месяца) срок сдают посредством выполнения заданий, направленных на 

проверку усвоения теоретических понятий, готовности применять теоретические знания и 

профессионально значимую информацию. 

9.16 Внеучебные занятия организуются в форме: 

- занятий в спортивных клубах, секциях, группах по интересам; 

- самодеятельных занятий физическими упражнениями, спортом, туризмом; 

- массовых оздоровительных, физкультурных и спортивных мероприятий. 

При зачислении в группу спортивной секции учитываются наличие у обучающегося 

спортивного разряда или звания, а также его желание заниматься определенным видом спорта 

и совершенствовать свое спортивное мастерство. 

9.17 Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 

ППССЗ в ЛФ ПНИПУ устанавливается особый порядок освоения физической культуры на 

основании Положения об организации учебного процесса по дисциплине «Физическая 

культура» для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями по здоровью. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

10 ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛЯ 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

10.1 Содержание среднего профессионального образования и условия организации 

обучения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяются 

адаптированной образовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

10.2 Обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на 

основе образовательных программ среднего профессионального образования, 

адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

10.3 Обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких обучающихся. 

10.4 В ЛФ ПНИПУ  созданы специальные условия для получения среднего 

профессионального образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья . 

Под специальными условиями для получения среднего профессионального 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья понимаются условия 

обучения, воспитания и развития таких обучающихся, включающие в себя использование 

специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных 

учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических 

средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, 

проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в 

здания образовательных организаций и другие условия, без которых невозможно или 

затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья 

10.5 В целях доступности получения среднего профессионального образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья ЛФ ПНИПУ  обеспечивается: 

 

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

 адаптация официальных сайтов образовательных организаций в сети Интернет 

с учетом особых потребностей инвалидов по зрению с приведением их к международному 

стандарту доступности веб-контента и веб-сервисов (WCAG); 

 размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) 

справочной информации о расписании лекций, учебных занятий (должна быть выполнена 

крупным (высота прописных букв не менее 7,5 см) рельефно-контрастным шрифтом (на 

белом или желтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля); 

 присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

 обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов 

(крупный шрифт или аудиофайлы); 

 обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего 

собаку-поводыря, к зданию образовательной организации, располагающего местом для 

размещения собаки-поводыря в часы обучения самого обучающегося; 

 

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

 дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных 

занятий визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров 

(мониторы, их размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения); 



 обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения 

информации; 

 

для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, 

материально-технические условия должны обеспечивать возможность: 

 беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, 

туалетные и другие помещения образовательной организации, а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 

лифтов, локальное понижение стоек-барьеров до высоты не более 0,8 м; наличие 

специальных кресел и других приспособлений). 

10.6 Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может 

быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных классах, 

группах или в отдельных образовательных организациях. 

10.7 Численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в 

учебной группе устанавливается до 15 человек. 

10.8 При получении среднего профессионального образования обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники 

и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и 

тифлосурдопереводчиков. 

10.9 С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья образовательной организацией обеспечивается предоставление учебных, 

лекционных материалов в электронном виде. 

 



 

11 ФОРМИРОВАНИЕ УЧЕБНОЙ НАГРУЗКИ ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОГО СОСТАВА 

11.1 Объем учебной работы преподавательского состава устанавливается на каждый 

учебный год. Штат педагогических работников, необходимый для обеспечения учебного 

процесса для всех специальностей по всем формам обучения, и педагогическая нагрузка по 

дисциплинам, профессиональным модулям, производственной практике определяется на 

основании учебных планов по реализуемым специальностям.  

11.2 Учебная нагрузка на учебный год не должна превышать 1440 академических 

часов. Рассчитанная нагрузка утверждается директором. 

11.3 Аудиторный фонд ЛФ ПНИПУ является общим для всех специальностей СПО и 

направлений ВО. Контроль использования аудиторного фонда проводится заместителем 

директора по учебной работе.  

11.4 Режим проведения учебных занятий определяется Правилами внутреннего 

трудового распорядка, Положением о режиме занятий обучающихся по ОПОП СПО.  

11.5 Индивидуальные планы преподавателей на учебный год согласовываются с 

председателями предметно-цикловых комиссий и утверждаются начальником структурного 

подразделения СПО в начале каждого учебного года.  

11.6 Преподаватели, подписывают согласие с учебной нагрузкой в карточках учебных 

поручений, которые ежегодно утверждаются директором филиала. 

 
 
 

 



 

12 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА ИСПОЛНЕНИЕ ПОРЯДКА ОРГАНИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

12.1 Персональная ответственность за исполнение порядка организации 

образовательного процесса лежит на каждом его участнике от директора и преподавателя до 

обучающегося и определена должностными инструкциями, правами и обязанностями 

сотрудников, преподавательского состава и обучающегося. 

12.2 Нарушение трудовой дисциплины, то есть неисполнение или ненадлежащее 

исполнение по вине работника возложенных на него трудовых обязанностей, влекут за собой 

наложение дисциплинарного взыскания или применение мер общественного воздействия. 

Порядок наложения взысканий на работников, определяется Уставом ПНИПУ, коллективным 

договором и правилами внутреннего трудового распорядка. 

12.3 Нарушениями порядка организации образовательного процесса преподавателями 

являются: 

- опоздания на учебные занятия;  

- нарушение расписания занятий, в том числе самовольное перенесение места из 

аудитории, указанной в расписании, в другое помещение;  

- срыв занятий без уважительных причин; досрочное завершение занятий;  

- аттестация обучающихся без ведомостей и зачетных книжек, прием зачетов и 

экзаменов у обучающихся, не допущенных к промежуточной аттестации;  

- ненадлежащее заполнение журнала учебных занятий; 

- отсутствие методического обеспечения учебного предмета, дисциплины,  

профессионального модуля, практики (рабочей программы, фондов оценочных средств, 

учебно-методических комплексов). 

12.4 Нарушениями порядка организации образовательного процесса обучающимися 

являются: 

- опоздание на учебные занятия;  

- пропуск занятий без уважительных причин;  

- невыполнение в срок учебного плана; 

- для обучающихся на договорной основе, нарушением является несвоевременная 

оплата за учебу и непредставление документа о произведенной оплате. 

12.5 Контроль деятельности преподавателей и обучающихся по организации и 

содержанию образовательного процесса осуществляется администрацией. 



 

13 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

13.1 Документационное обеспечение образовательного процесса по основным 

профессиональным образовательным программам среднего профессионального образования 

осуществляется в соответствии с утвержденной номенклатурой дел структурного 

подразделения. 

 



 

14 ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ 

14.1 Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение регламентируется 

внутренними нормативными документами ЛФ ПНИПУ, предполагает обсуждение на 

заседании Ученого совета ЛФ ПНИПУ и утверждение директором Филиала. 
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