
 

АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Управленческие решения» 

 

Дисциплина «Управленческие решения»  является  частью программы бака-

лавриата «Правоведение и правоохранительная деятельность» по направлению 

«44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям)». 

Цели и задачи дисциплины 

Цель дисциплины - формирование современного подхода к управлению предпри-

ятием с использованием математических методов и технологий принятия реше-

ний, а также приобретение необходимых навыков и практического опыта по их 

применению в конкретных ситуациях. 

Задачи дисциплины сводятся к:  

 изучение теоретических основ природы управленческих решений, основ мате-

матического моделирования  и прогнозирования в экономике; 

 изучение основ системного подхода и системного анализа в управлении эконо-

мическими процессами; 

 формирование профессиональных навыков и умений построения моделей в 

планировании и управлении предприятием, оценки альтернатив и рисков; 

  формирование умений и навыков интерпретации результатов моделирования и 

прогнозирования при принятии управленческих решений.  

Изучаемые объекты дисциплины 

 модели принятия решений; 

 математические методы принятия решений; 

 экспертные методы принятия решений; 

 риски и неопределенность при принятии решений. 

Объем и виды учебной работы  

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Распределение  

по семестрам в часах 

Номер семестра 

8    

1. Проведение учебных занятий (включая проведе-

ние текущего контроля успеваемости) в форме:  

1.1. Контактная аудиторная работа, из них:  

45 45    

- лекции (Л) 18 18    

- лабораторные работы (ЛР)      

- практические занятия, семинары и (или) дру-

гие виды занятий семинарского типа (ПЗ) 
25 25    

- контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2    

- контрольная работа      

1.2. Самостоятельная работа студентов (СРС) 99 99    

2. Промежуточная аттестация      

Экзамен      

Дифференцированный зачет + +    

Зачет      



2 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Распределение  

по семестрам в часах 

Номер семестра 

8    

Курсовой проект (КП)      

Курсовая работа (КР)      

Общая трудоемкость дисциплины  144 144    

Краткое  содержание дисциплины 

Наименование разделов дисциплины с кратким 

содержанием 

Объем аудиторных заня-

тий  

по видам в часах 

Объем внеау-

диторных за-

нятий  

по видам в ча-

сах 

Л ЛР ПЗ СРС 

8-й семестр 

Раздел 1. Методология принятия управленче-

ских решений 
8  7 30 

Тема 1. Методологические основы принятия 

управленческих решений 

4  - 11 

Тема 2. Управляемые системы и принятие управ-

ленческих решений 

4  7 19 

Раздел 2. Модели  и методы принятия решений 10  18 69 

Тема 3. Использование математического модели-

рования в процессе приятия решений 

2  - 11 

Тема 4. Многокритериальная оптимизация 2  4 15 

Тема 5. Разработка решений в условиях неопреде-

ленности и риска 

2  8 19 

Тема 6. Применение методов экспертного оцени-

вания  в принятии решений 

2  4 17 

Тема 7. Оценка эффективности решения 2  2 7 

ИТОГО по 8-му семестру  18  25 99 

ИТОГО по дисциплине 18  25 99 

 

Тематика примерных практических занятий 
 

№ 

п.п. 
Наименование темы практического (семинарского) занятия 

1 
Тема 2. Дерево целей и систем - 7 ч. 

 

2 
Тема 4. Комплекс моделей психоэвристического программирования – 4 ч. 

 

3 
Тема 5. Использование игровых методов при принятии решений в условиях риска - 4 ч. 

 

4 
Тема 5. Учет неопределенности и риска при оценке эффективности решения – 4 ч. 

 

5 
Тема 6. Априорное ранжирование – 4 ч.  

 

6 
Тема 7. Качество и эффективность решения – 2 ч. 
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