
АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Финансовый менеджмент на предприятии» 

 

Дисциплина «Финансовый менеджмент на предприятии» является частью про-

граммы бакалавриата «Цифровая экономика и управление на предприятиях маши-

ностроения» по направлению «38.03.01 Экономика». 

Цели и задачи дисциплины 

Цель дисциплины - формирование у студентов комплекса знаний, умений и вла-

дений в области экономического управления финансово-хозяйственной деятель-

ностью предприятия.  

Задачи дисциплины:  

• формирование знаний: основных концепций современной финансово-

экономической теории, методов принятия решений при формировании финансо-

вой стратегии и политики компании;  

• формирование умений: использовать инструментарий финансово-

экономической теории в своей профессиональной деятельности;  

• формирование навыков расчѐта и анализа экономических показателей, характе-

ризующих экономические процессы и явления на микроуровне. 

Изучаемые объекты дисциплины 

- финансовая система предприятия; 

- финансовые и информационные потоки;  

- поведение хозяйствующих агентов в сфере управления затратами и финансовы-

ми результатами 

Объем и виды учебной работы очная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Распределение  

по семестрам в 

часах 

Номер семестра 

7 

1. Проведение учебных занятий (включая проведе-

ние текущего контроля успеваемости) в форме:  

1.1. Контактная аудиторная работа, из них:  

54 54 

- лекции (Л) 18 18 

- лабораторные работы (ЛР)   

- практические занятия, семинары и (или) дру-

гие виды занятий семинарского типа (ПЗ) 
32 32 

- контроль самостоятельной работы (КСР) 4 4 

- контрольная работа   

1.2. Самостоятельная работа студентов (СРС) 90 90 

2. Промежуточная аттестация   

Экзамен   

Дифференцированный зачет + + 

Зачет   

Курсовой проект (КП)   



2 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Распределение  

по семестрам в 

часах 

Номер семестра 

7 

Курсовая работа (КР)   

Общая трудоемкость дисциплины  144 144 

Содержание дисциплины очная форма обучения 

Наименование разделов дисциплины с кратким со-

держанием 

Объем аудиторных за-

нятий  

по видам в часах 

Объем внеау-

диторных за-

нятий  

по видам в ча-

сах 

Л ЛР ПЗ СРС 

7-й семестр 

Содержание финансового менеджмента 10 0 16 40 

Тема 1. Финансовый менеджмент: понятийный ап-

парат. Финансовый менеджмент как система управ-

ления. Принципы финансового менеджмента. Цель 

финансового менеджмента. Задачи финансового 

менеджмента. Классификация финансовых ресур-

сов. Преимущества и недостатки привлечения соб-

ственных средств. Преимущества и недостатки при-

влечения заѐмных средств. Функции финансового 

менеджмента.  

Тема 2. Анализ финансово-хозяйственной деятель-

ности предприятия в финансовом менеджменте. Ос-

новные принципы и логика анализа финансовохо-

зяйственной деятельности. Финансовое состояние 

предприятия. Типы финансовой устойчивости. Важ-

нейшие балансовые пропорции. Анализ финансово-

го состояния: внутренний и внешний. Внутренние 

пользователи. Внешние пользователи. Этапы анали-

за финансового состояния. Основные методы или 

стандарты анализа. Информационная база анализа. 

Процедуры анализа финансово-хозяйственной дея-

тельности. Экспресс-анализ. Углублѐнный анализ. 

Аналитическая связь финансовых документов. По-

казатели прибылей и убытков (финансовые резуль-

таты). Показатели активов и пассивов. Система по-

казателей оценки имущественного и финансового 

положения предприятия. Коэффициенты ликвидно-

сти. Показатели структуры капитала (коэффициенты 

финансовой устойчивости). Коэффициенты рента-

бельности. Коэффициенты деловой активности. Ин-

вестиционные критерии. Тема 3. Логика функцио-

нирования финансового механизма предприятия. 

Эффект финансового рычага. Эффект операционно-

го рычага.  

Тема 4. Финансовое планирование и методы прогно-

зирования Сущность финансового планирования на 
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Наименование разделов дисциплины с кратким со-

держанием 

Объем аудиторных за-

нятий  

по видам в часах 

Объем внеау-

диторных за-

нятий  

по видам в ча-

сах 

предприятии. Объекты финансового планирования. 

Основные задачи финансового планирования на 

предприятии. Принципы финансового планирова-

ния. Характеристика основных подсистем финансо-

вого планирования. Основные виды центров ответ-

ственности. Процесс финансового планирования. 

Сущность бюджетирования и его место в управле-

нии предприятием. Особенности бюджета. Функции 

бюджетирования. Фазы бюджетного цикла. Состав-

ляющие мастер-бюджета организации. 

Инструменты финансового менеджмента 8 0 16 50 

Тема 5. Стоимость и структура капитала Источники 

формирования финансовых ресурсов. Понятие за-

трат на капитал. Средневзвешенные затраты на ка-

питал. Затраты на заемный капитал. Затраты на соб-

ственный капитал.  

Тема 6. Управление оборотным капиталом предпри-

ятия. Кругооборот оборотных средств предприятия. 

Политика управления оборотным капиталом пред-

приятия. Управление запасами. АВС – анализ. XYZ-

анализ. Текущий запас. Страховой запас. Преиму-

щества и недостатки длительного хранения запасов. 

Модель Уилсона (EОQ-модель). Управление деби-

торской задолженностью. Политика в области 

управления дебиторской задолженностью. Направ-

ления анализа дебиторской задолженности. Опреде-

ление возможной суммы финансовых средств, инве-

стируемых в дебиторскую задолженность. Опреде-

ление суммы эффекта от инвестирования средств в 

дебиторскую задолженность. Формирование систе-

мы кредитных условий. Методы рефинансирования 

дебиторской задолженности Управление денежны-

ми средствами. Циклы оборотного капитала: произ-

водственный цикл, финансовый цикл, операцион-

ный цикл. Финансовоэксплуатационная потребность 

(текущие финансовые потребности). Политика 

управления денежными средствами. Виды и струк-

тура денежного потока. Прямой метод расчѐта де-

нежного потока. Косвенный метод расчѐта денежно-

го потока. Определение оптимального уровня де-

нежных средств. Модель Баумоля. Модель Милле-

ра-Орра. 

    

ИТОГО по 7-му семестру 18 0 32 90 

ИТОГО по дисциплине 18 0 32 90 
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Тематика примерных практических занятий 
 

№ 

п.п. 
Наименование темы практического (семинарского) занятия 

1 
Приобретение умений разрешать конфликтные ситуации в ходе деловой игры «Замеще-

ние вакантной должности финансового директора». 

2 Приобретение умений анализировать эффективность использования ресурсов 

3 Приобретение умений рассчитывать эффективность использования ресурсов 

4 Приобретение умений анализировать финансовые результаты. 

5 Приобретение умений определения эффекта финансового рычага. 

6 Приобретение умений определения эффекта операционного рычага 

7 Приобретение умений финансового планирования. 

8 Приобретение умений составления бюджетов. 

9 Приобретение умений определять стоимость капитала. 

10 Деловая игра по приобретению умений управления стоимостью капитала 

11 Приобретение умений управления запасами 

12 Деловая игра по приобретению умений управления денежными средствами. 

13 Приобретение умений рассчитывать циклы оборотного капитала. 

14 Приобретение умений рассчитывать оптимальный уровень денежных средств. 

15 Приобретение умений управления дебиторской задолженностью 

16 Приобретение умений определения денежного потока прямым и косвенным методами. 

 


