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1. Общая информация о дисциплине 
 

1.1. Название дисциплины: Институциональная экономика 

1.2. Трудоёмкость дисциплины: 

по учебному плану очной формы обучения направления 080100.62 Экономика, по 
профилю подготовки Экономика и управление на предприятиях в отрасли 
машиностроения, по профилю подготовки Бухгалтерский учёт, анализ и аудит - 
144 часа (4 ЗЕ) из них: 

лекций – 32 час. 
лабораторных занятий – 0  
практических занятий – 36 час. 
самостоятельной работы студентов –72 час. 
контроль самостоятельной работы – 4 час. 
аттестация – зачет; 

по учебному плану заочной формы обучения направления 080100.62 Экономика, 
по профилю подготовки Экономика и управление на предприятиях в отрасли 
машиностроении - 144 часа (4 ЗЕ) из них: 

лекций – 8 час. 
лабораторных занятий – 0  
практических занятий – 8 час. 
самостоятельной работы студентов –122 час. 
контроль самостоятельной работы – 2 час. 
аттестация – зачет – 4 час. 

по учебному плану заочной формы обучения, реализуемого в сокращённые сроки, 
направления 080100.62 Экономика, по профилю подготовки Экономика и 
управление на предприятиях в отрасли машиностроения - 144 часа (4 ЗЕ) из них: 

лекций – 4 час. 
лабораторных занятий – 0  
практических занятий – 4 час. 
самостоятельной работы студентов –130 час. 
контроль самостоятельной работы – 2 час. 
аттестация – зачет – 4 час. 

по учебному плану заочной формы обучения, реализуемого в сокращённые сроки, 
направления 080100.62 Экономика, по профилю подготовки Бухгалтерский учёт, 
анализ и аудит - 144 часов (4 ЗЕ) из них: 

лекций – 6 час. 
лабораторных занятий – 0  
практических занятий – 8 час. 
самостоятельной работы студентов –124 час. 
контроль самостоятельной работы – 2 час. 
аттестация – зачет – 4 час.. 

1.3. Количество семестров: 1 
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1.4. Виды контроля: очная форма обучения – зачет:7 семестр  

 заочная форма обучения – зачет, контрольная работа:  
- 9 семестр (по учебному плану заочной формы обучения направления 080100.62 
Экономика, по профилю подготовки Экономика и управление на предприятиях 
в отрасли машиностроения); 

- 7 семестр (по учебному плану заочной формы обучения, реализуемого в 
сокращённые сроки, направления 080100.62 Экономика, по профилю 
подготовки Экономика и управление на предприятиях в отрасли 
машиностроения); 

- 6 семестр (по учебному плану заочной формы обучения, реализуемого в 
сокращённые сроки, по направлению 080100.62 Экономика, по профилю 
подготовки Бухгалтерский учёт, анализ и аудит). 

1.5. Место дисциплины в рабочем учебном плане  
Дисциплина Институциональная экономика относится к базовой части 

профессионального цикла дисциплин и является обязательной при освоении 
ООП ВПО. Изучение дисциплины базируется на материалах таких дисциплин, 
как «Микроэкономика», «Макроэкономика», «История», «Философия», «История 
экономических учений». 

2. Цели и задачи предметного обучения 

2.1 Цели изучения и освоения дисциплины: 
- расширить представление студентов об альтернативных направлениях 
экономической теории;  

- изучить базовые концепции основных направлений институционализма, 
методы институциональной экономики;  

- сформировать умения анализировать экономическую политику государства; 
выработать навыки работы решения практических проблем. 

2.2  Задачи изучения дисциплины: 
- изучение основных теорий, существующих в рамках институциональной 
экономики; анализ сравнительных возможностей этих теорий; 

- формирование комплексного представления о закономерностях 
функционирования институтов современной экономики; 

- выработка у студентов навыка анализа реальных экономических ситуаций с 
использованием инструментария институциональной экономики. 
Предметом освоения дисциплины являются следующие объекты: 

- экономическое поведение человека, участвующего в общественном 
воспроизводстве;  

- институты, как механизмы, способы экономического взаимодействия между 
людьми. 

3. Результаты предметного обучения 

3.1. Дисциплина участвует в формировании следующих компетенций: 
Общекультурных: 

- осознание социальную значимость своей будущей профессии, высокая 
мотивация к выполнению профессиональной деятельности (ОК-11); 
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- способность понимать сущность и значение информации в развитии 
современного информационного общества, осознание опасности и угрозы, 
возникающие в этом процессе, соблюдение основных требований 
информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны 
(ОК-12); 
Профессиональной: 

- способность критически оценивать предлагаемые варианты управленческих 
решений и разрабатывать и обосновывать предложения по их 
совершенствованию с учетом критериев социально-экономической 
эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий 
(ПК-13).  

 
3.2. Освоение дисциплины предполагает достижение следующих результатов 
обучения (компонентов перечисленных выше компетенций): 

знать: 
− основные понятия, категории институциональной экономики; 
− особенности ведущих школ и направлений институциональной теории; 
− основные особенности российской экономики, ее институциональную 
структуру, направления экономической политики государства; 
уметь: 

− использовать источники экономической, социальной, управленческой 
информации в профессиональной деятельности; 

− осуществлять выбор инструментальных средств для обработки экономических 
данных в соответствии с институциональным подходом, анализировать 
результаты расчетов и обосновывать полученные выводы; 

− анализировать во взаимосвязи экономические институты на микро- и 
макроуровне; 

− выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных 
ситуаций, предлагать способы их решения с учетом критериев социально-
экономической эффективности, оценки рисков и возможных социально-
экономических последствий; 

− использовать инструментарий институциональной экономики при принятии 
управленческих решений; 
владеть: 

− владеть методологией институционального анализа; 
− навыками принятия управленческих решений с позиций институциональной 
экономики; 

− навыками институционального подхода к анализу социально-экономических 
проблем общества, возможных экономических последствий 
функционирования современных институтов. 
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4.1 Структура и модульное содержание дисциплины Аудит (для очной формы обучения)  
Количество часов (очная форма обучения) 

Аудиторная работа 

Н
о
м
ер

 у
ч
еб
н
о
го

 
м
о
д
у
л
я
 

Н
о
м
ер

 р
а
зд
ел
а
 

д
и
сц
и
п
л
и
н
ы

 

Номер и название  
 темы дисциплины 

всего Л ПЗ ЛР 
КСР 

С
а
м
о
ст
о
я
т
ел
ь
н
а
я

 
р
а
б
о
т
а
 

А
т
т
ес
т
а
ц
и
я

 

Трудоёмкость 
всего 
ч/ ЗЕ 

1. Введение в институциональный анализ 8 4 4   10  18 

2. Нормы, правила, институты 10 4 6   10  20 
Методология 

институциональ-
ного анализа 3. Трансакционные издержки 12 6 6   12  24 

1 

Всего по модулю: 30 14 16  2 32 64 ч/1,78 з.е. 
4.Внешние эффекты и альтернативные 
режимы собственности 

8 4 4   10  18 

5. Рынок и фирма 10 4 6   10  20 
6. Институциональная теория государства 12 6 6   12  24 

Анализ институтов 
современной 
экономики 

7. Институциональные изменения 8 4 4   8  16 

2 

Всего по модулю: 38 18 20  2 40 80ч/2,22 
 Итоговая аттестация: зачет       0 0 

Итого: 68 32 36  4 72 0 144 АЧ/4ЗЕТ 
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4.1.1 Структура и модульное содержание дисциплины Аудит (для заочной формы обучения)  
профили Экономика и управление на предприятиях в отрасли машиностроения 

Количество часов (очная форма обучения) 

Аудиторная работа 

Н
о
м
ер

 у
ч
еб
н
о
го

 
м
о
д
у
л
я
 

Н
о
м
ер

 р
а
зд
ел
а
 

д
и
сц
и
п
л
и
н
ы

 
Номер и название  
 темы дисциплины 

всего Л ПЗ ЛР 
КСР 

С
а
м
о
ст
о
я
т
ел
ь
н
а
я

 
р
а
б
о
т
а
 

А
т
т
ес
т
а
ц
и
я

 

Трудоёмкость 
всего 
ч/ ЗЕ 

1. Введение в институциональный анализ 2 1 1   17  19 

2. Нормы, правила, институты 2 1 1   17  19 
Методология 

институционально

го анализа 3. Трансакционные издержки 2 1 1   20  22 
1 

Всего по модулю: 6 3 3  1 54 61 ч/1,7 з.е. 
4.Внешние эффекты и альтернативные 
режимы собственности 

2 1 1   17  19 

5. Рынок и фирма 2 1 1   20  22 
6. Институциональная теория государства 3 2 1   17  20 

Анализ институтов 
современной 
экономики 

7. Институциональные изменения 3 1 2   14  17 

2 

Всего по модулю: 10 5 5  1 68 79 ч/2,2 
 Итоговая аттестация: зачет       4 4 ч /0,1 з.е. 

Итого: 16 8 8  2 122 4 144 АЧ/ 4 
ЗЕТ 
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4.1.2 Структура и модульное содержание дисциплины Аудит (для заочной формы обучения, реализуемой в 
сокращённые сроки), профили Экономика и управление на предприятиях в отрасли машиностроения 

Количество часов (очная форма обучения) 

Аудиторная работа 

Н
о
м
ер

 у
ч
еб
н
о
го

 
м
о
д
у
л
я
 

Н
о
м
ер

 р
а
зд
ел
а
 

д
и
сц
и
п
л
и
н
ы

 
Номер и название  
 темы дисциплины 

всего Л ПЗ ЛР 
КСР 

С
а
м
о
ст
о
я
т
ел
ь
н
а
я

 
р
а
б
о
т
а
 

А
т
т
ес
т
а
ц
и
я

 

Трудоёмкость 
всего 
ч/ ЗЕ 

1. Введение в институциональный анализ 1 0,5 0,5   18  19 

2. Нормы, правила, институты 1 0,5 0,5   18  19 
Методология 

институциональ-
ного анализа 3. Трансакционные издержки 1 0,5 0,5   22  23 

1 

Всего по модулю: 3 1,5 1,5  1 58 62 ч/1,7 з.е. 
4.Внешние эффекты и альтернативные 
режимы собственности 

1 0,5 0,5   18  19 

5. Рынок и фирма 1,5 1 0,5   22  23,.5 
6. Институциональная теория государства 1 0,5 0,5   18  19 

Анализ институтов 
современной 
экономики 

7. Институциональные изменения 1,5 0,5 1   14  15,5 

2 

Всего по модулю: 5 2,5 2,5  1 72 78 ч/2,2 
 Итоговая аттестация: зачет       4 4 ч/0,1 з.е. 

Итого: 8 4 4  2 130 4 144 АЧ/ 
4 ЗЕТ 
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4.1.2 Структура и модульное содержание дисциплины Аудит (для заочной формы обучения, реализуемой в 
сокращённые сроки) профиль Бухгалтерский учёт, анализ и аудит 

Количество часов (очная форма обучения) 

Аудиторная работа 

Н
о
м
ер

 у
ч
еб
н
о
го

 
м
о
д
у
л
я
 

Н
о
м
ер

 р
а
зд
ел
а
 

д
и
сц
и
п
л
и
н
ы

 
Номер и название  
 темы дисциплины 

всего Л ПЗ ЛР 
КСР 

С
а
м
о
ст
о
я
т
ел
ь
н
а
я

 
р
а
б
о
т
а
 

А
т
т
ес
т
а
ц
и
я

 

Трудоёмкость 
всего 
ч/ ЗЕ 

1. Введение в институциональный анализ 1,5 0,5 1   17  18,5 

2. Нормы, правила, институты 1,5 0,5 1   17  18,5 
Методология 

институциональ-
ного анализа 3. Трансакционные издержки 2 1 1   20  22 

1 

Всего по модулю: 5 2 3  1 54 60 ч/1,7 з.е. 
4.Внешние эффекты и альтернативные 
режимы собственности 

2 1 1   17  19 

5. Рынок и фирма 2 1 1   22  24 
6. Институциональная теория государства 2 1 1   17  19 

Анализ институтов 
современной 
экономики 

7. Институциональные изменения 3 1 2   14  17 

2 

Всего по модулю: 9 4 5  1 70 80ч/2,2 
 Итоговая аттестация: зачет       4 4 ч/0,1 з.е. 

Итого: 14 6 8  2 124 4 144 АЧ/ 4 
ЗЕТ 
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4.3.1 Перечень тем практических занятий (ПЗ) для очной формы обучения по профилям 
Экономика и управление на предприятиях в отрасли машиностроения, Бухгалтерский 
учёт, анализ и аудит 

№ 
п.п. 

Номер темы 
дисциплины 

Наименование темы практического (семинарского) 
занятия 

Кол-во 
часов 

1 1 Введение в институциональный анализ 4 

2 2 Нормы, правила, институты 6 

3 3 Трансакционные издержки 6 

4 4 
Внешние эффекты и альтернативные режимы 
собственности 

4 

5 5 Рынок и фирма 6 

6 6 Институциональная теория государства 6 

7 7  Институциональные изменения 4 

  Итого по курсу 36 час. 

 
4.3.2 Перечень тем практических занятий (ПЗ) для заочной формы обучения по профилю 
Экономика и управление на предприятиях в отрасли машиностроения и заочной формы 
обучения, реализуемой в сокращённые сроки, по профилю Бухгалтерский учёт, анализ и 
аудит 

№ 
п.п. 

Номер темы 
дисциплины 

Наименование темы практического (семинарского) 
занятия 

Кол-во 
часов 

1 1 Введение в институциональный анализ 1 

2 2 Нормы, правила, институты 1 

3 3 Трансакционные издержки 1 

4 4 
Внешние эффекты и альтернативные режимы 
собственности 

1 

5 5 Рынок и фирма 1 

6 6 Институциональная теория государства 1 

7 7  Институциональные изменения 2 

  Итого по курсу 8 час. 

4.3.3 Перечень тем практических занятий (ПЗ) для заочной формы обучения, реализуемой в 
сокращённые сроки, по профилю Экономика и управление на предприятиях в отрасли 
машиностроения 

№ 
п.п. 

Номер темы 
дисциплины 

Наименование темы практического (семинарского) 
занятия 

Кол-во 
часов 

1 1 Введение в институциональный анализ 0,5 

2 2 Нормы, правила, институты 0,5 
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3 3 Трансакционные издержки 0,5 

4 4 
Внешние эффекты и альтернативные режимы 
собственности 

0,5 

5 5 Рынок и фирма 0,5 

6 6 Институциональная теория государства 0,5 

7 7   Институциональные изменения 1 

  Итого по курсу 4 час. 

 
5. Формы контроля: 

Текущий контроль освоения дисциплинарных компетенций проводится 
следующих формах: 
- опрос, текущая работа (тест) для анализа усвоения материала по теме лекции 

(практическое занятие); 
- оценка работы студента на лекционных и практических занятиях в рамках 
рейтинговой системы. 

Рубежный и промежуточный контроль освоения заданных 
дисциплинарных компетенций  
Рубежная контроль освоения дисциплинарных компетенций проводится по 
окончании модулей дисциплины в следующих формах: 
- промежуточное тестирование (модуль 1, 2); 
- индивидуальное задание (эссе) (модуль 1, 2). 

Индивидуальное задание 
Индивидуальное задание заключается в самостоятельном поиске и обработке 

и обоснование актуальности, теоретической и практической значимости заданных 
тем научного исследования. По результатам студенты подготавливают и научно - 
исследовательское эссе в виде доклада по заданной тематике. 

Темы эссе (докладов) по институциональной экономике 
1. Кто доказал, что институт рабства не всегда экономически не эффективен. 
Почему это так? 

2. Как радиочастоты «рождают» теоремы? В чем состоит основная идея «теоремы 
Коуза»? 

3. Как ассиметричная информация «сжимает» рынок? 
4. В чем состоят различия и взаимосвязи управленческих структур и институтов? 
5. Пять загадок Эрнандо де Сото. 
6. Есть ли гарантии против попадания в «институциональные ловушки». Если Да - 
то какие, если НЕТ, то почему? 

7. Как деньги позволяют экономить на информации. 
8. Откуда берутся неформальные ограничения? 
9. Как профсоюзная организация связана с экономической эффективностью? 
10. Как эффективно управлять контрактными отношениями? 
11. Чем торгуют на теневых рынках? 
12. Когда экономика становится нелегальной? 
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13. Почему и как изменяются институты? 
14. Правила, выполнение обещаний и справедливость. 
15. Ограниченная рациональность и частная информация.  
16. Что максимизируют судьи? 
17. Смысл «рационалистической концепции человеческой деятельности». 
18. Институциональная природа организованной преступности: с чего 
начинается мафия? 

19. Вертикальная интеграция: монополистический и эффективностный 
подходы. 

20. Типы контрактных обязательств и их специфика.  
21. 0 фирме, как сплетении контрактов. 

 
Итоговый контроль освоения заданных дисциплинарных компетенций  

а) Зачет выставляется с учетом результатов аттестации, результатов рейтинга, 
защиты эссе и других форм промежуточного контроля. 

б) Экзамен не предусмотрен 
 

Контрольно-измерительные материалы 
Примерный перечень вопросов для подготовки к зачёту 

1. Пределы применимости неоклассического подхода: полнота информации, 
совершенная конкуренция, экономический человек (homo economicus). 

2. Поведенческие предпосылки неоинституциональной теории. 
3. Институционализм.  
4. Старый институционализм.  
5. Неоинституционализм.  
6. Новый институционализм. 
7. Экономическое поведение как принятие решений. Ограничения при принятии 
решений.  

8. Нормы и правила: основные понятия. Иерархия правил. Правила и право. 
9. Оппортунистическое поведение: сущность и основные проявления. 
10. Институт как единица анализа. Понятие института. Значение институтов. 
11. Соотношение понятия нормы (правила) с понятием института.  
12. Типы институтов. Формальные и неформальные институты.  
13. Институты как институциональные соглашения.  
14. Институты и институциональная среда.  
15. Взаимодействие индивидов и институтов разных типов.  
16. Координационная и распределительная функции институтов. 
17. Трансакция как базовый элемент институционального анализа. Понятие 
трансакции и трансакционных издержек.  

18. Подходы к определению трансакционных издержек.  
19. Издержки функционирования рыночного механизма и издержки 
внутрифирменных трансакций.  

20. Возникновение фирмы как результат анализа издержек функционирования 
рыночного механизма. 

21. Классификация трансакционных издержек. Экономические и политические 
трансакционные издержки.  
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22. Роль информационных издержек и издержек согласования.  
23. Роль неоднородности институциональной среды при формировании 
трансакционных издержек.  

24. Проблема измерения трансакционных издержек. Издержки измерения. 
Примеры количественной оценки трансакционных издержек. 

25. Право собственности. Определение права собственности в экономике и праве. 
26. Сущность экономического анализа права. Экономическое обоснование права 
собственности.  

27. Континентальная и англосаксонская правовые традиции.  
28. Разные подходы к определению прав собственности. Абсолютные и 
относительные права собственности.  

29. Внешние эффекты и теорема Коуза. 
30. Распределение правополномочий между собственниками. Альтернативные 
режимы собственности.  

31. Формулировка теоремы Коуза.  
32. Логика теоремы Коуза.: двусторонний характер внешних эффектов, 
экономический смысл прав собственности, роль государства в «провалах» 
рынка.  

33. Функционирование государственной собственности. Российская приватизация 
в свете теоремы Коуза. 

34. Контрактный подход к исследованию институциональных соглашений. 
Понятие контракта. Типы контрактов.  

35. Основные изменения экономической теории контрактов.  
36. Совершенные и несовершенные контракты.  
37. Проблемы, обусловленные неполнотой реальных контрактов.  
38. Рынок как институциональное соглашение.  
39. Фирма как институциональное соглашение. Контрактная природа фирмы. 
40. Различные подходы к анализу фирмы.  
41. Неоклассическая теория фирмы: основные положения, направления критики. 
Контрактные теории фирмы.  

42. Подход к фирме как к ядру контрактов.  
43. Роль специфичности активов в формировании фирмы (подход Уильямсона). 
44. Подход к фирме с точки зрения теории прав собственности. 
45. Различные типы организации деятельности: ИЧП, партнёрства, открытые и 
закрытые корпорации, общества, основанные на взаимности, некоммерческие 
организации.  

46. Анализ с точки зрения прав собственности и теории трансакционных издержек. 
47. Проблемы регулирования деятельности организаций различных 
организационных форм. Взаимодействие институциональных соглашений. 

48. Феномен возникновения государства. Функции государства.  
49. «Провалы» государства: несоответствие доходов и расходов; отсутстве чётких 
критериев эффективности деятельности; неравномерное распределение 
ресурсов.  

50. Границы «вмешательства» государства в сделки. 
51. Различны подходы к анализу государства в институциональной теории 
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52. Сравнение государства и открытой корпорации: структура, интересы 
участников, механизмы контроля над «»управляющими».  

53. Неоклассическая теория государства Д.Норта. 
54. Новая теория государства. Государство и бюрократия: институциональный 
анализ.  

55. Агентские отношения в государственном исполнительном аппарате: 
механизмы борьбы с оппортунистическим поведением.  

56. Источники коррупции.  
57. Проблемы реформирования государственного аппарата. 
58. Государство как агентство по производству общественных благ.  
59. Спонтанный экономический порядок и идеальные типы государства 
60. Экономический анализ функционирования государства.  
61. Проблема безбилетника и организация коллективных действий. 
62. Понятие институциональных изменений. Различные механизмы 
институциональных изменений: эволюция институтов, закрепление 
неформальных правил, импорт институтов.  

63. Импорт институтов и смена траектории институционального развития 
(институциональные преобразования).  

64. Стабильность институциональной системы.  
65. Зависимость от предыдущего пути развития.  
66. Эффекты траектории предыдущих периодов.  
67. Институциональное проектирование. 
68. Оценка эффективности институтов: значение и основные подходы. 
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