
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

Рабочая программа Производственной практики (преддипломной) является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 15.02.16  Технология машиностроения. 

Квалификация выпускника – техник-технолог. 

Производственная практика (преддипломная) является завершающим этапом практической 

подготовки обучающихся. 

Программа производственной практики (преддипломной) согласована с рабочими 

программами профессиональных модулей ПМ 01 Разработка технологических процессов 

изготовления деталей машин, ПМ 02 Разработка и внедрение управляющих программ 

изготовления деталей машин в машиностроительном производстве, ПМ 03 Разработка и 

реализация технологических процессов в механосборочном производстве, ПМ 04 

Организация контроля, наладки и технического обслуживания оборудования 

машиностроительного производства, ПМ 05 Организация работ по реализации 

технологических процессов в машиностроительном производстве. 

Сроки проведения Производственной практики (преддипломной) определяются учебным 

планом и календарным учебным графиком. 

Продолжительность Производственной практики (преддипломной): 144 часа (4 недели). 

Обучающиеся при прохождении Производственной практики (преддипломной) 

осуществляют самостоятельную практическую деятельность в соответствии с рабочей программой 

производственной практики (преддипломной) под руководством руководителей практической 

подготовки от ЛФ ПНИПУ и практической подготовки от профильной организации. 

Проведение Производственной практики (преддипломной) организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Базой для проведения Производственной практики (преддипломной) являются 

организации, осуществляющие деятельность по профилю соответствующей образовательной 

программы (далее профильная организация), в том числе в структурном подразделении 

профильной организации, предназначенном для проведения практики, на основании договора, 

заключаемого между образовательной организацией и профильной организацией. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

Производственную практику (преддипломную) по месту трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям 

образовательной программы к проведению практики. 



 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья производственная 

практика (преддипломная) организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

Цель и планируемые результаты производственной практики(преддипломную) 

Цель производственной практики (преддипломной) – углубление первоначального 

практического опыта, расширение и закрепление планируемых результатов освоения 

образовательной программы, проверка готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а 

также подготовка к выполнению выпускной квалификационной работы. 

Перечень общих компетенций, элементы которых формируются в рамках 

Производственной практики (преддипломной): 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

Перечень профессиональных компетенций элементы, которых формируются в рамках 

Производственной практики (преддипломной): 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Разработка технологических процессов изготовления деталей машин 

ПК 1.1 Использовать конструкторскую и технологическую документацию при разработке 

технологических процессов изготовления деталей машин 

ПК 1.2 Выбирать метод получения заготовок с учетом условий производства 

ПК 1.3 Выбирать методы механической обработки и последовательность технологического 

процесса обработки деталей машин в машиностроительном производстве 

ПК 1.4 Выбирать схемы базирования заготовок, оборудование, инструмент и оснастку для 



 

изготовления деталей машин 

ПК 1.5 Выполнять расчеты параметров механической обработки изготовления деталей машин, 

в т.ч. с применением систем автоматизированного проектирования 

ПК 1.6 Разрабатывать технологическую документацию по изготовлению деталей машин, в т.ч. 

с применением систем автоматизированного проектирования 

ВД 2 Разработка и внедрение управляющих программ изготовления деталей машин в 

машиностроительном производстве 

ПК 2.1 Разрабатывать вручную управляющие программы для технологического оборудования 

ПК 2.2 Разрабатывать с помощью CAD/CAM систем управляющие программы для 

технологического оборудования 

ПК 2.3 Осуществлять проверку реализации и корректировки управляющих программ на 

технологическом оборудовании 

ВД 3 Разработка и реализация технологических процессов в механосборочном 

производстве 
ПК 3.1 Разрабатывать технологический процесс сборки изделий с применением 

конструкторской и технологической документации 

ПК 3.2 Выбирать оборудование, инструмент и оснастку для осуществления сборки изделий 

ПК 3.3 Разрабатывать технологическую документацию по сборке изделий, в том числе с 

применением систем автоматизированного проектирования 

ПК 3.4 Реализовывать технологический процесс сборки изделий машиностроительного 

производства 

ПК 3.5 Контролировать соответствие качества сборки требованиям технологической 

документации, анализировать причины несоответствия изделий и выпуска продукции 

низкого качества, участвовать в мероприятиях по их предупреждению и устранению 

ПК 3.6 Разрабатывать планировки участков механосборочных цехов машиностроительного 

производства в соответствии с производственными задачами 

ВД 4 Организация контроля, наладки и технического обслуживания оборудования 

машиностроительного производства 

ПК 4.1 Осуществлять диагностику неисправностей и отказов систем металлорежущего и 

аддитивного производственного оборудования 

ПК 4.2 Организовывать работы по устранению неполадок, отказов 

ПК 4.3 Планировать работы по наладке и подналадке металлорежущего и аддитивного 

оборудования 

ПК 4.4 Организовывать ресурсное обеспечение работ по наладке 

ПК 4.5 Контролировать качество работ по наладке и техническому обслуживанию 

ВД 5 Организация работ по реализации технологических процессов в 

машиностроительном производстве 

ПК 5.1 Планировать и осуществлять управление деятельностью подчиненного персонала 

ПК 5.2 Сопровождать подготовку финансовых документов по производству и реализации 

продукции машиностроительного производства, материально-техническому 

обеспечению деятельности подразделения 

ПК 5.3 Контролировать качество продукции, выявлять, анализировать и устранять причины 

выпуска продукции низкого качества 

ПК 5.4 Реализовывать технологические процессы в машиностроительном производстве с 

соблюдением требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и защиты 

окружающей среды, принципов и методов бережливого производства 

 

Перечень личностных результатов, которые формируются в рамках Производственной 

практики (преддипломной): 

 



 

Код Наименование личностных результатов 

ЛР 5 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий и сотрудничающий с коллективом, осознанно 

выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 6 Оценивающий возможные ограничители свободы своего профессионального выбора, 

предопределенные психофизиологическими особенностями или состоянием 

здоровья, мотивированный к сохранению здоровья в процессе профессиональной 

деятельности 

ЛР 7 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику 

ЛР 8 Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий на появление 

новых форм трудовой деятельности, готовый к их освоению, избегающий 

безработицы, мотивированный к освоению функционально близких видов 

профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) труда, 

либо иные схожие характеристики 

ЛР 9 Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрасли и 

образовательной организации 

ЛР 10 Принимающий цели и задачи научно-технологического, экономического, 

информационного и социокультурного развития России, готовый работать на их 

достижение 

ЛР 11 Управляющий собственным профессиональным развитием, рефлексивно 

оценивающий собственный жизненный опыт, критерии личной успешности, 

признающий ценность непрерывного образования 

ЛР 12 Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой экономики, 

перестраивать сложившиеся способы решения задач, выдвигать альтернативные 

варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; 

позиционирующий себя в сети как результативный и привлекательный участник 

трудовых отношений 

ЛР 13 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством 

ЛР 17 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

в условиях развития информационных технологий, применяемых в различных 

отраслях народного хозяйства 

ЛР 18 Активно применяющий полученные знания на практике 

ЛР 19 Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать решения 

ЛР 20 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ЛР 21 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ЛР 23 Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, чувство такта и 

готовность оказать услугу каждому кто в ней нуждается 

 

 

 

 



 

 СОДЕРЖАНИЕ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРОГРАММЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

№

п\п 

Наименование 

темы 
Виды работ Содержание работ Кол-во часов 

1 Организационное 

занятие 

Организация 

безопасного 

выполнения работ на 

предприятии 
(организации) 

Прохождение вводного инструктажа по технике безопасности, охране труда, 

производственной санитарии, противопожарной профилактики. Ознакомление с 

основными направлениями  деятельности предприятия, составом, назначением и 

функциями служб и подразделений 

6 

   Итого 6 

2 Выполнение 

обязанностей 

инженерно-

технического 

персонала (в 

качестве дублера) 

Работа в качестве 
инженерно-

технического 

персонала в 

производственных 
подразделениях и в 

основных и 

вспомогательных 
цехах предприятия 

Выполнение обязанностей инженерно-технического персонала в производственных 
подразделениях и в основных и вспомогательных цехах предприятия. Участие в 

организации производства работ 

78 

 Итого 78 

Изучение вопросов 

экономики и 

планирования 

производства работ на 

выполняемые работы 

Участие в разработке и анализе экономических показателей в производственной 

деятельности организации. Участие в планировании производственно – хозяйственной 
деятельности организации. Составление схемы управления предприятием. Рассмотрение 

методов планирования на предприятии и возможности применение сетевых графиков, 

расчёт локальной сметы производства работ 

24 

   Итого  24 
3 Работы, 

связанные с 

выполнением 

выпускной 

квалификационн

ой работы 

(дипломного 

проекта) 

Сбор информации для 

выпускной 
квалификационной 

работы (дипломного 

проекта) 

Сбор материалов для разделов выпускной квалификационной работы (дипломного 

проекта) 

24 

 

   Итого  24 

4 Обработка и 

систематизация 

Обобщение собранных 

в период практики 

Систематизация собранных материалов по перечню вопросов программы практики 
6 



 

материалов 

практики 

материалов 

 Итого  6 

Подготовка отчета по 

практике 

Оформление отчетных материалов (отчет, дневник, характеристика) 
6 

   Итого  6 

   Всего часов по производственной практике (преддипломной) 144 

 


